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RESUMEN

La oferta profesional en bibliotecologia, archivistica y ciencia de la informacion permite determinar las
posibilidades profesionales, de oferta y demanda en el ejercicio de estas profesiones. Las Instituciones de
Educacion Superior en Colombia, representadas en las corporaciones e instituciones universitarias,
escuelas técnicas y tecnologicas, y las universidades, tienen la responsabilidad de ofertar programas
académicos en los niveles de formacion estipulados por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia.
El objetivo de este estudio fue analizar los datos de graduados en programas académicos, en los niveles de
formacion técnico, tecndlogo y profesional de pregrado, entre los afios 2000 al 2020, disponibles en el
Sistema Nacional de Informaciéon de la Educacion Superior de Colombia. A partir de un proceso de
descarga de datos, integracidn de datos, identificacion y normalizacion de nombres de programas y analisis
de datos, se identificaron el total de graduados en bibliotecologia, archivistica y ciencia de la informacion,
las instituciones de educacion superior que graduan, metodologias de estudio, oferta por departamento y
ciudad, e incluso género. Este estudio complementa el desarrollo investigativo de otras pesquisas
alrededor del andlisis de perfiles, oferta y la aplicacion profesional del bibliotecdlogo y archivistica en las
unidades de informacion de Colombia.

ABSTRACT

The professional offer in librarianship, archival and information science allows determining the
professional possibilities, supply and demand in the exercise of these professions. Higher Education
Institutions in Colombia, represented in university corporations, university institutions, technical and
technological schools , and universities, have the responsibility to offer academic programs at the levels of
training stipulated by the Ministry of National Education of Colombia. The objective of this study was to
analyze the data of graduates in academic programs, at the levels of technical training, technologist and
professional undergraduate, between the years 2000 to 2020, available in the National Information System
of Higher Education of Colombia. From a process of Data Download, Data Integration, Identification and
Standardization of program names and Data Analysis, the total number of graduates in library science,
archiving and information science were identified, higher education institutions that graduate, study
methodologies, offering by department and city and even gender. This study complements the research
development of other investigations around the analysis of profiles, professional offer and the professional
application of the librarian and archivist in the information units of Colombia.
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Introduccion

El desarrollo de una profesion esta directamente vinculada por la transformacion de los profesionales que las ejercen.
En Colombia, el campo de la informacidn, los profesionales en Ciencia de la Informacidn, bibliotecdlogos o
bibliotecarios en otras partes de la region y los archivisticos, tienen en su desarrollo la voluntad de establecer el
devenir mismo de las profesiones. La normatividad colombiana alrededor de las unidades de informacién como las
bibliotecas, museos o archivos establecio el horizonte del ejercicio profesional.

La Ley 11 de 1979 reconocid la profesion de Bibliotecologo a partir del titulo obtenido en una escuela o facultad
“cuyos programas de bibliotecologia hayan sido aprobados y que igualmente hayan sido reconocidos por el estado”
(Congreso de Colombia, 1979) y la Ley 1379 de 2010 (Congreso de Colombia, 2010) organizé la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas que permitiria un reconocimiento de la biblioteca como actor clave en la cultura del pais. La Ley
594 de 2000, a su vez, estipuld en su articulo 17, laresponsabilidad del archivista como sujeto técnico y que, amparado
por los principios éticos profesionales, desarrollaria sus funciones en los archivos que den paso en su vida profesional.
Ademas, a través de la Ley 1409 de 2010, se reglament6 de manera oficial el ejercicio profesional de la archivistica y
dictd el codigo ético del ejercicio de esta (Congreso de Colombia, 2010). Asi mismo, la Ley 397 de 1997 dicto el
precedente de reconocimiento del patrimonio cultural, en el cual los museos son reconocidos como una de las
instituciones responsables de la salvaguarda de este y todo lo que conlleva el patrimonio cultural colombiano
(Congreso de Colombia, 1997).

La Oferta Educativa Actual en Ciencia de la Informacion, Bibliotecologia y Archivistica

El Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, a través del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior, lista las siguientes instituciones de educacion superior activas que ofertan programas, activos también,
asociados a la ciencia de la informacidn, bibliotecologia y archivistica: Fundacion Universitaria para el Desarrollo
Humana — UNINPAHU, Pontificia Universidad Javeriana, Universidad de Antioquia, Universidad de la Salle,
Universidad del Quindio, Corporacion Tecnologica de Bogota - CTB, Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
Universidad Industrial de Santander, Corporacion Universitaria del Caribe - CECAR vy el Servicio Nacional de
Aprendizaje—SENA (SNIES, 2022).

Ahora bien, el Ministerio de Educacion Nacional colombiano cuenta con diferentes niveles de formacion profesional:
pregradoy posgrado. En pregrado, enfoque principal de esta investigacion, se clasifican en Nivel Técnico Profesional,
Nivel Tecnolégico y Nivel Profesional. En cuanto a posgrados, especializaciones, maestrias y doctorados (MEN,
2019). Ahora bien, las instituciones de educacidn superior anteriormente mencionadas ofertan programas técnicos,
tecnoldgicos y profesionales para el nivel de pregrado. En cuanto a programas del nivel técnico, encontramos el
programa Técnico Profesional en Desarrollo de Procesos y Servicios Bibliotecarios de la Corporacion Tecnologica de
Bogota - CTB (Corporacion Tecnoldgica de Bogota, 2022) y el Técnico Profesional en Gestion Documental de la
Corporacion Universitaria del Caribe — CECAR (Corporacion Universitaria del Caribe, 2022).

A nivel tecnologico, Colombia cuenta con la siguiente oferta educativa: la Tecnologia en Gestion Bibliotecaria del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA (SENA, 2022) y la Tecnologia en Gestion de Sistemas de Informacion
Documental y Archivistica de la Corporacion Tecnoldgica de Bogota - CTB (Corporacion Tecnologica de Bogota,
2022).
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En el Nivel Profesional, Colombia cuenta con el programa en Bibliotecologia y Estudios de la Informacion y
Archivistica e Inteligencia de Negocios de la Universidad de La Salle (Universidad de La Salle, 2022), Ciencia de la
Informacidn, Bibliotecologia y Archivistica de la Pontificia Universidad Javeriana (Pontificia Universidad Javeriana,
2022); Bibliotecologia en la Universidad de Antioquia (Universidad de Antioquia, 2022), Ciencia de la Informacion y
la Documentacion, Bibliotecologia y Archivistica de la Universidad del Quindio (Universidad del Quindio, 2022),
Ciencia de la Informacion y Bibliotecologia de la Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano — UNINPAHU
(UNINPAHU, 2022); el pregrado de Archivistica y Gestion de la Informacion Digital de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas (Universidad Distrital Francisco José¢ de Caldas, 2022) y el pregrado en Historia y
Archivistica de la Universidad Industrial de Santander (Universidad Industrial de Santander, 2022). (Ver Tabla 1).

Este grupo de programas de formacion en los tres niveles mencionados por el Ministerio de Educacién Nacional de
Colombia ofertan a la poblacion colombiana un total de doce programas de formacion, de los cuales, dos se
encuentran en el nivel técnico, dos en el nivel tecnologico y ocho en el nivel profesional, nivel en el que se concentra la
mayor cantidad de programas de formacion. Ademas, la oferta concentra sus expectativas alrededor de las tematicas
bibliotecoldgicas y archivisticas, pues estan presentes en los titulos de los programas académicos. No obstante, la
propuesta de valor de las Instituciones de Educacion Superior conlleva intenciones claras de cara al futuro técnico,
tecnodlogo o profesional.

La Corporacién Tecnologica de Bogoté explora los campos de accion de sus técnicos alrededor de la ejecucion de
estrategias de apoyo “con técnicas y herramientas estandarizadas nacional e internacionalmente para bibliotecas
analogas y digitales” o el desarrollo de “funciones de apoyo frente a la produccion, acceso, normalizacion y
recuperacion de informacién a través del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion TIC”
(Corporacién Tecnoldgica de Bogota, 2022).

Anivel profesional, las universidades ofertan programas con unas logicas que responden a necesidades disciplinarias
como del mercado laboral. La Universidad de la Salle (2022), por ejemplo, manifiesta en la propuesta de valor del
programa de Archivistica e Inteligencia de Negocios “una triple perspectiva: gestion documental, transformacion
digital y relacion ciudadanos, funcionarios y estado (gobierno electronico)” la cual, como lo indican, responde a las
habilidades mas demandas actualmente como lo son, el “analisis de datos, estrategias para la preservacion digital,
administracion de archivos, y toma de decisiones.” (Universidad de la Salle, 2022).

Tabla 1
Cantidad de programas por nivel de formacion en pregrado en Colombia.

Nivel de formacién| Instituciones de Educacio
en pregrado

Nombre del programa

Nivel técnico

Corporacion Tecnoldgica
de Bogota

Corporacion Universitaria
del Caribe - CECAR

Técnico Profesional en Desarrollo
de Procesos y Servicios
Bibliotecarios

Técnico Profesional en Gestidén
Documental

Nivel tecnolégico

Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA
Corporacion Tecnoldgica
de Bogota

Tecnologia en Gestion Bibliotecaria
Tecnologia en Gestion de Sistemas
de Informacion Documental y
Archivistica

Nivel profesional

Universidad de La Salle
Universidad de La Salle
Pontificia Universidad
Javeriana

Archivistica e Inteligencia de
Negocios

Bibliotecologia y Estudios de la
Informacion
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Universidad de Antioquia

Universidad del Quindio

6. Fundacion Universitaria
para el Desarrollo Humano
— UNINPAHU

7. Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

8. Universidad Industrial de

Santander

vk

Ciencia de la Informacion,
Bibliotecologia y Archivistica
Bibliotecologia

Ciencia de la Informacién y la
Documentacion, Bibliotecologia y
Archivistica

Ciencia de la Informacion y
Bibliotecologia

Archivistica y Gestion de la
Informacioén Digital

Historia y Archivistica

Es importante sefalar que la ubicacion geografica de oferta de los programas académicos representa las principales
ciudades de Colombia. Asi, de los doce programas en los diferentes niveles de formacion que se ofertan al 2022, siete
son ofertados en la ciudad de Bogotd, uno en la ciudad de Medellin, Antioquia; uno en la ciudad de Armenia, Quindio,
uno en la ciudad de Bucaramanga, Santander y uno en la ciudad de Sincelejo, Sucre. (Ver Figura 1 y Figura 2).

Figura 1

Ubicacion geogrdfica de las sedes que ofertan programas en los diferentes niveles de
formacion en ciencias de la informacion, bibliotecologia y archivistica.
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Figura 2
Ubicacion geogrdfica de las sedes en Bogota que ofertan programas en los diferentes
niveles de formacion en ciencias de la informacion, bibliotecologia y archivistica

Plaza Imperial
Centro Comercial
EL TOBERIN Hosp

VDA. ISLA Villamery
HION 3} Parque La Colina
P Guadua@ Centro Comercial
g“’ Universidad
Parque Fundacional SUBA = ElBosque
za de Engativa Pueblo VILLAS DE SANTA TERESA B t = 5
Q ENGATIVA ogota :
La Ramada Centro Comercial USAQUEN
3 Aeropuerto Titan Plaza
El Diamante Internacional =
ENDorads Parque de la 93 e
i los... Y S
Luis Carlos NETTS =
FONTIBON Botanico de d
Bogota José
Parque @ Ce%es!ino Patlos@
Dindalito
Bella Vista Fé?rrﬁé’r? gg}?\t,;a:l LOCALIDAD DE
a CHAPINERO
@ SANPABLORGS TILLE Q Pontificia
LAS MARGARITAS Universidad
8 > K‘ENNEDY @ & @3 Javeriana
arque Timiza pistri iti
q Distrito Graffiti <~ VERE
PUENTE ARANDA DETE
BOSA Monserraiee
Centro Mayor Museo Botes 9
E@ Centro Comercial ANTONIO
TUNJUELITO NARINO
‘ha COMUNA
CDAD. BOLIVAR Escuela de Logistica
; Del Ejercito Nacional
Parque MetroE?ITnanol Parque Ecoldgic
una \ Matarredond
SAN CRISTOBAL
VdaiTibanica CEMEXQ Mirador del Zuque <
S A0S
Altavista Centro Parque S -
I"‘ﬂmnrr\inl@ Entra Slnhnr r—(‘? ﬂ?

Nota. Elaboracion propia utilizando Google Maps.

El Mercado Laboral en Ciencia de la Informacion, Bibliotecologia y Archivistica

Enel afio 2013, los investigadores de la Universidad de Oxford, Carl Benedikt Frey y Michael A. Osborne publicaron
un articulo bajo el titulo The future of employment: how susceptible are jobs to computarisation (Frey & Osborne,
2013). El articulo tomo6 como referencia 702 ocupaciones detalladas del mercado laboral estadounidense, sobre las

cuales, identificaron el porcentaje de computarizacion de las diferentes ocupaciones.

En cuanto las ocupaciones afines a la bibliotecologia, se identificé que la ocupacion Librarians (bibliotecologo,
bibliotecario) tendria una probabilidad del 65% de ser computarizada, Library Assistants, Clerical (tecndlogo en
bibliotecologia) un 95% y Library Technicians (técnico, auxiliar u operario de biblioteca) un 99%. A su vez, los
Archivists (archivistas) tendrian una probabilidad del 76% y los Museum technicians and Conservators (técnicos de
museos y conservadores) un 59% (Frey & Osborne, 2013). Esta perspectiva invit6 a realizar una reflexion acerca de
aquellas ocupaciones compuratizables que responden a ocupaciones u oficios con una carga operativa alta y en la que
tecnologias como la realidad aumentada, robodtica o inteligencia artificial tendrian un impacto directo en la

automatizacion de dichas actividades (Goos & Manning, 2007).
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Recientemente, el panorama laboral expone la demanda que las unidades de informacion e instituciones culturales
presentan frente a los retos y proyectos. En un estudio realizado en el 2021 por School of Information de la San José
State University de California acotd el analisis especificamente a las ocupaciones propias de la bibliotecologia, la
cienciade la informacion, archivistica e incluso de las ocupaciones museograficas (San José State University, 2021).

A partir del analisis de las ofertas de empleo identificaron los tipos de organizaciones empleadoras, titulos
representativos de trabajos, habilidades blandas y técnicas mas demandadas, habilidades especializadas y
requerimientos (San José State University, 2021, p. 8). Las organizaciones que tienen el 48% de la oferta de
empleabilidad corresponde a las universidades e instituciones académicas, seguidas de las ptblicas con un 19% y la
industria con un 13% (San José State University, 2021, p. 9). A su vez, las ofertas de empleabilidad permitieron
explorar aquellas habilidades denominadas blandas o soft skills que son requeridas. Asi, habilidades como la
colaboracion, lacomunicacidn, el pensamiento organizacional y valores de diversidad lideran la demanda por parte de
las organizaciones e instituciones (San José State University, 2021, p. 11).

No obstante, el contraste entre dichas habilidades blandas y las habilidades técnicas mas solicitadas acercan la
interpretacion global de los empleos. Habilidades técnicas como la investigacion, la instruccidén y formacion,
tecnologias, computacion y gestion de proyectos son las mds representativas en las disciplinas de la ciencia de la
informacion, bibliotecologia, archivistica e incluso museologia (San José¢ State University, 2021, p. 12).

Esto implica trasladar la discusion por el mercado laboral en ciencia de la informacion, bibliotecologia y archivisticay
preguntarnos acerca del lugar en el que los profesionales de estas disciplinas desempefiaran y desarrollaran sus
habilidades. En bibliotecologia, por ejemplo, la institucion, entidad o unidad de informacidn potencial recae sobre la
biblioteca misma. Segun el IFLA Library Map of the World (2022), Colombia cuenta con 21.559 bibliotecas
distribuidas en una biblioteca nacional, 252 bibliotecas académicas, 1702 bibliotecas publicas, 204 bibliotecas
comunitarias y 19.400 bibliotecas escolares (IFLA, 2022). Por su parte, la archivistica cuenta con un doble mercado
laboral potencial: entidades publicas y empresas con procesos de gestion documental. En el primer caso, hay poca
certeza alrededor de la cantidad de entidades que podrian ser objeto potencial de ejercicio profesional.

En el afio 2013, el Departamento Administrativo de la Funcion Publico identificd 6.247 entidades, el Ministerio de
Hacienda 12.000 entidades, la Contaduria General de la Nacién 3.375 y el Archivo General de la Nacion 7.855,
visualizando un margen de 3.000 a 12.000 entidades publicas en Colombia (Colprensa, 2013). En el segundo caso, el
de las empresas, segun Informa Colombia (citado por Portafolio, 2021), en el pais existian, a mayo del 2021, cerca
469.099 empresas activas concentradas en las siguientes ciudades de Colombia: Bogota con el56,1 % de las
organizaciones, Medellin (13,9 %), Cali (12,2 %), Barranquilla (11,2 %) y Cartagena (6,5 %) (Portafolio, 2021).

En este sentido, el mercado laboral para la ciencia de la informacidn, bibliotecologia y archivistica dispone de un
universo de 490.658 entidades, bibliotecas, unidades de informacion, archivos y empresas. Sin embargo, el nimero
resulta llamativo e implica un ejercicio critico y de reflexion alrededor de la realidad laboral de dichas entidades,
bibliotecas, unidades de informacion, archivos o empresas. En el caso de la bibliotecologia, el mercado laboral esta
fuertemente afectado por la labor de las bibliotecas académicas, de las redes de bibliotecas publicas y redes de
bibliotecas en las principales ciudades como Bogotd, Medellin o Cali. En el caso de las bibliotecas escolares, el cual
concentra el mayor nimero de unidades de informacion, la realidad colombiana representa lo contrario, pues el
despliegue profesional en estas bibliotecas escolares no ha llegado a niveles de madurez que impliquen el ejercicio
bibliotecoldgico realmente.

A esto se suma, el desarrollo legislativo que se viene desarrollando en los ultimos afios alrededor de la biblioteca
escolar. Desde el 2020, se viene desarrollando el proyecto de ley Bibliotecas Escolares “por la cual se reglamentan las
Bibliotecas Escolares, se garantiza su funcionamiento, operacion y sostenibilidad en todos los establecimientos
educativos del pais y se dictan otras disposiciones.” (Camara de Representantes, 2020)
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y tiene como objetivo “reglamentar las Bibliotecas Escolares y garantizar su funcionamiento, operaciéon y
sostenibilidad en todos los establecimientos educativos que ofrezcan el servicio ptiblico de educacién formal, por
niveles, ciclos y grados dentro del territorio nacional.” el cual se encuentra en primer debate y tramite de plenaria
(Cémara de Representantes, 2020).

Por otra parte, la archivistica encuentra en las entidades del estado un grupo clave de ejercicio profesional. La Ley 594
de 2000 establecio el marco normativo de referencia del ejercicio archivistico para cada entidad del estado, sentando
la base formal y normativa para todo quien fuese profesional en archivistica (Congreso de Colombia, 2000). A pesar
de la falta de claridad frente a la cantidad de entidades del estado, el panorama es propicio para el profesional en
archivistica. No obstante, en el caso de las mas de 469.000, el ejercicio archivistico puede estar mediado por la
motivacion empresarial de establecer planes de gestion documental o que el mismo ejercicio de la empresa, les
permita disponer de procesos archivisticos. Esto se traduce a que las empresas grandes, corporaciones o
multinacionales pueden incluir procesos de gestion documental en todo el mapa de procesos organizacional, lo que
podria contrastar con la inexistencia de dicho proceso en empresas que inician en el mercado o son pequefia o mediana
empresa (PYME).

Métodos

El analisis de la oferta profesional de Bibliotecdlogos, Archivistas y Ciencias de la Informacion en Colombia se
realizo a partir de los datos publicos disponibles en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior, en
el modulo Estadisticas, Bases consolidadas. En esta consulta, se descargaron los documentos en formato Excel con
nombre Estudiantes graduados 2001 a 2017, Estudiantes graduados 2018, Estudiantes graduados 2019 y Estudiantes
graduados 2020 (ver Tabla 2).

A continuacion, se describen los nombres de las columnas presentes los archivos descargados:

Nombre de la columna Descripcion
Codigo de la Institucion Numero asignado a la institucion.
IES PADRE Numero asignado a la institucion.
Institucion de Educacion Superior (IES) Nombre de la institucion.
Principal o Seccional Tipo de institucion.
ID Sector IES Numero del sector de la IES.
Sector IES Oficial o privada.
ID Caracter Numero del caracter de la institucion.
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Caracter IES

Institucion Tecnoldgica, Institucion
Universitaria/Escuela Tecnolédgica o
Universidad.

Codigo del departamento (IES)

Numero del departamento.

Departamento de domicilio de la IES

Nombre del departamento.

Codigo del municipio

Codigo del municipio.

Municipio de domicilio de la IES

Nombre del municipio.

Codigo SNIES del programa

Numero del programa académico.

Programa Académico

Nombre del programa académico

ID Nivel Académico

Numero de nivel académico

Nivel Académico

Pregrado, Posgrado

ID Nivel de Formacion

Numero del nivel de formacion

Nivel de Formacion

Doctorado, Especializacion, Especializacion
médico-quirurgica, Especializacion técnico
profesional, Especializacion tecnologica,
Especializacion universitaria, Formacion
técnica profesional, Maestria, Tecnologica y
Universitaria

ID Metodologia Numero de la metodologia

Metodologia Distancia (tradicional), Distancia (virtual),
Dual, Presencial, Virtual

ID Area Numero del area

Area de Conocimiento Nombre del area de conocimiento

ID Nucleo Numero del nicleo

Nucleo Basico del Conocimiento (NBC)

Nombre del nucleo basico del conocimiento

ID CINE CAMPO AMPLIO Numero del CINE campo amplio
DESC CINE CAMPO AMPLIO Nombre del campo amplio
ID CINE CAMPO ESPECIFICO Numero del CINE campo especifico

DESC CINE CAMPO ESPECIFICO

Nombre del campo especifico

ID CINE CODIGO DETALLADO

Numero del CINE cddigo detallado

DESC CINE CODIGO DETALLADO

Nombre del cddigo detallado

Codigo del Departamento (Programa)

Numero del departamento en el que se
impartié el programa académico

Departamento de Oferta del Programa

Nombre del departamento en el que se
imparti6 el programa académico

Codigo del Municipio (Programa)

Numero del municipio en el que se impartio
el programa académico

Municipio de Oferta del Programa

Nombre del municipio

ID Sexo Numero del sexo

Sexo Mujer u hombre

Afio Numero del afio

Semestre Numero del semestre

Graduados Numero total de graduados por semestre
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Por otra parte, se realizaron las siguientes etapas en el desarrollo metodologico de esta investigacion:

Etapa 1: Descarga de los datos en el SNIES (Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior). En esta
etapa se descargaron los documentos en formato Excel con los datos de egresados entre los afios 2001 y 2020. El
nombre de los documentos es el siguiente: Estudiantes graduados 2001 a 2017, Estudiantes graduados 2018,
Estudiantes graduados 2019y Estudiantes graduados 2020.

Etapa 2: Integracion de los datos. En esta etapa se analizaron los nombres de las columnas de los diferentes
documentos y se integraron en un solo documento principal.

Etapa 3: Identificacion de los nombres de programas académicos. Se realizo el filtrado por nivel académico
pregrado, el cual involucra programas académicos en los niveles técnicos, tecnoldgicos y profesional, y
posteriormente se identificaron los diferentes nombres de programas de formacion del conjunto de datos a partir del
concepto raiz biblio*, archi* y docu* para recuperar los programas académicos asociados a la ciencia de la
informacion, bibliotecologiay archivistica.

Etapa 4: Normalizacion de nombres de programas, dreas temdticas, categorias, ciudades, modalidades y nivel de
formacion.

Etapa 5: Andlisis de resultados. El analisis de resultados se realizd con el software Excel y PowerBI (ver Tabla 3).
A continuacion, se describe con detalle lo realizado e identificado en cada etapa:

Tabla 3
Etapas realizadas para esta investigacion

Etapa Descripcion Cantidad de resultados
Etapa 1 Descarga de log Estudiantes graduados 4.290.760 graduados en Colombia
datos en el SNIES 2001 a 2017 (todos los programas académicos)
Estudiantes graduados 482.122 graduados en Colombia
2018 (todos los programas académicos)
Estudiantes graduados 507.338 graduados en Colombia
2019 (todos los programas académicos)
Estudiantes graduados 449.923 graduados en Colombia
2020 (todos los programas académicos)
Etapa 2:/ntegracion de | Consolidacion de un 5.730.143 graduados en Colombia
los datos solo documento con los | (todos los programas académicos)
datos presentes en los
documentos de la Etapa
1.
Etapa 3 /dentificacion | En la columna Nivel 4.484.589 graduados de un
de los nombres de Académicopse filtro programa de pregrado en Colombia
programas académicos | unicamente por (todos los programas académicos).
Pregrado.
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Los sufijos biblio*, 21 nombres de programas
archi* y docu* fueron académicos:
utilizados en la columna
de Programa 1. Archivistica
Académico. 2. Bibliotecologia
3. Bibliotecologia y archivistica
4. Ciencia de la informacion -
bibliotecologia
5. Ciencia de la informacion y
Bibliotecologia

6. Ciencia de la informacién y la
documentacion, bibliotecologia
y archivistica

7. Ciencia de la informacion,

bibliotecologia y archivistica

Historia y archivistica

9. Técnica profesional en
archivistica

10. Tecnologia en archivistica

11. Tecnologia en documentacion y
archivistica

12. Tecnologia en gestion
bibliotecaria

13. Tecnologia en gestion de
sistemas de informacion
documental y archivistica

14. Ciencias de la informacion y la
documentacion

*

15. Sistemas de informacion y
documentacion

16. Técnica profesional en
documentologia

17. Tecnologia en gestion de
sistemas de informacion y
documentacion

18. Tecnologia en administracion
documental y micrografia

19. Tecnologia en administracion
de sistemas de informacion y
documentacion

20. Tecnologia en administracion
documental

21. Tecnologia en gestion
documental

21.386 graduados en programas en
ciencia de la informacion,
bibliotecologia y archivistica.
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Etapa 4 Normalizacion
de nombres de
programas, areas
tematicas, categorias,
ciudades, modalidades y
nivel de formacion.

Institucion de Educacion Superior (IES)
Caracter IES
Departamento de domicilio de la IES
Municipio de domicilio de la IES
Programa Académico
Nivel de Formacion
Area de Conocimiento

e Niucleo Basico del Conocimiento (NBC)
Municipio de Oferta del Programa

Etapa § Analisis de
resultados

Los datos fueron descargados, integrados y normalizados en
Microsoft Excel. Asi mismo, se utiliz6 el software PowerBI
para la creacion de graficas y visualizaciones.

Los resultados son descritos en el siguiente apartado.

El andlisis de datos realizado sobre las fuentes de datos de egresados en Colombia, en los niveles de formacion de
pregrado, técnico, tecndlogo y profesional permitid identificar un total de 21.386 graduados en programas

Resultados

académicos técnicos, tecndlogos y profesionales (Ver Tabla 4).

El programa mas representativo es la Tecnologia en Gestion Documental con un total de 12.895 graduados
equivalentes al 60.3% del total de graduados en ciencias de la informacion bibliotecologia y archivistica en Colombia
desde el 2001al 2020. Seguido de este, la Tecnologia en Administracién Documental ha graduado 1.995 personas
equivalentes al 9.3%. El programa profesional que mas ha graduado en los ultimos veinte afios es el pregrado en
Ciencias de la Informacion y la Documentacion con un total de 875 personas, equivalentes al 4.1%. Asi mismo, anivel
técnico, el programa Técnica Profesional en Archivistica ha graduado 336 personas equivalentes al 1.6% de toda la

poblacion de graduados en ciencias de la informacion, bibliotecologia y archivistica.

Tabla 4
Graduados por programa académico

Programa Académico Total de %
graduad | graduad
oS 0S
Tecnologia en gestion documental 12895 60,3%
Tecnologia en administracion documental 1995 9,3%
Ciencias de la informacion y la documentacion 875 4,1%
Tecnologia en gestion bibliotecaria 839 3,9%
Ciencia de la informacién y Bibliotecologia 820 3,8%
Ciencia de la informacion y la documentacion, bibliotecologia y 678
archivistica 3,2%
Sistemas de informacion y documentacion 669 3,1%
Bibliotecologia 653 3,1%
Tecnologia en administracion de sistemas de informacion y 536
documentacion 2,5%
Ciencia de la informacion - bibliotecologia 381 1,8%
Tecnologia en archivistica 336 1,6%
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Técnica profesional en documentologia 176 0,8%
Archivistica 121 0,6%
Historia y archivistica 112 0,5%
Tecnologia en administracion documental y micrografia 90 0,4%
Tecnologia en documentacion y archivistica 82 0,4%
Técnica profesional en archivistica 46 0,2%
Tecnologia en gestion de sistemas de informacion documental y 34

archivistica 0,2%
Ciencia de la informacion, bibliotecologia y archivistica 23 0,1%
Bibliotecologia y archivistica 17 0,1%
Tecnologia en gestion de sistemas de informacion y 8

documentacion 0,0%

Total genera 21386

Las instituciones de educacidn superior, quienes tienen la responsabilidad de ofertar los programas de formacion y,
por supuesto, graduar a los profesionales, encuentra en el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA la institucion con
mas graduados, 15.775, equivalentes al 73.76% de toda la poblacion de graduados en el nivel de formacion

tecnologico (ver Tabla 5).

Seguido del SENA, la Universidad del Quindio, ha graduado en el nivel profesional 1.553 personas, equivalentes al
7.26%; la Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano — UNINPAHU, 1.356 personas (6.34%); la
Universidad de Antioquia, 1.110 personas (5.19%), la Universidad de la Salle, 686 personas (3.21%); Pontificia
Universidad Javeriana, 404 personas (1.89%). Por su parte, las instituciones que han graduado en menor cuantia
personas han sido la Corporacién Tecnoldgica de Bogota con 34 personas (0.165) y la Corporacion Universitaria de
Investigaciones y Desarrollo con 8 personas (0.04%), ambas instituciones graduado en los niveles técnico y

tecnologico (Ver Tabla 5).

Tabla 5§
Graduados por Institucion de Educacion Superior

Institucion de Educacion Superior (IES) | Total de graduadoy % graduados
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- 15775 73,76%
Universidad del Quindio 1553 7,26%
Fundacion Universitaria para el Desarrollo 1356 6,34%
Humano - UNINPAHU
Universidad de Antioquia 1110 5,19%
Universidad de La Salle 686 3,21%
Pontificia Universidad Javeriana 404 1,89%
Direccion Nacional de Escuelas 176 0,82%
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Universidad Industrial de Santander 112 0,52%
Tecnologico de Antioquia 90 0,42%
Universidad Catodlica de Manizales 82 0,38%
Corporacion Tecnologica de Bogota - CTB 34 0,16%
Corporacion Universitaria de Investigacion y 8 0,04%

Desarrollo - UDI
Total general 21386

El analisis alrededor de la cantidad de graduados desde el 2001 hasta el 2020 permite ilustrar que desde el 2001 hasta
el 2010 el rango de graduados estuvo entre 117 y 308 personas, representado en la Figura 3 sin proyecciones
cuantiosas, por el contrario, continua en estos primeros diez afios. No obstante, entre el 2010 y el 2018 se
incrementaron considerablemente la cantidad de graduados en los diferentes niveles de formacion. Asi, en el 2010 se
graduaron 165 personasy enel 2011, 1200 personas, representando un aumento de mas de mas del 1000% en la oferta
de graduados.

Posterior al afio 2011, el nimero de graduados en pregrado y en sus diferentes niveles de formacion incremento afio
tras afio, excepto en los afios del 2015,2019 y 2020, en los cuales se presentd una disminucién de graduados respecto
al afio anterior 2014, 2018, respectivamente. Por otra parte, el nivel de formacién con mayor cantidad histdrica de
graduados es el tecnoldgico, seguido del profesional. El nivel técnico, por su parte, desde el 2001 ha mantenido un
ritmo homogéneo de graduados que se detuvo en el afio 2017 (ver Figura 3 y Figura 4).

Figura 3
Graduados entre los afios 2000y 2020
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Figura 4
Graduados entre los afios 2000y 2020 por Nivel de formacion de pregrado

Nivel de Formacién ® FORMACION TECNICA PROFESIONAL @TECNOLOGICA @UNIVERSITARIA

Graduados

Ahora bien, el sector de las instituciones de educacion mas participativo en la graduacion de personas en las
disciplinas de la ciencia de la informacion, bibliotecologia y archivistica es el oficial con un 88% de graduados frente
al 12% de graduados. Este resultado representativo responde a la labor desempefiada en los ultimos diez afios por el
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, quien es la institucion de educacion superior que mas gradia profesionales
en las disciplinas, en el nivel tecnoldgico de pregrado, por la Universidad del Quindio y la Universidad de Antioquia
en el nivel profesional de pregrado (ver Tabla 6).

Tabla 6
Graduados por sector oficial o privado de las Instituciones de Educacion Superior
Sector IES Total de %
graduados graduados
Oficial 18816 88%
Privada 2570 12%
Total general 21386

El nivel de formacién es un indicador clave que permite estimar la cantidad de graduados en los niveles técnicos,
tecnoldgicos y universitario o profesional. En la Tabla 7 se describe el nivel de formacion Tecnologica como el mas
representativo con un 79%, seguido del Universitario con un 20% y en menor cuantia, Formacion Técnica Profesional
con 1%. Esto representa una relacion de cuatro tecnologos por cada profesional, siendo el graduado en el nivel de
tecnologia el mas cuantioso para el ejercicio profesional en ciencias de la informacion, bibliotecologia y archivistica.

Tabla 7
Graduados por nivel de formacion

Nivel de Formacion Total de %
graduados | graduado
s
Tecnologica 16815 79%
Universitaria 4349 20%
Formacion Técnica Profesional 222 1%
Total general 21386

Ahora bien, estos niveles de formacidn también estan representados a través de la graduacion por medio de las
instituciones de educacion superior. En la Tabla 8, podemos identificar que, en el nivel de formacion
Tecnoldgica, el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA es la institucién que mas gradua en este nivel de
formacion, seguido por la Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano-UNINPAHU.
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En el nivel de formacion Universitaria, la Universidad del Quindio es la institucidon que mas gradua en el pais, seguido
de la Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano-UNINPAHU y la Universidad de Antioquia. Finalmente, en
el nivel de formacién Técnica Profesional, la Direccion Nacional de Escuelas y el Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA son las dos y unicas instituciones que han graduado profesionales en dichas disciplinas.

Tabla 8
Graduados por nivel de formacion e Institucion de Educacion Superior
Nivel de Institucion de Educacion Superior (IES) Total de
Formacién Graduados
Tecnoloégica | Servicio Nacional De Aprendizaje-SENA 15729
Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano - 536
UNINPAHU
Universidad de Antioquia 336
Tecnoldgico de Antioquia 90
Universidad Catélica de Manizales 82
Corporacion Tecnoldgica de Bogota - CTB 34
Corporacion Universitaria de Investigacion y Desarrollo 8
- UDI
Total Tecnolédgics 16815
Universitaria | Universidad del Quindio 1553
Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano - 820
UNINPAHU
Universidad de Antioquia 774
Universidad de La Salle 686
Pontificia Universidad Javeriana 404
Universidad Industrial de Santander 112
Total Universitaria 4349
Formacion Direccion Nacional de Escuelas 176
Técnica Servicio Nacional De Aprendizaje-SENA 46
Profesional Total Formacion Técnica Profesior 222

Las metodologias de oferta de los programas de formacion han sido importantes a la hora de captar el interés de las
personas a la hora de estudiar, en cualquier de nivel de formacidn, estudios en ciencia de la informacion,
bibliotecologia y archivistica. En Colombia, la metodologia presencial ha graduado el 92% de toda la oferta Técnica,
Tecnologica y Profesional, seguida de la Distancia Tradicional con un 5%, Distancia Virtrual 3% y Virtual con 1%
(verTabla9).
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Tabla 9
Graduados por metodologia
Metodologia Total de %
graduados | graduado
S
Presencial 19661 92%
Distancia Tradicional 967 5%
Distancia (Virtual) 598 3%
Virtual 160 1%
Total general 21386

Ahora, la oferta de estos programas académicos tiene departamento principal de oferta. En la Tabla 10, podemos
identificar que la ciudad de Bogota ha graduado la mayor cantidad de personas en dichas disciplinas con un 32,8%,
seguido del departamento de Antioquia con un 14,3% y Quindio con un 8,2%, representando, estos dos departamentos
y ciudad, el 55,3% de todos los graduados en Colombia. Por otra parte, departamentos como La Guajira, Vichada 'y
Amazonas han representado el menor nimero de graduados en dichas disciplinas en Colombia; sin embargo, la oferta
de graduados ha estado representada en 31 departamentos de Colombia (ver Figura 5).

Tabla 10
Graduados por Departamento que oferto el programa académico

Departamento de Oferta del Programa Total de graduados %
graduados
Bogota 7011 32,8%
Antioquia 3050 14,3%
Quindio 1759 8,2%
Cundinamarca 1310 6,1%
Tolima 906 4,2%
Santander 837 3,9%
Atlantico 724 3,4%
Valle del Cauca 718 3,4%
Boyaca 615 2,9%
Cauca 594 2,8%
Norte de Santander 562 2,6%
Cesar 427 2,0%
Caldas 367 1,7%
Risaralda 361 1,7%
Meta 336 1,6%
Huila 307 1,4%
Magdalena 259 1,2%
Bolivar 223 1,0%
Cordoba 161 0,8%
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Narifio 154 0,7%
Casanare 122 0,6%
Guaviare 120 0,6%
Choco 101 0,5%
Guajira 100 0,5%
Arauca 63 0,3%
Caqueta 44 0,2%
Putumayo 43 0,2%
San Andres y Providencia 41 0,2%
La Guajira 36 0,2%
Vichada 25 0,1%
Amazonas 10 0,0%
Total general 21386
Figura 5
Graduados por Departamento que oferto el programa académico
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Nota. Elaboracion propia utilizando PowerBI.

A nivel ciudad, en 97 ciudades y municipios de Colombia se han graduado personas en ciencia de la informacion,
bibliotecologia y archivistica. Bogota con un 34,59%, Medellin con 9,65%, Armenia con un 8,23%, Ibagué con un
4,01 y Barranquilla con un 3,14% son las cinco ciudades con mds oferta de profesionales en dichas disciplinas,
conformando el 59,66% de toda la oferta de profesionales en Colombia como se observaenlaTabla 11 y enla Figura 6.
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Tabla 11
Graduados por municipio o ciudad que oferto el programa académico
Municipio de Oferta del Programa Total de graduados % J
graduado
Bogota 7397 34,59%
Medellin 2064 9,65%
Armenia 1759 8,23%
Ibagué 858 4,01%
Barranquilla 681 3,18%
Bucaramanga 575 2,69%
Cucuta 545 2,55%
Popayan 522 2,44%
Tunja 497 2,32%
Pereira 361 1,69%
Otras Ciudades 6127 28.65%
Total general 21386

Nota. Las 10 ciudades que mas graduaron en Colombia en programas de ciencia de la
informacion, bibliotecologiay archivistica entre el 2000y el 2022.

Figura 6
Graduados por municipio que oferto el programa académico
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Nota. Elaboracién propia utilizando PowerBI.
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Porultimo, los datos disponibles por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia, a través del Sistema Nacional
de Informacion de Informacion de la Educacion Superior, permitio describir la disponibilidad de graduados en Mujer
y Hombre. Asi, las mujeres representan el 74% de toda la oferta y los hombres el 26%.

Tabla 12
Graduados por sexo
Sexo Total de % graduados
graduados
Mujer 15863 74%
Hombre 5523 26%
Total general 21386

Nota. El sexo Mujer y Hombre es el dato disponible en los documentos descargados del SNIES.

Discusion y Conclusiones

Los datos disponibles por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, a través del Sistema Nacional de
Informacién de Informacion de la Educacion Superior nos han permitido identificar y trazar puntos de oferta de
personas en los niveles de formacion técnica, tecnoldgica y profesional de pregrado en Colombia para programas
académicos en ciencia de la informacion, bibliotecologia y archivistica.

Sin embargo, los datos y el analisis no permitio identificar la relacion o transicion que realizan técnicos a programas
tecnoldgicos o profesionales o tecndlogos a programas universitarios y/o profesionales, pues esta practica, de acuerdo
a los intereses motivaciones o intereses de las personas, asi como la posibilidad de homologacidon de las instituciones
de educacion superior, es recurrente en personas que, por ejemplo, cursaron una Tecnologia en Gestion Bibliotecaria
del SENA y deciden adoptar un programa profesional que les permite homologar como lo han tenido la Universidad
dela Salle o la Fundacion Universitaria para el Desarrollo Humano-UNINPAHU, ambas en Bogota.

Por otra parte, la capacidad de oferta de personas con titulos en los diferentes niveles de formacién técnica,
tecnologica y profesional esta ubicada en los principales centros urbanos de Colombia. Ciudades como Bogota y
Medellin convergen la mayor cantidad de profesionales, pues son estas ciudades la que concentran, por supuesto, los
lugares potenciales de trabajo, la mayor cantidad de instituciones de educacion superior que ofertan estos programas y
una de empresas, entidades, organizaciones y unidades de informacion que demandan las funciones y servicios de
estos profesionales. Esto a su vez, responde a la oferta de unidades de informacion del tipo bibliotecas, centros de
documentacion o archivos, que se ubican en ciudades principales, municipios o lugares en las que la agenda politicay
de gobierno priorice estas unidades de informacidon como parte del desarrollo de las comunidades.

Finalmente, los profesionales en sus diferentes niveles de formacion deben establecer mecanismos de participacion,
colaboracion e integracion que de voz a las necesidades, oportunidades y amenazas que se estimen en el ejercicio
profesional de cada uno. Es importante y clave, de cara al futuro del ejercicio profesional, disponer redes de trabajo en
todos los niveles que permita una comunicacion alta y orientada a la transformacion de nuestras bibliotecas, archivos
y unidades de informacion, permitiendo un mejor porvenir de nuestra sociedad a través de los servicios de la
informacion.
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