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Minesay SENA construyen las bases
para la empleabilidad del

proyecto Soto Norte

El proyecto de mineria subterranea ubicado en la provincia de Soto Norte en Santander, esta
construyendo su guia de empleo en colaboracion con el Sena Regional y una de las cajas de
compensacion del departamento, Comfenalco. El objetivo es generar los pardmetros para
consolidar la mayor cantidad de empleo posible en el drea de influencia.

| proyecto minero Soto Norte, de la

! o Minesa
empresa Minesa, inici6 con la Sociedad Minera de
construccion de su guia de empleo para Santander

el area de influencia del proyecto, en

caso de que este ano se apruebe su

licencia ambiental (proceso que actualmente esta en Parte de los puntos estrategicos que vya

estudio). De salir exitoso, Soto Norte requerira de identificamos se encuentra los perfiles de mano de

mano de obra calificada y no calificada durante los obra calificada y no calificada que se necesita para la

cuatro anos de construccion de la mina, la planta de etapa de construccion. Desde Minesa buscamos

" -
beneficio y demas infraestructura requerida. emplear al 100% de las personas del area de

influencia del proyecto que cuenten con los
Este proceso comenzé con una feria de requisitos que se ajusten a cada cargo. Para la

empleabilidad organizada por la empresa y conté compania es una prioridad generar empleo en la

con la participacion del Sena Regional Santander y zona’, asegura Santiago Angel, presidente de Minesa.

una de las cajas de compensacion de la region, Se estima que el proyecto requerira hasta 5.000

Comfenalco. Durante una semana, la empresa visité empleos entre directos e indirectos, siendo la etapa

los dos municipios de area de influencia, California y de construccion el pico mas alto en empleabilidad.

Suratd, para reunir, actualizar e identificar perfiles y

hojas de vida del personal disponible con La compania es consciente que actualmente el

capacidades asociadas a las actividades que personal disponible en Soto Norte requiere de

requeriréel proyecto. capacitacion y certificacion de su experiencia

empirica. Por eso, junto con el Sena se encuentra
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trabajando en el disefio de un
cronograma de certificaciones por
competencias y de
asociados a las necesidades de los
del proyecto
como obras civiles, maquinaria

Cursos

primeros meses
amarilla, temas administrativos e

industriales como mecanica,
soldadura, mantenimiento, entre
de

capacitacion en la zona inician en

otros. Estas  jornadas
marzo y tendran una duracion de
seis meses, en este calendario ya
hay inscritas cerca de 150 personas
del de del

proyecto.

area influencia
En total, son diez las categorias
identificadas por Minesa en donde
se requerira mano de obra local,
para la etapa de construccion de
mina e instalaciones de soporte y
procesamiento, ademas de bienes

y servicios que demande Ila

empresa. Las categorias identificadas son alimentos,
de
maquinaria y de personas, ferreteria, repuestos,

servicios generales, dotacion, transporte

movimiento de tierras y alquiler de equipos.

Los primeros cursos por iniciar seran manejo de
alimentos, atencion de servicio al cliente y talleres de
ortografia y escritura encaminados a la formacién de
una carrera administrativa. Hay que anotar que estos
programas se haran de forma presencial. Ademas, el
Sena estara en constantes visitas en territorio para
a mas de la comunidad

vincular personas
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interesadas en capacitarse y, desde otro frente,
entrenar a aquellas empresas con potencial a ser
contratistas sobre procesos de seleccion a través de
las plataformas designadas.

Luego del desarrollo de esta feria de empleabilidad y
de los cursos de capacitacion y certificacion, aquel
personal interesado en hacer parte de las vacantes
disponibles del proyecto debera aplicar unicamente
a través de la Agencia Publica de Empleo que trabaja
con el Sena y con las cajas de compensacion de las
empresas contratistas. “El resultado de esta feria fue
exitoso, logramos reunir mas de 400 perfiles de
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