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Trabajar de la Mano con las
Comunidades, Clave del Exito
de Gran Colombia Gold.
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Introduccién Gran Colombia Gold

La Responsabilidad Social Empresarial, dejé de ser una

cuestion de filantropia, para ser evidenciada dentro de
la estrategia corporativa. Ahora nos basamos en la
buena ciudadania, la cual quiere mantener unos altos
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estandares de ética, integridad, cumplimiento de la
ley y buen gobierno donde al mismo tiempo se
desarrolla el negocio, de una forma que sea
compatible con las expectativas de las comunidades,
generando desarrollo econémico 'y social,
consultando las necesidades de los grupos de interés
y trabajando conjuntamente, bajo parametros de
confianza y transparencia. El

empresa debe rentable,

consecuente con las acciones sociales y ambientales

progreso de una

ser pero también
gue impactan la comunidad donde esta instalada, lo
que significa la adopcién de politicas, normas y
ejecucion de planes, que vayan unidos a las
expectativas sociales del entorno, pues su actuar se
asume en un escenario de corresponsabilidad y
conexién con la mejora de la calidad de vida de los
empleados y de la comunidad en general. La
Compania Gran Colombia Gold, con actividades
mineras en el municipio de Segovia y Remedios,
asumio desde el 2013, a través de la Fundacion Gran
Gold, de

Ciudadania, que han significado ademas de la gran

Colombia varias iniciativas Buena
inversiéon, un reto para la vinculacién exitosa de la
comunidad con una influencia positiva en su calidad
de vida y nivel de cercania con cada uno de sus

habitantes.

Gran Colombia Gold entiende la mineria bien hecha
como el motor del progreso de las regiones donde
opera. Lo que implica generar confianza en las
comunidades, y dar a conocer la mineria como un
sector que impacta positivamente y construye pais
por medio de una actividad tecnificada con
estandares internacionales que aporta a la creacion
de empleo, pago de impuestos, regalias e inversion

social.



Mineria Responsable

Los proyectos auriferos se presentan como un factor
determinante para el futuro minero del pais.
Antioquia histéricamente ha sido pionera de la
actividad minera en Colombia, su riqueza en oro ha
impulsado el desarrollo econémico y social de la
region. El departamento genera el 41% del metal que
produce Colombia siendo Gran Colombia Gold uno de
los principales productores con sus operaciones en el
La
Nacional es que Colombia duplique para 2030 su

produccién nacional de oro a 60 toneladas.

nordeste antioqueno. intencion del Gobierno

Para alcanzar esta meta se debe desarrollar
actividades mineras altamente tecnificadas, que en
adicion tengan un compromiso a largo plazo y
trabajen de la mano de las comunidades donde
operan con proyectos sostenibles y donde Gran
Colombia Gold ha querido involucrar: educacion,
infraestructura, salud, formalizacién minera, inclusion
y biodiversidad, donde el objetivo es la identificacion
de necesidades de la poblacién y conduccién a su

desarrollo.

Gran Colombia Gold aporté mas de 60 millones de
dodlares en impuestos y regalias en los ultimos 10 anos,
en los departamentos de Antioquia y Caldas.
Actualmente la compahia genera mas de 1800
empleos directos y temporales de los cuales se
beneficias mas de 4.000 familias que dependen de la
operacion en la region. En momentos donde la
mayoria de los sectores productivos se han visto
afectados por el COVID-19, Gran Colombia Gold ha

logrado mantener sus operaciones y mantiene una

operacion constante para alcanzar las metas del 2020.

Con una produccion total de 162.929 onzas de oro
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(5,06 toneladas) al cierre del tercer trimestre del afio
2020, la empresa estd en camino de cumplir sus
prondsticos de produccién anual de un rango entre
218.000 y 226.000 onzas (6,78 toneladas y 7,02
toneladas) lo que significa
importante para el flujo econédmico departamental y

una contribucién

nacional.

Gran Colombia Gold sigue comprometida con
de
comunidades donde tiene presencia. La inversidon en
la mineria es intensiva en capital y generacién de

operaciones seguras, ademas apoyar las

empleo, lo que ayuda a la recuperaciéon econémica
del pais. Cabe resaltar el impacto positivo que
generan las alianzas entre empresa privada, el
Gobierno Nacional, alcaldias locales, comunidades,
las entidades sin animo de lucro. Este trabajo en
conjunto permite focalizar los recursos y ponerlos en
beneficio de las comunidades.

Ademas de alcanzar unas metas corporativas de
produccion se debe ser un buen vecino corporativo lo
que implica alinear las iniciativas sociales con las
necesidades de las comunidades, apoyando los
actores que tienen presencia en el territorio, para
aumentar el alcance de las acciones. Durante los
ultimos 10 afos, Gran Colombia Gold ha contado con
aliados que han contribuido a que la mineria bien
motor del nordeste

hecha sea el progreso del

antioqueno.

Buen Vecino Corporativo

A través de la iniciativa Encadenamiento productivo
de la Pequena Mineria la empresa ha alcanzado la
firma de mas de 56 contratos de operacion, lo que
implica mas de 2600 mineros formalizados y un



impulso al pequefio minero de los municipios de
Segovia y Remedios, en el departamento de
Antioquia, proyectos que combaten la mineria ilegal
y ayudan con el medio ambiente. Con Ia
formalizaciéon mineria se ha logrado erradicar mas de

137 toneladas de mercurio en la region.

Gran Colombia Gold cree en la educacién como eje
de progreso y con la iniciativa, Educaciéon para el
desarrollo, ha remodelado mas de 15 instituciones en
los municipios de Segovia y Remedios y en alianza
con la Fundacién Angelitos de Luz ha desarrollado el
proyecto educativo mas grande del nordeste
antioqueno, la Instituciéon Educativa Gimnasio La
Salada, donde mas de 4.000 nifios han sido becados
desde el ano 2012. Ademas, Gran Colombia Gold
adelanta el programa de bilingliismo en la institucion
donde con el acomparnamiento de profesores nativos
de Estados Unidos y Canada, se busca la certificacion
internacional de un modelo educativo que se basa en
la promocidén de los valores, la formacién en ciencia,
matematicas y tecnologia y el involucramiento de los
padres y maestros. Al mismo tiempo a través de la
alianza con el SENA se entregé a la regiéon el CENTRO
TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
SENA-GRAN COLOMBIA GOLD para ofrecer una oferta
educativa a los mas de 180 mil habitantes de la
region.

Con la iniciativa Infraestructura para el desarrollo, la
Companhia ha mejorado las vias de acceso a los
municipios de Segovia y Remedios y ha creado una
red vial para comunicar veredas alejadas del casco
urbano de los municipios y su intencién es mejorar la
movilidad a través de construccion de placa huellas,
glorietas, senderos peatonales y todo que lleve a una
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calidad de vida con mejor acceso a sus hogares y
lugares de trabajo. Con la Iniciativa Biodiversidad y
Agua para el Futuro, el proyecto Haciendo Curuna, se
construye el vivero mas grande del Nordeste
Antioquefio, donde ya se han sembrado 150
hectareas de cacao, de un area total a sembrar de
500 hectareas en los préoximos 5 afios. Son mas de
158 mil plantulas de cacao,

maderables y hortalizas ya sembrados en este

arboles nativos,

proyecto en el municipio de Remedios. Ademas,
Gran Colombia Gold en su compromiso de
compensacion forestal, en el periodo del 2013 a 2020
sembroé 11.929 arboles, lo que equivale a 16 hectareas
de bosque.

En Gran Colombia Gold se promueve la equidad de
género y con la Iniciativa de Mujeres Lideres y
Emprendedoras, se capacitan mujeres locales con
cursos que les permitan desarrollar habilidades para
obtener independencia econdémica. Entre los
proyectos mas importantes estan Tapabocas por la
Vida, que comenzé en el mes de junio de 2020, a raiz
de la contingencia por el Covid-19, donde se
contrataron a mujeres costureras de Segovia y
Remedios para elaborar 300 mil tapabocas para ser
donados a la comunidad del departamento de
Antioquia. El proyecto cumplié con el propédsito de:
activar la economia local y proteger con tapabocas a
la comunidad. Cerrando con otro tépico de gran
importancia, tenemos la salud para la comunidad y
con la Iniciativa Salud, Bienestar y Proteccién a la
Cultura, se promueven jornadas de vacunacion para
nifos, reconstruccion del hospital de Remedios,
espacios para el Adulto Mayor y se entiende la salud
desde todos los frentes, incluido el de los animales

del nordeste, es por esto, que Gran Colombia Gold



cred un refugio animal para proteccion de los mismos

para evitar enfermedades. Constantemente Ia
compania hace parte de los eventos y fiestas que
una cultura minera

propenden por mantener

responsable y bien hecha.

Aporte de Gran Colombia Gold en la Contingencia
Ocasionada por el Covid-19

En Gran Colombia Gold entendemos la importancia
gue tiene la actividad minera en los lugares donde
tenemos presencia,

es por ello que hemos

contribuido a mitigar los efectos econémicos
ocasionados por la contingencia de COVID-19 en los
municipios de Segovia y Remedios, con el aporte de
mas de 2 millones de ddlares en ayudas alimenticias,
acondicionamiento de hospitales, elementos de
bioseguridad, y pruebas confirmatorias de COVID-19
buscando preservar la salud de los habitantes donde
se tiene presencia, ademas del apoyo a instituciones

del pais.

Aporte de Gran Colombia Gold Durante 10 Afios

Durante los ultimos anos, la compania ha aportado
mas de 56 mil millones de pesos en inversiones
sociales por medio de sus iniciativas de sostenibilidad
y buena ciudadania y proyectos desarrollados de la
mano de las comunidades y las alcaldias locales, con
el propésito de trabajar juntos por el progreso de la
region. Gran Colombia Gold genera estrategias para
posicionar la legalidad y la mineria bien hecha como

una labor ejemplar, alcanzable y beneficiosa para las
comunidades. La percepcion del impacto de la RSE
en la comunidad y frente a esta subcategoria, esta
relacionada con el cambio y la transformacién, con
una vision a futuro y construccién de proyecto de vida
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a partir de la extraccion y del trabajo realizado por los
mineros, que parece que trasciende la concepcién

A

inmediata de la ganancia y se instala en todo el
proceso productivo, con el interés de mantener la
curva y beneficio en el tiempo.

La companhia Gran Colombia Gold sigue trabajando
estratégicamente desde la Responsabilidad Social
Empresarial en la formacién y autogestion de la
comunidad con los problemas y la solucién de los
mismos y que al mismo tiempo conlleve a una
operacion continua de la mano con las comunidades
como se ha logrado en los ultimos anos. Ademas,
implementar un trabajo social donde se puedan
propiciar incluso, la generacion de ideas, propuestas
0 programas por la misma comunidad para su propia
sostenibilidad.
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