JESUS EMILIO ARANA LASSO

Padre de familia
Tecnhoacademia Quindio

Por medio de la plataforma Google Meet se realizd
la entrevista al padre de familia Jesus Emilio, con
el objetivo de conocer el impacto que ha tenido la
Tecnoacademia en el proceso de formacién de su
hijo Jhoan Sebastidn Arana Sanchez. Se le expreso

gratitud por su participacién y compromiso.

cQué perspectiva de Tecnoacademia tiene su familia,
antes y después del proceso de formacion?

Resalta que antes del ingreso a la Tecnoacademia
su hijo presentaba dificultades académicas, pero
en la actualidad se le nota la motivacién por seguir
adquiriendo nuevos conocimientos, ademads indica
gue este programa es un elemento fundamental para
que los jovenes se preparen para su futuro y expresa
gue no conocia la Tecnoacademia, pero que ha
participado en diferentes cursos que brinda el SENA,

de los cuales destaca la ensefianza que recibio.

¢Cudl experiencia especial de aprendizaje le ha
aportado el proceso de formacion en Tecnoacademia?
La experiencia que recalca es que su hijo ha podido
profundizar en cada una de las areas de conocimiento,
poniendo en practica lo ensefiado en el colegio.

¢dConsidera que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico

y personal del aprendiz? ¢ Como?
La formacion que ha tenido su hijo si ha influido
mucho, debido a que sus trabajos son de mejor

calidad y su aprendizaje es mas avanzado.

Desde su condicion de acudiente, icomo ha sido
su participacion en el proceso del aprendiz en

Tecnoacademia? El acompafiamiento ha sido desde el
apoyo y haciendo ver a su hijo la importancia de este
proceso de formacion para su futuro. Finalmente, el
acudiente manifiesta que es una gran oportunidad
que brinda el SENA, para que los jévenes tengan
mejores posibilidades en su futuro.

Por: Valentina Zuluaga Zuluaga

DIANA JULIET USMA
Madre de familia
Tecnoacademia Quindio

Por medio de la plataforma Zoom, se realizé Ia
entrevista a la madre de familia Diana Juliet, con el
objetivo de conocer la experiencia significativa en el
proceso de formacién de su hijo Samuel Alejandro
Jiménez Usma. Se le expresé gratitud por su
participacién y compromiso.

cQué perspectiva de Tecnoacademia tiene su familia,
antes y después del proceso de formacion?

Con la llegada de los equipos fue mayor el entusiasmo
por la Tecnoacademia, por parte de Samuel. Ahora
con el proceso de formacién que tiene, ha visto
el compromiso formativo en donde se procura el
aprendizaje desde lo practico y lo aplicado.

éCudl experiencia especial de aprendizaje le ha
aportado el proceso de formacion en Tecnoacademia?
Le llamdé mucho la atencién una practica en la linea
de quimica, en la cual se empleaba el repollo morado
para reconocer la acidez de sustancias. Destaca que
de una manera simple se dejo un gran aprendizaje,
no solo a su hijo sino también a su familia.

édConsidera que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico
y personal del aprendiz? ¢ Como?
Desdelo personal, teéricoy practico la Tecnoacademia
ha influido mucho, porque Samuel quiere ser docente,
esta experiencia lo ha hecho querer ensefar las cien
cias.
Desde su condicion de acudiente, icomo ha sido
su participacion en el proceso del aprendiz en
Tecnoacademia? Ha sido toda una experiencia de
aprendizaje, tanto para Samuel como para ella,
siempre ha estado muy pendiente de los materiales y
de acompafiarlo en el desarrollo de cada experiencia,
hasta para sostenerle un cable. Expresa que, gracias
a esto, realmente a ella también le van quedando
muchos conceptos.

Por: Juan Sebastidn Florez Tabares
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JORGE ADRIAN OSORIO
ACEVEDO

Institucion Educativa Ciudadela del Sur

Rector

Tecnoacademia Quindio

Por medio de la plataforma Teams, se realizé la
entrevista al rector Jorge Adridan Osorio, con el
objetivo de conocer el impacto que ha tenido la

Tecnoacademia en su institucion.

Desde su rol en la institucion educativa, équé opinion
tiene del abordaje que ofrece la formacion integral de
los aprendices en la Tecnoacademia?

La llegada de Tecnoacademia para él es la posibilidad
de incorporar la “cultura SENA”, es decir, la disciplina,
la responsabilidad, el compromiso y la pasion.
Resalta, ademads, la practicidad de los procesos
y el involucramiento con la metodologia STEAM,
gque permite al aprendiz interactuar con estos
aprendizajes, que se ven materializados en diferentes
proyectos. Enfatiza que, el tener estas herramientas
tan agradables, didacticas y practicas hacen que los
aprendices se comprometan mas con su proceso
formativo.

¢dCudl es su punto de vista respecto a las estrategias
de acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia?

La investigacion ha sido vista como un campo muy
lejano en la basica secundaria y en la media, pero con
la Tecnoacademia se tiene la oportunidad de aterrizar
la investigacion y motivar a los estudiantes a que se
explore este campo, ya que se encuentra implicito en
todas las esferas del ser humano.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los procesos
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a
la formacion académica que ofrece su institucion?
¢Cudles?

Primero, se logré que los estudiantes se den cuenta
que es posible crecer y salir adelante, que es
factible desarrollar su proyecto de vida y alcanzar
suenos y metas. La comunidad educativa, hoy ve en
Tecnoacademia, la posibilidad de que los estudiantes
emprendan un nuevo horizonte educativo, ya que
estarompio con paradigmas de recursos inalcanzables
para comunidades vulnerables, porque proveen
laboratorios con equipos de ultima tecnologia.

Entre los cambios a resaltar en los procesos de los
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estudiantes, son el compromiso académico y la
disciplina, ya que los horarios que se manejan, se han
respetado y cumplido a cabalidad. Adema3s, se ve una
transformacion significativa en su desarrollo critico y
analitico, que se estimula gracias a la materializacion
de conceptos en los laboratorios, asi mismo, se
fortalece el desarrollo de las competencias del ser vy
el saber hacer a través de la formacion que se tiene
con la Tecnoacademia.

éCudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte que le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas de vida y su proyeccion en lo local y
global?

En primer lugar, la Tecnoacademia permite que los
jovenes tengan una vision hacia su proyecto de vida,
potenciando sus capacidades. Asi que los estudiantes
que pasen por este proceso, saldran con un perfil
totalmente diferente, teniendo en cuenta que son
de comunidades vulnerables; esta es una puerta que
se abre, y que les proyecta un camino distinto al que
probablemente ven en sus casas o comunidades.
También, el apoyar los proyectos de investigacidon
desde el semillero de la Tecnoacademia ha hecho
que se amplie la perspectiva en los estudiantes, que
se motiven a desarrollar sus metas en el proyecto
de vida y que se den cuenta que es posible lograr
grandes cosas.

Por: Héctor Fabidan Osorio Agudelo

JESUS DAVID VIDARTE
ESCOBAR

Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur
Rector

Tecnoacademia Quindio

Por medio de la plataforma Teams, se realizd la
entrevista al rector Jesus David Vidarte, con el
objetivo de conocer el impacto que ha tenido la
Tecnoacademia en su institucion.

Desde su rol en la institucion educativa, dqué opinion
tiene del abordaje que ofrece la formacion integral de
los aprendices en las Tecnoacademias?
Esunprocesoqueresultamultidisciplinar,enlamedida
en gue no solo se ha pensado en la consolidacion de
un espacio para hacer ciencia, sino que también hay
un acompafiamiento a los estudiantes a través de la
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psicopedagoga en la proyeccion hacia la orientaciéon
vocacional, buscando fortalecer el emprendimiento
y sus competencias generales, motivandolos a través
de proyectos abordados desde una nueva propuesta:
el curriculo STEAM.

¢Cudl es su punto de vista respecto a las estrategias
de acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia?

La investigacion es un espacio importante porque
busca formar competencias en ciencia, tecnologia
e innovacién, desde tempranas edades. Estd
demostrado que, en los paises de mayor desarrollo
los estudiantes que tiene opciones de interactuar en
espacios de construccién en ciencias y elaboracion
de nuevos conceptos a temprana edad, luego tienen
unos procesos mMas aventajados, respecto a los
estudiantes que no han tenido la oportunidad de
acceder a estos espacios. Y esto es lo que sucede
con nuestros jovenes al participar en este tipo de
cultura de la investigacion, ya que genera en ellos
pensamiento cientifico y critico.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los procesos
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a
la formacion académica que ofrece su institucion?
¢Cudles?

Parto de un principio, y es el interés que manifiesta
un estudiante al preguntar por un proceso; cuando
hay interés hay gusto, y asi quedd demostrado
cuando iniciamos el periodo de aislamiento social, ya
que los aprendices indagaron por los métodos de la
Tecnoacademia, esto demuestra que han adquirido
compromiso, sentido de pertenecia y admiracion por
este proceso formativo, ademas de la concepcion
positiva que se tiene por la articulacion entre la
Institucion Educativa Rufino José Cuervo Sur y la
Tecnoacademia.

éCudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte qgue le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas de vida y su proyeccion en lo local y
global?

Es una apuesta significativa en tanto a los niveles de
formacion, ya que los impactos que se logran a largo
plazo son muy importantes, es un nuevo sentido que
se le da al proceso de hacer ciencia en el pais y que
influye en el proyecto de vida de los estudiantes.

Es necesario que la Tecnoacademia cuente con

herramientas de punta, donde la comunidad
educativa, iniciando por la educacién media, pueda
acceder con tanta facilidad a ellas. Incide en el
proyecto de vida, pues se ha evidenciado interés
por parte de las diferentes instituciones educativas
de la ciudad, logrando un reconocimiento entre
los estudiantes que viven y se apasionan con este
proceso formativo enfocado en la ciencia, tecnologia
e innovacioén.

Por: Héctor Fabidan Osorio Agudelo

LIC. BLANCA MAGNOLIA
AREVALO PENA

Colegio Metropolitano Real de minas
Cargo: rectora
Tecnoacademia Bucaramanga

El propdsito que cumplen las Tecnoacademias
en alianza con los colegios de educacidon badsica,
es ofrecer y ejecutar la formacién integral de sus
aprendices dandole la oportunidad de formar
habilidades para su incorporacion y desarrollo en
actividades productivas.

En el modelo de aprendizaje de Tecnoacademia es
fundamental la metodologia de la investigacion,
puesto que permite al aprendiz construir
conocimiento desde la practica.

Para el caso del Colegio Metropolitano Real de
Minas, nuestros estudiantes en Tecnoacademia han
adquirido conocimientos nuevos al mismo tiempo
gue los han puesto en practica, abriéndoles camino a
nuevas experiencias.

Se ha evidenciado en los aprendices de noveno
grado, quienes con bases ya construidas han
desarrollado proyectos como la experimentacién de
sustancias para la elaboracién de productos de uso
comun (pinturas de ufias, labiales, cremas de manos
y perfumes), creacion de figuras en 3D, muestras
sencillas de robdtica, creacidon de blog, paginas web,
entre otros.

El aporte de Tecnoacademia al estudiante se
reconoce en su desarrollo como persona capacitada
en actividades productivas y de vanguardia, que
contribuyen al desarrollo social, econdmico vy
tecnoldgico del pais.

Entrevistada por: EDNA YAMILE RAMIREZ PLATA
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JOSE MIGUEL ARIAS BLANCO

Padre de familia: José Miguel Arias Blanco
Tecnoacademia Bucaramanga

Las expectativas antes de ingresar al proceso, fueron
grandes porque mis hijos no habian podido participar
en clases diferentes a las del colegio, entonces el
hecho de viajar dos horas para poder recibir las
capacitaciones de Tecnoacademia hacia que el
esfuerzo fuera mayor, pues igual, debian cumplir con
sus actividades escolares.

Esta experiencia ha permitido compartir y entablar
relaciones con nuevos compafneros de diferentes
edades, ademas de adoptar una metodologia muy
practica, la cual hizo que los estudiantes tuvieran
gue indagar, examinar, manipular implementos
y programas, para ampliar la visidn a una carrera
profesional; en el caso de mi hijo esta mas enfocado
a laingenieria de sistemas.

Estos procesos que implementa Tecnoacademia
ayudan a que nuestros hijos sean mds auténomos y
empiecen a visionar sus proyectos de vida, porque
les proporciona bases para continuar sus estudios;
el hecho de participar en las ferias cientificas los
hace empoderarse de los roles que les asignan,
adquiriendo responsabilidad y mejorando las
habilidades comunicativas.

Como acudientes nuestra participacién fue activa,
los nifos deben sentirse apoyados no solo en la
parte econdmica, sino en indagar sobre sus avances
y aprendizajes; con mi esposa, nos turnamos
el acompafiamiento de nuestro hijo, ya que los
dos laboramos y en el trayecto era indispensable
acompanarlo, pues estamos fuera de la zona
metropolitana. Aprovecho para agradecer a todo el
personal de Tecnoacademia (docentes, psicéloga
y directivos) por abrir la posibilidad este afo de
continuar de manera virtual y ampliar a otros
municipios esta propuesta.
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Entrevistada por: EDNA YAMILE RAMIREZ PLATA

Maria Judith Joya Rondano
Instituto Técnico Nacional del Comercio

Cargo: docente y madre de familia
Tecnoacademia Bucaramanga

Somos una familia de 4 integrantes, estd mi esposo
y mis dos hijos de 17 y 19 anos, ambos fueron
estudiantes de Tecnoacademia. Mi esposo y yo
estamos vinculados al sector educativo y aquello que
se hizo inicialmente fue conocer el programa a partir
de las referencias proporcionadas por los estudiantes
del colegio que ya se habian vinculado. Recibi de
mis estudiantes una gran cantidad de informacion
relacionada con los conocimientos aprendidos, los
horarios, los materiales que utilizan y la calidad de
personal con la que cuentan. Evaluamos en familia
toda esta informacién y entonces como padres
decidimos hacer la matricula. La verdad se dio
mas de lo pensado, superd todas las expectativas,
fue increible, aprendieron cantidad de cosas, la
creatividad al desborde y el entusiasmo al méaximo.
Mis hijos estudiaron en Tecnoacademia por mads de
4 afios, se dieron experiencias increibles, vivieron las
diferentes lineas de investigacién y se vincularon en
semilleros de investigacion a través de su proyecto:
“Fabricacion de celdas solares hibridas a partir de
pigmentos fotosintéticos de nanoparticulas de diéxido
de titanio para la produccién de energia eléctrica”.
En este sentido, nos sentimos muy agradecidos con
todos los docentes, la psicopedagoga y el lider de
este maravilloso grupo.

El proceso de formacion en Tecnoacademia,
contribuyd en el aprendizaje del método cientifico en
unaformacomun, accesible yfacil. También desarrolld
la creatividad y la autonomia en la consecucién del
conocimiento. Mis hijos actualmente son estudiantes
de la UIS, estan vinculados en los pregrados de
Medicina y Biologia y en esto Tecnoacademia hizo
su parte, por cuanto contribuyé en el desarrollo de
competencias que necesitan los jovenes en esta
nueva era que comienza.

El proceso educativo se da a través de las distintas
lineas de investigacién que ofrece la Tecnoacademia
y su metodologia de aprendizaje basada en el hacer,
experimentar y manipular, en la que no existen las
tareasy el cuaderno no es esencial, enmarca una gran
diferencia ante la educacién tradicional. Este tipo de
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programa de formacion para nifios y jovenes ofrece
mejores resultados, a mi parecer, que la educacién
formal.

En este proceso es fundamental la participacidon
de los padres, dos veces por semana en la jornada
de la tarde los acompafiaba hasta sus clases y a
través de sus propias vivencias reconocia la labor
tan importante que el personal docente estaba
haciendo por mis hijos, no solamente a través del
conocimiento que recibian de ellos, sino de su trato
y comprension. Acompafié a mis hijos por mas de 4
anos y considero que yo también aprendi con ellos,
conoci a sus facilitadores, asisti a reuniones, participé
y apoyeé sus suefios, por mas sacrificio de tiempo que
esto implicara.

Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que
este programa solo ofrece beneficios, sin embargo,
y de forma sorprendente da la impresion que no
recibe mucho apoyo, pues la sede actual es menos
accesible a los estudiantes que quisieran vincularse a
Tecnoacademia. Ademas, vale la pena mencionar que
se hace necesario el respaldo de las instituciones de
educacién por cuanto deben facilitar el acceso de sus
estudiantes a este tipo de iniciativas.

Entrevistada por: EDNA YAMILE RAMIREZ PLATA

CARMENZA JIMENEZ
ESTRADA

Liceo Nuevo Castillo
Rectora
Tecnoacademia Tolima

Como representante de un grupo de estudiantes que
participa en el programa Tecnoacademia Tolima, he
podido evidenciar el aporte que desde alli se gesta
en varios componentes, tanto personales como
familiares y sociales.

Hablar de Tecnoacademia, es hablar de mayores
alternativas direccionadas a los avances que necesita
Colombia y el mundo en relacién con un amplio
desarrollo tecnoldgico, y asi mismo, es inherente
hablar sobre el impacto que se genera al aumentar los
campos de accién de los estudiantes y la integracion
de diferentes ciencias que permiten un acercamiento
mas profundo del conocimiento.

Lo anterior, ha generado en los estudiantes a
través de la adquisicion de un compromiso real,
la preocupacidon por ser mejor, motivacion y

entusiasmo por desarrollar los proyectos aplicando
los conocimientos adquiridos en diferentes areas,
fortaleciendo el aspecto tedrico-practico que brinda
este espacio, permitiendo a los aprendices tener la
experiencia de ejecutar y aplicar lo aprendido.

En resumen, el trabajo desarrollado en
Tecnoacademia ha permitido a los estudiantes un
direccionamiento a un campo profesional y un
aumento de las expectativas de las diferentes areas
dictadas, todo esto ajustado a las nuevas necesidades
que trajo la pandemia del COVID — 19, pues no se dejé
de lado las practicas experimentales y se fortalecio el
conocimiento en herramientas TIC.

Por: Solanlly Sanchez Melo

DIEGO FERNANDO RiOS
ALVAREZ

Institucion Educativa Técnica Nuestra Sefiora de
Fatima

Coordinador académico

Tecnoacademia Tolima

He sido participe desde el afio 2019 de los procesos
que se han llevado a cabo en Tecnoacademia Tolima,
nosoloimpartiendoformacionanuestros estudiantes,
sino también abriendo sus puertas a nosotros los
directivos y docentes, quienes hemos tenido Ia
oportunidad de conocer nuevos espacios, elementos
didacticos y personas que instruyen conocimiento
académico con tecnologias; haciéndonos repensar
en la actividad docente y abriendo la posibilidad a
nuevas formas de ensefiar utilizando otros espacios
o elementos.

Nuestro PEl estd orientado a formar ciudadanos
constructores de paz, y en la actualidad la tecnologia
hace parte importante en la cimentacion de esta; la
Tecnoacademia facilita el acceso a esta tecnologiay de
lamanodelosinstructores hace posible el aprendizaje
de unamanera practicay eficaz, evidenciandose en los
estudiantes, ya que se proyectan de forma diferente
frente a sus companferos, piensan coherentemente
en el futuro, en lo que desean hacer y trabajar.

Es importante resaltar el impacto social al dirigir
sus esfuerzos a estratos sociales menos favorecidos,
respondiendo a necesidades a través de la realizacidon
de proyectos formativos e investigativos, rompiendo
con el tabu de que se investiga solo en postgrados.

El equipo de Tecnoacademia Tolima demuestra
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compromiso y esfuerzo en cada actividad pensada en
mantener el interés de sus estudiantes en la ciencia,
tecnologia e innovacion.

Por: Eyleen Jeniffer Torres Mendoza

RUBY ESPERANZA VIDALES
HERRAN

Madre de familia

Tecnoacademia Tolima

Antes de que el niflo tomara esta oportunidad,
tuvimos un poco de miedo por creer que lo podiamos
saturar de trabajo y que no podria responder con las
actividades, ya que con solo 11 afios y cursando el
grado sexto, pensabamos que iba a ser complicado,
pero con el paso del tiempo y en el transcurrir de las
actividades nos dimos cuenta que lo podia lograr,
ademas, le ayudaria a desarrollar su potencial.

Una de las experiencias especiales que resalto, es
la parte practica en las actividades que desarrollan,
ya que cuando ponen a prueba la teoria, aprenden
mas facil y logran retener mejor las cosas. Esto
no cambié mucho cuando pasamos del programa
presencial en los laboratorios (teniendo disponibles
todos los equipos y materiales) a practicas guiadas
remotas por cuenta de la pandemia del COVID-19
por los instructores, porque gracias a su pedagogia e
instrucciones, lograron que estas se desarrollaran de
forma diferente desde la casa, pero con los mismos
objetivos, ganas y motivacion.

En ocasiones, se presentaban inconvenientes por
causa del trabajo remoto, estas dificultades se nos
salian de las manos y mi hijo manifestaba frustracion,
al no poder conectarse a las explicaciones en los
encuentros virtuales que se programaban, pero
gracias a Dios, a las guias de trabajo y a las correctas
orientaciones del instructor, lograba desarrollar las
actividades sin contratiempos.

Ademads, estas practicas le permiten conocer
tematicas que en las materias normales del colegio
no profundizan, y eso le da una ventaja, cuando mas
adelante tengan que elegir qué es lo que quiere en
la vida.

Lo que deseo resaltar es el compromiso que se
forja en ellos, cuando tienen que responder por
las actividades, tanto del colegio como de Ila
Tecnoacademia. Nosotros como padres, intentamos
suministrarles todas las herramientas, pero al final
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son ellos los que deben afrontar las situaciones y
responder de una buena manera, sin sometimientos
y con plena libertad. La verdad, ver ese gran interés
por las tematicas que desarrollan y estar en todo
momento indagando por ellas, es una de las mejores
recompensas. El incentivar su espiritu investigativo es
una experiencia muy satisfactoria.

Por: Daniel Alejandro Angel Espinosa

JULIO CESAR HERNANDEZ
ARIAS

Colegio Sintrafec
Rector
Techoacademia Tolima

La llegada de Tecnoacademia a nuestra institucion
educativa, permitid que nuestros estudiantes
iniciaran un encuentro de aprendizaje real en el
abordaje y apropiacion de nuevos conocimientos,
procesos investigativos y personales en relacion con
su proyeccién en el futuro.

De esta manera, se resalta el proceso asertivo en
como Tecnoacademia involucra a cada aprendiz,
teniendo en cuenta lo que los apasionay su interés, ya
que cuenta con los ambientes adecuados dotados de
equipos de ultima tecnologia, también facilitadores
que con su profesionalismo y calor humano motivan
a cada participante en sus encuentros de cada linea
de formacion.
Tecnoacadémiahapermitidoquenuestrosestudiantes
sean ahora mas propositivos y argumenten sus puntos
de vista, construyan un proyecto de vida o al menos
inicien una aproximacién sobre como se ven dentro
de varios afios, ya muchos han expresado querer
ser ingenieros electréonicos, otros mecatronicos
y bidlogos, también proyectan la creacion de
organizaciones para el trabajo tecnoldgico, pensando
en mejorar la calidad de vida de los ibaguerefios.
Tecnoacademia llegd a nuestros nifios, nifas y
jovenes para prepararlos para el presente y futuro,
por lo que programas y proyectos como este deben
ser permanentes o vigentes en el tiempo, jes la
oportunidad para poder transformar y proyectar una
mejor sociedad!

Por: Aura Maria Castro Nieto




GUSTAVO CEBALLOS
BURITICA

Institucion o entidad: IE Jaime Duque Grisales

Cargo: Rector

Tecnoacademia Manizales

Laformacionintegral esuno de los objetivos generales
de la educacion y particularmente la IE Jaime Duque
Grisales, busca fortalecer todas las dimensiones del
ser humano combinando de manera armoniosa el
trabajo intelectual con el desempefio del estudiante,
quien como ser humano vive en interrelacion directa
y respetuosa con sus pares. El SENA a través del
programa de Tecnoacademia contempla también ese
punto y veo con suma complacencia que se trabaje
en este sentido, ya que pretendemos en comun,
formar seres humanos capacitados en lo intelectual,
en lo académico, pero también personas de bien con
sentido y compromiso personal y social.

Es indudable que la mayor riqueza para descubrir lo
gue nos puede llamar la atencién es la posibilidad
de conocer la diversidad de las ciencias. La
Tecnoacademia brinda a los jovenes una variedad
gue permite el acercamiento de ellos a lo que mas les
puede llamar la atencién.

La excelente dotacion de los diferentes laboratorios,
ademasde las habilidades y el amor de los formadores
permiten despertar en ellos el espiritu investigativo.
Para mi, ha sido siempre un programa de gran
atractivo porque veo todas las oportunidades para
gue los estudiantes inicien una exploracion vocacional
gue les permita desarrollar todo su potencial.

Los aprendices de Tecnoacademia se muestran
inquietosy deseosos de asistir a las diferentes sesiones
de estudio. Hablan con propiedad y expectativas
sobre sus experiencias con el programa, en ellos
se despierta un gran interés por aprender cada dia
mas. En conversaciones con algunos docentes de la
institucion educativa manifiestan que muchos de los
jovenes aprendices de la Tecnoacademia se muestran
mas inquietos y participativos en sus clases y que
asocian los conocimientos con las experiencias en el
SENA.

También se ha notado la preocupacién enorme que
tienen algunos de ellos cuando por alguna razén no
pueden asistir a una de las sesiones y se angustian

porque puedan perder el cupo en el programa. Y
también los padres de familia estan felices con esta
experiencia de aprendizaje y apoyan decididamente
a sus hijos.

El programa de Tecnoacademia es una valiosa
oportunidad que tienen los jévenes para vislumbrar
y definir su futuro. Pocas personas cuentan con
la posibilidad de explorar diversas 4areas del
conocimiento para definir una linea de estudio.
Un viaje de observacion, trabajo y analisis por los
laboratorios de la Tecnoacademia son los mejores
estimulos para tomar la decisién correcta. Varios
jovenes se han destacado y desean continuar el
camino de la investigacion y el conocimiento.

Con fe, esperamos que en el futuro muchos de los
aprendices del programa se muestren a la sociedad
y al mundo como investigadores, estudiosos de las
ciencias y ciudadanos que aportan al desarrollo del
pais en diversas esferas de la ciencia.

Por: Maria Florenia Zapata Palacios

SANDRA PATRICIA GIL FLOREZ

Institucion o entidad: Gimnasio San Felipe Neri
Cargo: Directora

Tecnoacademia Manizales

Para nuestra institucion ha sido de enorme valor
el acompafiamiento que recibimos por parte de la
Tecnoacademia Manizales, tanto cuando asistiamos
de manera presencial, como en el actual momento
qgue lo hacemos desde casa.

De manera presencial, los formadores poseen las
habilidades para compartir sus saberes de manera
tedrica y poseen una extraordinaria planta fisica
que permite el desarrollo de las practicas con altos
niveles de calidad. En la circunstancia actual, la
Tecnoacademia se ha adaptado a las necesidades, de
manera que los estudiantes puedan continuar bajo
otros parametros con su formacion.

La posibilidad que brinda la Tecnoacademia
Manizales para que los estudiantes tengan acceso
al contacto con el mundo cientifico, se convierte
en una gran oportunidad en una cultura como la
nuestra, en donde la investigacion y la ciencia no
reciben ni el acompafiamiento, ni el apoyo necesario
para que estas generaciones se enamoren de ellas.
Por otra parte, aunque las instituciones educativas
contamos con nuestros espacios para llevar a cabo las
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actividades académicas, esinigualable a la estructura,
disefio, ambientes e implementos a los cuales los
aprendices tienen acceso en la Tecnoacademia, toda
vez que les permiten tener experiencias de primera
mano con las tecnologias de vanguardia.

cQué si se ha evidenciado cambios significativos en
los procesos de los aprendices de la Tecnoacademia
respecto a la formacion académica que ofrece su
institucion?

por supuesto, los estudiantes valoran y reflejan los
aprendizajes a los que han tenido acceso, evidencian
su gusto e incluso el deseo de inclinarse en sus
estudios a futuro en alguno de los mddulos de los
cuales han participado.

Una experiencia bastante significativa fue Ia
participacién, el afo anterior, en los clubes de
ciencias, el tener la oportunidad de interactuar
con docentes de alto nivel les permitié tener una
vision mas amplia de su futuro. De esta manera,
la Tecnoacademia Manizales, no solo les permite
construir unos aprendizajes inmediatos, sino que los
lleva a potenciar su proyecto de vida.
Comolomencionoanteriormente, unodelosaspectos
mas valiosos que nos ha aportado este proceso, es
precisamente el impulsar a los estudiantes hacia su
proyeccién personal y profesional. Estar en contacto
con la investigacion, la tecnologia vy la ciencia, abre
un panorama tal vez no explorado ni imaginado por
ellos. Es muy motivante el saber que hay aprendices
de la Tecnoacademia a nivel de Manizales y del pais
gue han apuntado hacia la innovacién, lo cual les
ha permitido alcanzar metas y acceder a excelentes
oportunidades.

Nos sentimos muy orgullososyagradecidos de acceder
a las posibilidades que nos ofrece la Tecnoacademia.

Por: Maria Florenia Zapata Palacios

YESSICA LORENA BERRIO
PALACIO

Madre del aprendiz

Juan Manuel Arteaga Berrio

De la IE -Instituto universitario de Caldas
Tecnoacademia Manizales
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Tecnoacademia es un espacio que da la oportunidad
a los jovenes de no sélo tener teoria, sino interactuar
con la tecnologia, lo cual les ayuda a fortalecer sus
conocimientos y enfocarse en la carrera que quieren
escoger para su vida.

La experiencia especial que me ha aportado es poder
compartir mas con mi hijo, ayudandolo en los talleres
y experimentos que propone la Tecnoacademia.
Debido a la pandemia, solo se pudo asistir pocas
veces, y creo que la formacion presencial es muy
diferente a la virtual. Sin embargo, mi participacion
en el proceso ha sido excelente, ya que me involucré
con mi hijo en todos los ejercicios y experimentos.

Por: Maria Florenia Zapata Palacios

SANDRA MILENA MARTINEZ
CHAVERRA

Madre de la aprendiz Ana Sofia Cardona Martinez.
De la IE Liceo Aprender
Tecnoacademia Manizales

Anteriormente era una educaciéon normal y cuando
Tecnoacademia entrd al colegio a dar énfasis, se vio
a los nifios con mas animo de hacer cosas de forma
diferente. La experiencia especial de aprendizaje es |a
de mostrar las cosas de forma creativa y también les

dio pie para que los chicos aprendieran a expresarse.

Considero que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo de Ana Sofia fortaleciendo en ella
la creatividad y haciendo mas ameno el aprendizaje.
iiiMi participacion como madre en la formacién
de Ana Sofia ha sido incondicional, brindandole
apoyo y motivacién para que siga fortaleciendo su
conocimiento!!!

Por: Maria Florenia Zapata Palacios

DEYVIS DEL CARMEN BECERRA
MURILLO

Institucion educativa Diego Echavarria Misas
Docente
Tecnoacademia Medellin

Soy bidloga de la Universidad de Antioquia y docente
de la Secretaria de Educacion de Medellin desde hace
mas de 10 afos. En la Institucién Educativa Diego
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Echavarria Misas me desempeifio como docente
acompafiando en su formacién a los grados de sexto
a once y la media técnica en Gestion Ambiental en
articulacion con el SENA.

Desde su rol en la Institucion Educativa, dqué opinion
tiene del abordaje que ofrece la formacion integral
de los aprendices en las Tecnoacademias? Es de gran
importancia para la formaciéon de los estudiantes,
ya que Tecnoacademia ofrece espacios, equipos
y personal altamente capacitado y con gran calor
humano, que hace ver el mundo de las ciencias y la
tecnologia con otros ojos. Es un lugar de intercambio
de saberes, que le ofrece a los jovenes la posibilidad
de adquirir una serie de conocimientos, como una
herramienta muy valiosa para ser competitivos
en el mundo laboral al que finalmente se veran
enfrentados. Ademas de ser un espacio donde las
competencias ciudadanas se manifiestan y cobran
gran importancia al evidenciar en las practicas vy
los diferentes espacios y laboratorios el trabajo en
equipo, el respeto por sus pares, asimismo el disfrute
por la ciencia y la tecnologia.

¢dCudl es su punto de vista respecto a las estrategias
de acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia? Siento que la lidica es una
herramienta muy poderosa para el acercamiento
a cualquier saber y Tecnoacademia lo aplica a la
perfecciéon al contar con personal con un amplio
domino tematico que tiene las capacidades de llevar
el conocimiento cientifico a un lenguaje mas amigable
para que este sea divertido y llamativo y todo esto sin
perder el rigor del mismo, acorde con las politicas de
ciudad al impulsar las competencias cientificas en los
jovenes en afan de responder a las necesidades que
plantea este nuevo desarrollo econdmico.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los procesos
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a
la formacion académica que ofrece su institucion?
¢Cudles?

Si mucho, los estudiantes que han tenido |Ia
oportunidad de compartir estos espacios le dan
importancia en su formacién a las habilidades
cientificas y como lo he mencionado son individuos
gue finalmente saldran a la sociedad con una mirada
diferente, siendo mas competentes, con la capacidad
de trabajar en equipo, incluso de asumir retos; y
finalmente creyendo en ellos, en sus habilidades y en

un proyecto de vida mejor.

¢Cudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte que le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas deviday su proyeccionenlolocaly global?
Creo que los estudiantes valoran mas su proyecto
de vida al sentirse mas capacitados y competentes
en una dindmica social cambiante, que dia a dia les
exige mucho mas, y esto se debe a las herramientas
y aportes dados desde la formacidon que reciben en
Tecnoacademia.

Por: Elizabeth Alvarez.
Facilitadora Tecnoacademia Medellin.

LUZ MARINA DUQUE ZULUAGA

Institucion Educativa Palermo de San José
Docente
Tecnoacademia Medellin.

Si bien, la nueva realidad de la educacién en casa esta
mediada por variables como el estudio auténomo de
los estudiantes, el nivel de aprendizaje adquirido en
lo abordado, ademads de las disposiciones familiares y
locativas para el encuentro de saberes. En el colegio
estamos convencidos de que la mejor manera de
aprender se logra en el hacer, es decir, poner en
practica los saberes en el campo, pues es la ruta que
permite no solo aprender, sino también contribuir
en el proceso de formacién disciplinar del ser. Son
desde las tres dimensiones que a nivel institucional
definimos un proceso de formaciéon integral en
nuestros estudiantes palermistas: el saber, el hacer
y el ser.

Con lo anterior dejamos claro que el abordaje que se
desarrolla en Tecnoacademia ofrece una experiencia
de aprendizaje, que permite a los estudiantes pulir y
depurar de manera integral una vision de hombres y
mujeres con perspectivas hacia el futuro.

Las estrategias empleadas han sido maravillosas.
Depurar las preguntas, y desde alli impulsar el deseo
por la investigacion desde un ambito especifico
del conocimiento, es un camino que también
emulamos en el Colegio Palermo de San José. Por
tanto, las estrategias que brindan en Tecnoacademia
han permitido nutrir y enriquecer las posturas
investigativas que se desarrollan al interior de la
institucion, ya que las consideramos pioneras y
oportunas en generacion de cultura investigativa.
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Los estudiantes han encaminado su curiosidad por los
proyectos que se han adelantado en Tecnoacademia.
Por ejemplo, si en una sesién de la linea de
biotecnologia trabajan en la generacién de productos
biodegradables para mitigar el consumo de plastico
e icopor; en ciencias sociales, tratan de encontrar
respuestas desde las diferentes fenomenologias
del entorno humano que motiven la utilizacion
responsable de los productos de un solo uso; en
economia, pretenden desarrollar propuestas que
impulsen la construccién de esta idea; en ciencias
naturales, nutren los debates con las investigaciones
gue han desarrollado respecto a los cambios fisicos
y quimicos de productos contaminantes de un solo
uso y ofrecen posibles soluciones; en matematicas,
hacen aportes y se aproximan de manera mas sencilla
al concepto de funcidn, al estudiar por ejemplo, el
comportamiento de generacion exponencial de los
residuos, o el tiempo de degradacién de materiales
organicos e inorganicos; y asi, se podria hablar de
cada uno de los proyectos y las asignaturas.

En sintesis, se puede decir que el cambio significativo
que se ha tenido con nuestros estudiantes es el
encuentro de un nuevo punto de partida en el deseo
de aprender. Ellos tratan de hallar en sus proyectos
puntos de apoyo en los nuevos conocimientos que se
ofrecen en la institucidn, y ese es el principal rasgo
gue detectamos en las posibilidades de aprendizaje
de nuestros aprendices al tener inmersidon en
Tecnoacademia.

Uno de los principales aportes que genera la
Tecnoacademia es el desarrollo de una cultura
investigativa. Si hay algo de lo que podemos estar
convencidos en Palermo, es que el aprendizaje solo
sirve si se aprende a usar en contexto, y esto es posible
si se le da rienda suelta a la solucién de problemas,
donde el deseo de aprender sea el estandarte que
guia y aproxima el desarrollo de competencias. En
este sentido, la ensefianza estd en sintonia con uno
de los pilares de la educacion, “aprender a aprender”
y este es el aspecto fundamental que permitird a
nuestros estudiantes ser ciudadanos globales.

Por: Dallany Urrego Garcia,

Ana Maria Sarrazola y Franz Sebastidn bedoya.
Facilitadores Tecnoacademia Medellin.
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ALVARO ANTONIO VALLEJO

Padre de familia
Tecnhoacademia Medellin.

Desde Tecnoacademia Medellin contamos con el
testimonio del sefior Alvaro Antonio Vallejo de 58
anos, quien se desempefia como mecanico empirico,
trabajando de forma independiente, ayudando a
resolver problemas de empaque y embalaje de
diferentes industrias a nivel nacional. Ademas, padre
de familia, que ha visto el proceso de dos de sus tres
hijos en el programa.

El nos cuenta: “Mi familia y yo llevamos varios afios
involucrados, a través de mis dos hijos, dentro del
proceso Tecnoacademia, el cual ha impactado en
ellos de tal manera que coincide con los planes de
educacién que tenemos para ellos”.

Cuando se le indaga por sus expectativas frente al
programa, don Alvaro nos comparte: “Inicialmente
desde nuestra perspectiva de padres resultaba algo
inquietante este proceso dentro de la oferta educativa
para los joévenes, ya que no se podia comparar con
algin otro proceso de educacion basica, media
y técnica convencional. Con unas instalaciones,
laboratorios, equipos, reactivos, etc., propios de la
educacién superiory cuyas experiencias y actividades,
que a priori resultarian delicadas para nuestros hijos,
eran la causa de esa inquietud inicial. Sin embargo, a
medida que ellos interactuaban y con el pasar de las
semanas, en el nucleo del hogar comenzamos a notar
el impacto de Tecnoacademia en nuestros hijos. La
manera de expresarse con respecto a su proyecto de
investigacion, la consciencia que tomaban al ser parte
de un equipo de trabajo y su rol dentro del mismo,
se evidenciaba en su comportamiento de regreso a
casa. Poco a poco los jovenes adquirian habilidades,
no solo técnicas y de conocimiento cientifico, sino
también al momento de organizar sus objetivos y sus
tareas, la légica implementada para alcanzar estos,
no solo se quedaba en Tecno, también la replicaba en
otros ambitos de sus vidas.”

Hablando de la influencia del programa en el proceso
educativo de los jévenes, Don Alvaro considera que el
ambiente en Tecnoacademia y su metodologia situa
a los chicos frente a una serie de obstaculos que,
junto con el acompafiamiento de los facilitadores,
les permite experimentar de algin modo cémo seria
la vida profesional en caso que ellos eligieran para
sus vidas las carreras de investigador, cientifico o
ingeniero.
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“Personalmente les he acompafado en el desarrollo
del proyecto donde en ocasiones se les ofrecen
consejos (adquiridos con los afios de experiencia)
y se les ayuda de alguna manera con la adquisicion
de elementos necesarios para el avance del mismo”
afirma don Alvaro, ademdas afiade: “Finalmente
puedo decir que Tecnoacademia ha sido un espacio
muy fructifero para el desarrollo de conocimientos,
tanto académicos como personales, pues aprender a
trabajar en equipo es una habilidad que resultaria en
una ventaja por encima de aquellos que solo saben
hacer y muy poco ser”.

Por: Orlando Escorcia y Elizabeth Alvarez.
Facilitadores Tecnoacademia Medellin.

JUAN DIEGO ROJAS PRISCO
Y DIANA PATRICIA HURTADO
QUICENO

Padre y madre de familia
Tecnoacademia Medellin.

En esta ocasidon, entrevistamos a los acudientes
de uno de nuestros aprendices de Tecnoacademia
Medellin. A continuacién, tenemos su opinioén:

cQué perspectiva de Tecnoacademia tiene su familia,
antes y después del proceso de formacion? Antes
de iniciar el proceso de formacién no conociamos
mucho sobre |la Tecnoacademia y teniamos nuestras
reservas. En los primeros 4 afios veiamos que los
estudiantes migraban de un proyecto a otro tratando
de encontrar algo que los motivara a seguir. Ahora
gue estan enfocados en un proyecto especifico con el
apoyo v liderazgo del asesor, tenemos como familia
muy buenas expectativas. Creemos que este proyecto
les ayudara a fortalecer muchas competencias, sobre
todo las orientadas a las tecnologias e investigacion.

cQué competencias ha adquirido el aprendiz en su
proceso de formacion en Tecnoacademia? Todo el
proceso ha sido una experiencia muy significativa,
en especial las exposiciones realizadas hasta el
momento, pues le han permitido a nuestro hijo
fortalecer la interaccién con las demds personas y
sobre todo tener la oportunidad de transmitir el
conocimiento que ha adquirido durante el proceso.

Desde su condicion de acudiente, ¢como ha sido
su participacion en el proceso del aprendiz en
Tecnoacademia? Lla participacion ha sido muy
dindmica, hemos estado acompafiando el proceso en
la medida de lo posible. Nos importa mucho no solo
los resultados sino también el proceso.

dCudl experiencia especial de aprendizaje le ha
aportado el proceso de formacion?

El proceso de formacion ha aportado experiencias
muy significativas, resalto la participacion en las
exposiciones pues en ellas mi hijo ha podido expresar
sus conocimientos e interactuar con las demas
personas.

¢dConsidera que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico
y personal del aprendiz? ¢ Como? No solo ha influido
de una manera positiva para nuestro hijo sino para
todo el entorno familiar, pues estas experiencias
han sacado a relucir de él algunos aspectos positivos
como el liderazgo, la resiliencia, entre otros.
Desde lo tedrico-practico ha sido fundamental el
acompafiamiento por parte del asesor, pues la
metodologia utilizada es excelente favoreciendo la
comprension de conceptos nuevos.

Por: Jorge Armando castro escudero
Cinthia Viviana Rojas Palacio

Victor Manuel Gomez Ramirez
Facilitadores Tecnoacademia Medellin

LA EXPERIENCIA
TECNOACADEMIA, EL CAMINO
PARA EL PASO A LA MEDIA
TECNICA

Tecnoacademia Neiva

Soy Luis Adolfo Riveros, docente de las especialidades
de Electricidad y Electrénica, ademas Coordinador
de los programas en el ciclo de Educacién Media
Técnica en la I.E. INEM Julian Motta Salas de Neiva,
encargado de servir como enlace entre el INEM vy el
SENA en los programas de articulacion y el programa
de Tecnoacademia.

Desde que el SENA inicié este programa, el INEM
siempre ha abierto sus puertas a la invitacion de
estudiantes de grado octavo para que se vinculen
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y formen parte de la formacién, especialmente en
el area de ingenieria y robdtica debido al enfoque
de nuestra institucion educativa. La respuesta por
parte de los aprendices ha sido muy positiva, pues
la motivacion y dedicacion son notorias, asi como el
apoyo de los padres de familia. Esta receptividad se
da gracias a los buenos resultados que deja el paso
de un joven por la Tecnoacademia, pues se evidencia
en la orientacién que tiene al momento de elegir el
programa en la media técnica.

Durante este proceso de seleccidén, los jévenes que
han estado en Tecnoacademia buscan y solicitan
ser ubicados en la especialidad de Electrénica, y
con mayor razon los que pertenecen a un semillero.
Estos estudiantes demuestran un mayor avance,
no solo en la parte de conocimientos sino en sus
actitudes frente a los demas, mostrando gran sentido
de responsabilidad e interés por el trabajo. También
los motiva la articulacién con el SENA y la posibilidad
de seguir su cadena de formacion con esta entidad,
o ingresar a una universidad a estudiar alguna
ingenieria, relacionada con electrénica, sistemas,
robdtica, entre otras. Sus resultados académicos
son sobresalientes, no solo en las asignaturas de la
especialidad, sino en la mayoria de las areas del plan
de estudios.

Para la institucion educativa, esta experiencia ha
sido muy positiva, ya que motiva a los estudiantes
a ser mas inquietos por la tecnologia, el manejo de
materiales e instrumentos especializados, ademas
a tener confianza y aceptar retos. El nombre de
la institucién se fortalece cuando los estudiantes
participan en eventos, tanto a nivel local como
regional y nacional. Ha sido motivo de orgullo,
para las directivas de la institucion, los docentes y
compaiieros, saber que hay estudiantes participando
en representacion del departamento del Huila, a
nivel nacional e internacional, ya que los jovenes lo
primero que responden, con gran satisfaccién, es
que son estudiantes del INEM.

Por ultimo, es necesario destacar el espiritu de
investigaciéon e innovacion que adquieren estos
jovenes y la huella que han dejado este proceso,
para que otros niflos continlden y se preocupen por
buscar soluciones a las necesidades tecnoldgicas y
econdémicas de la regién. Asi mismo, hoy por hoy la
ensefanzay el aprendizaje a través del medio virtual,
nos ha mostrado que se requiere de un componente
muy fuerte como lo es el autoaprendizaje. Los
muchachos, en su paso por el programa de
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Tecnoacademia, se han favorecido, ya que han
adquirido habilidades en el uso de las TIC, esto
los ha puesto en ventaja frente a sus companeros,
convirtiéndose muchas veces en asesores en
el uso, no solamente de los equipos sino de los
programas, siendo asi un apoyo para el desarrollo de
determinados temas trabajados en las clases.

*PITIC: Pensadores Innovadores de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacion. Semillero del drea TIC de
Tecnoacademia Neiva

UN ESPACIO PARA QUE

LOS JOVENES VISLUMBREN
OPORTUNIDADES
ACADEMICAS, LABORALES Y
PERSONALES

Jorge Luna

Coordinador académico
I.E. Oliverio Lara Borrero
Tecnoacademia Neiva

La iniciativa de crear, sostener y mantener un
programa como la Tecnoacademia (TA) es de resaltar.
Un espacio como este se ha convertido en un factor
determinante para la proyeccion a futuro de muchos
estudiantes de Instituciones Educativas (IE) publicas.
Para la Institucion Educativa Oliverio Lara Borrero
de Neiva una de las actividades mas representativas
dentro del calendario académico es la seleccién de
estudiantes para el ingreso a uno de los programas
ofrecidos en Tecnoacademia. La oportunidad que
tienen los jévenes del grado octavo de conocer
la TA es muy gratificante, tanto para ellos como
para sus padres. Desde el inicio de afio las familias
preguntan por esa vinculacion. Esto se debe a dos
hechos, primero que la institucién ha brindado
una importancia significativa a la articulacién con
el SENA y segundo, es que la TA a través de sus
procesos formativos han dado un buen nombre.
Ese es el mensaje que las familias del Oliverio dan
y multiplican en la comunidad. Asi que, para la
comunidad educativa, iniciar un proceso formativo
con el SENA, desde su programa Tecnoacademia, es
un hecho muy importante y para los docentes es un
apoyo adicional que complementa la formacion que
brindamos en la comunidad Nro. 6 de Neiva.
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Una de las tantas buenas practicas que destaco de
la formacién que ofrece la Tecnoacademia de Neiva,
es el proceso de seleccion de estudiantes. A priori
se creeria que, se escogen los jévenes que nosotros
como docentes y desde nuestra experiencia con los
grupos consideramos los mas aplicados, responsables,
disciplinados y recomendamos para que hagan parte
del proceso. Sin embargo, la seleccién que se hace
deja a un lado la opinién que tenga la institucion
y se observan otros criterios y caracteristicas de
los estudiantes, a través de un evento previo a la
inscripcion. En este se invitan a los jévenes a participar
de talleres y es alli donde ellos mismos ponen en
evidencia actitudes y aptitudes que son observadas,
haciendo énfasis en habilidades que se pueden
explotar desde otros ambitos. Esto permite tener en
cuenta todo tipo de aprendices, tanto los que desde
siempre se han destacado académicamente como
aquellos que, por su forma de actuar y convivir en el
salén de clases, se tiende a limitar ser recomendados.
Determinar del impacto real en el comportamiento
o desempefio académico es una dinamica algo
compleja. Se requeriria tal vez, un estudio de enfoque
investigativo que tenga como objetivo justamente
medir ese proceso. Al ser tantos los estudiantes
de nuestra institucion educativa que pasan por
el programa, se nos escapa de las manos hacer un
analisis detallado de dicho impacto. Sin embargo, es
claro que los jévenes que tienen la vision de llegar
a la TA, son aquellos que desde ya tienen pensado
ese salto a la media técnica. De este modo, desde
mi experiencia como coordinador puedo dar fe que
iniciar una cadena formativa desde la Tecnoacademia
permite a la gran mayoria de nuestros estudiantes
llegar “aterrizados” con una visidon y un proceso
diferente a la media técnica y muy seguramente a sus
estudios posbachillerato. Entonces creo que en cierta
forma incide mucho la formacion de un muchacho
en la TA, porque esta vivencia va estructurando su
proyecto de vida.

Por lo que se refiere al impacto en el ambito
institucional, me atrevo a decir que este se inclina
mas a lo individual, que, al institucional, pues es el
estudiante el que se ve directamente influido por
todo lo que implica el proceso formativo dentro de
TA. Con esta hipdtesis quiero hacer referencia a la
incidencia que tienen los eventos de divulgacidn, ya
gue los aprendices que participan en ellos fortalecen
las habilidades comunicativas, ademds pueden
mostrarse y destacarse ante otros. No obstante,

la divulgacion de esto se ve parcializada segun la
jornada escolar a la que pertenece el joven. Esto
nos lleva a pensar en oportunidades de mejora en
la comunicacién, donde nosotros como institucidon
educativa acompafiemos estos eventos para
posteriormente replicar y retroalimentar a nuestro
cuerpo docente e invitar y propiciar espacios donde
la TA, con su equipo, nos compartan las experiencias.
Siguiendo con el reconocimiento de buenas practicas,
considero que ofrecer a los jovenes espacios de
aprendizaje en el ambito investigativo, es algo crucial
para el desarrollo de este pais. La TA ofrece a los
chicos la oportunidad de crecer académicamente en
un semillero. Nosotros como institucion, dentro de la
constante actualizacion que hacemos al PEIl, hemos
propuesto fortalecer el tema de investigacion, de
hecho, se planted aprovechar el recurso que tenemos
con los estudiantes que pertenecen al semillero
PITIC* para que lideren ese propdsito dentro de la IE.
Actualmente es una propuesta escrita en proceso de
ejecucion. Somos conscientes del cultivo de ideas que
se pueden cosechar y qué mejor idea que explotar
ese vinculo que nuestra institucién lleva desde hace
mas de 4 aios con la TA.

Por otra parte, contar con ambientes de aprendizaje
dotados con equipos tecnolégicos, son por si mismos
estimulantes para el desarrollo de un proceso
formativo significativo, y con ambientes me refiero
también al recurso humano, pues los facilitadores
regularmente son jovenes, con una formacién que
les permite ofrecer un trato dentro del contexto
de los adolescentes, esto facilita que el aprendiz lo
vea como un referente. Asi mismo a sabiendas que
la brecha de edades es corta, les proyecta que sus
metas se pueden alcanzar a corto plazo.

En definitiva, el paso por la Tecnoacademia le ayuda
al joven a proyectarse de muchas formas, a ver su
vida con distintas posibilidades y caminos a seguir.
En el didlogo cotidiano que uno como docente llega
a tener con los estudiantes, que se han vinculado
al SENA desde el programa de la TA y que siguen
con la media técnica, se percibe que se ven como
personas diferentes, no solo como aquel que estd
desarrollando un proceso formativo en una entidad
mas, sino que en su discurso se evidencia que ese
aprendizaje los lleva a vislumbrar oportunidades, en
el ambito académico, laboral y hasta personal.
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UNAEXPERIENCIAQUECAMBIA
PERSPECTIVAS DE VIDA

Alba Luz Esquivel Sdnchez

Vicerrectora Académica

I.E. INEM “Juliagn Motta Salas” de NEIVA
Tecnoacademia Neiva

En todos los afios que llevo ejerciendo mi labor en
esta institucion educativa, debo reconocer que uno
de los programas mas bonitos con los que hemos
hecho articulacién, ha sido con el de Tecnoacademia.
Este, ha brindado experiencias tan significativas a los
jovenes que son ellos mismos los que se encargan
de pedir esta vinculacién. Para dar mas fuerza a este
postulado, me reuni con un grupo de estudiantes
que hoy cursan el grado once y que egresaron de
Tecnoacademia para escucharlos y conocer las
vivencias tenidas, ademas de los logros alcanzados
gue consideraban marcaban diferencia con sus
otros compaferos que no lo hicieron, y con estas
percepciones me encontré:

Los ambientes de aprendizaje y la metodologia
de trabajo contribuyeron a afianzar sus relaciones
interpersonales, conseguir mas amigos, conocerse
mejor en ese interactuar, integrarse a un equipo de
trabajo, despertar un mayor interés por la ciencia
y enamorarse de ella, también a desarrollar la
creatividad. Lescambidlamaneradeverlavida,atener
un mayor conocimiento personal y en consecuencia
a mejorar su autoestima. Ellos consideran que los
logros anteriores los hacen sobresalir en su grupo de
estudio del colegio.

De esta manera, mirando en retrospectiva, recuerdo
estudiantes que, en el transcurso de sus afios
escolares en la media técnica, han sobresalido
por su liderazgo, rendimiento académico en dareas
especializadas, inquietos en aspectos académicos
y claramente en el manejo de algunos programas
(software), regularmente son estudiantes que han
tenido paso por la TA y que también han estado en
semilleros de investigacion.

En cuanto al impacto de esta experiencia, se ha
podido evidenciar a la hora de elegir un programa
de la técnica. Los estudiantes que tienen su paso
por Tecnoacademia, especialmente aquellos que
encuentran su vocacion en el semillero, se les ha
facilitado tomar la decisidon acertada en la escogencia
de la opcidén que mas se ajusta de acuerdo con sus
competencias, intereses, habilidades y destrezas.
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Esta respuesta me la dieron de manera unanime los
estudiantes consultados. Por lo que puedo inferir
que la experiencia de aprendizaje que viven los
estudiantes gracias al programa Tecnoacademia es
fundamental para fortalecer en ellos la autoconfianza
y el autococimiento en el descubrimiento de nuevas
capacidades poco exploradas en el ambito escolar.

A proposito de las habilidades que se fortalecen en su
proceso formativo con TA, hemos encontrado y ellos
mismos han identificado que son las comunicativas y
sociales, las que lideran el ranking. Considero que los
eventos de divulgacion que se propician desde este
escenario son cruciales para el fortalecimiento de
dichas competencias. Los jovenes refieren que tener
la oportunidad de exponer frente a otros publicos,
diferente a sus mismos compafieros de estudio, les
abre la posibilidad de vencer miedos, permitiéndoles
explorar mundos que a su corta edad no habian
vislumbrado.

Por otra parte, y trayendo a colacion el tema de
la pandemia y todos los cambios a los que como
educadores y estudiantes hemos tenido que
adaptarnos, el manejo y uso de las herramientas
tecnoldgicas ha sido un gran reto. Desafio que
los estudiantes que llevan un tiempo significativo
formandose en el programa de TA lo han podido
sortear; tanto asi que, han logrado destacarse
en su grupo, siendo muchas veces apoyo para
sus compafieros. Son los mismos estudiantes,
especialmente los que estuvieron en el area de las
TIC, los que han manifestado sentir confianza en el
manejo de algunas plataformas gracias a su paso por
la Tecnoacademia.

En definitiva, desde mi experiencia como vicerrectora
doy fe de lo relevante y significativo que es la
ensefanza en areas tecnoldgicas, especialmente para
el fortalecimiento de habilidades como las sociales
y comunicativas en los jovenes que el INEM forma.
Dichas destrezas son unas de las mas importantes
para la vida y que desde nuestra institucién educativa
hacemos todos los esfuerzos por orientar, pero que
desde el programa TA, se refuerza y adicionalmente
explotan a su maximo potencial.

NOTA: Los estudiantes concluyeron diciendo “esta
experiencia fue un cambio drdstico en nuestra vida”.




LA OPORTUNIDAD PARA
ENFOCAR LA PROYECCION DE
LOS JOVENES

Tecnoacademia Neiva

Soy Damary Vargas Zuleta, madre de dos hijos, con
quienes he hecho las veces de mama y papa, pues
soy viuda desde hace aproximadamente 16 afios.
Ese juego de roles me ha llevado a tener que ser
muy organizada con la crianza de dos adolescentes.
Gracias a Dios he contado con la oportunidad de que
la entidad mas querida por los colombianos, el SENA,
brinde multiples beneficios a mi hija, lo que me ha
ayudado a orientarla y definir su proyeccion.

Desde hace mas de 3 afios mi hija tuvo la oportunidad
de hacer parte de la formacién brindada por
Tecnoacademia Neiva, uno de los programas mas
maravillosos que ofrece el SENA. Este espacio propicia
el crecimiento académico, lo considero un lugar muy
importante para que los estudiantes desarrollen sus
habilidades seglin su potencial, ademas, su enfoque
consiste en formar personas al servicio del otro.
Desde el tiempo que mi hija pasé de la formacién
basicaalaorientacionenunsemillerodeinvestigacion,
empecé a notar comportamientos positivos. De
hecho, ella habia perdido un afio escolar y la cambié
de colegio, eligiendo esta excelente institucion para
gue continuara sus estudios. Justo en ese entonces
inicid su aprendizaje con Tecnoacademia, donde
tuvo que asumir doble compromiso. Ella ha sido muy
responsable, pero después del percance de repetir
un afio y, ademas asistir en jornada contraria a una
formacion complementaria se vio en la necesidad de
reforzar esa virtud. Asi mismo identifiqué que, con
el pasar del tiempo en este proceso, se empezd a
plantear metas y a hablar de los suefios que queria
alcanzar.

Desde que se vinculé al semillero se ha enamorado
de la Biologia, especialmente de la biotecnologia,
pues es alli donde esta el enfoque de sus proyectos.
Actualmente dice que su propdsito es estudiar alguna
carrera relacionada en esa area. O sea que, gracias a
ese proceso de aprendizaje, ella ha podido definir y
convencerse de qué es lo que quiere para su vida.
Estas experiencias de formacion le han brindado
diferentes oportunidades de viaje en donde ha
podido mostrar su trabajo, dejandole vivencias muy
significativas, las cuales le han permitido ser feliz y

orientarse. Especialmente el viaje a México, el hecho
de salir del pais, conocer otras culturas y muchas
personas haciendo cosas extraordinarias, le abrid su
mundo. Ella, hoy por hoy, suefia con viajar mostrando
todo lo que sabe.

Me siento orgullosa de todos sus logros, verla tan
organizada, sacando espacio para todo y siendo feliz
con lo que hace. Por otra parte, reconozco que mi hija
se esfuerza por lograr todo lo que se propone, pero
esto no seria posible sin una motivacion explicita
brindada desde la Tecnoacademia. Reitero que
presentarse a la competencia de Robdtica en México
fue una experiencia totalmente nueva, pues su fuerte
siempre habia sido el area de Biotecnologia, ya que
es alli donde se viene desempefiando. Sin embargo,
en esa oportunidad se dio cuenta de que tiene
muchas habilidades por explorar y que, sin importar
la tematica, las cualidades como la perseverancia y
la responsabilidad, adem3s de las relaciones con los
otros, se pueden desarrollar en cualquier ambito.

He podido evidenciar dos habilidades especificas que
ha fortalecido mi hija, gracias a su proceso formativo
en el programa, estas son la agilidad de responder a
la informacion que le piden, es decir la rapidez con la
que comprende las cosas, y la forma de expresarse
ante muchas personas. Creo que la férmula para un
buen desempefio y aprovechar las oportunidades es
tener el apoyo de la familia, por esto le brindo a mi hija
todo lo que necesita. Particularmente, le he facilitado
los tiempos, ya que le reduzco los quehaceres de la
casa para que pueda llevar a cabo sus obligaciones
con la Tecnoacademia. Igualmente, para cuando tiene
algun evento dentro o fuera de la ciudad, si necesitan
autorizaciones, firmas, etc., yo estoy alli ayudandole.
Es por esto que, si tuviera la oportunidad de divulgar
a todas las familias colombianas la excelente
oportunidad que Tecnoacademia les brinda a los
jovenes, lo haria. Sin embargo, desde aqui invito
a todo aquel que pueda leer estas palabras, a que
repliguen esta informacion: El SENA a través de su
programa Tecnoacademia ayuda a que nuestros
hijos se formen, les brinda orientaciéon para que
enfoquen sus proyecciones de vida. Asi que apoyen
a sus hijos, acomparielos en este proceso tan bonito
que sera como una cosecha que recogeran tanto a
mediano como a largo plazo y se daran cuenta que no
se arrepentiran. Y para aquellos que puedan pensar
qgue los muchachos no tienen tiempo, debo decir que
somos responsables de ello, pues desde que sepamos
organizarnos, el tiempo alcanza para cada cosa que
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nos propongamos hacer en el dia.

GLORIA PATRICIA CARO LINAR

Madre de aprendiz
Tecnoacademia Risaralda

Abordar la experiencia vivida en Tecnoacademia
durante un afio, es hablar acerca de una Institucion
que, por su estilo de formacion, representa para
nosotros como familia un aprendizaje colectivo
y de fascinacion en torno a la ciencia como una
oportunidad de exploracién en los nuevos saberes.
Siendo asi, deseo contar como llegué con mi hijo a
Tecnoacademia Risaralda.

Inicialmente, estaba buscando una opciéninteresante
de aprendizaje, la cual le permitiera a mi hijo
ocupar su tiempo fuera del colegio, de una manera
divertida y de gratificacion académica. Es asi, como
una amiga me recomienda la Tecnoacademia, un
espacio dedicado a la investigacién. Por eleccién de
mi hijo, empecé a buscar la ensefianza enfocada en la
robdtica, sin embargo, no habia cupo en el momento,
por lo tanto, ingreso a estudiar matematicas y diseno,
posteriormente, comenzd otro curso en la linea de
fisica.

Las dos experiencias han representado un gran
aprendizaje para mi familia. Actualmente, mi hijo ha
crecido como persona y tiene una mejor disposicion
para el estudio, demostrando mayor interés por
indagar los temas propuestos en lalinea de formacién;
es muy responsable y disfruta experimentando,
ademas en casa el papa y yo lo acompafiamos.

Este semestre se propuso la construccién de un
cohete y la experiencia fue impactante. Nosotros
hicimos cuatro mas para otras personas de la familia.
Dejo mi apreciaciéon en esta columna de opinidn,
invitando a las madres y familias para que exploren
con sus hijos opciones que fortalezcan habilidades de
aprendizaje de calidad y disfrute.

ADRIANA M. ROJAS GARCIA
Coordinadora

INSTITUCION EDUCATIVA CRISTO REY
Tecnoacademia Risaralda

Mi experiencia con Tecnoacademia me permite
realizar una descripcién, para que las comunidades
educativas incluyan en sus procesos, otros objetivos
de formacion.

La Tecnoacademia ofrece un acompafiamiento en
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areas académicas y cientificas, también el abordaje
psicoldgico a las familias, ademas tiene en cuenta a
las instituciones educativas, puesto que se reciben
reportes del progreso de los estudiantes y esto facilita
perfilar susinclinaciones cientificas y de investigacion.
Por lo tanto, aborda areas institucionales, familiares
y de competencias de los estudiantes. Otro aspecto
relevante es la disposicion de ambientes y equipos
con tecnologia de punta. Nuestras estudiantes
llegan maravilladas de esta experiencia, puesto que
nosotros como institucién, no tenemos dotacion para
mostrarles la ciencia en estos niveles.

Por esto, ha sido muy grato que las estudiantes de
los grados noveno, décimo y undécimo tengan la
oportunidad de hacer parte de la Tecnoacademia,
porqgue les aporta en el desarrollo de su pensamiento
cientifico y creativo, a través de actividades que
implican resolucion de problemas y proposicién de
situaciones a partir de contextos cotidianos.

En todo el proceso hemos encontrado experiencias
de estudiantes que han florecido en Tecnoacademia,
demostrando facetas personales y de interés
académico destacado.

Finalmente agrego que, como encargada del servicio
social, la Tecnoacademia contribuye a la perfilacion
vocacional profesional como proyecto de vida y apoya
de manera pertinente la experiencia del servicio
social con enfoque formativo integral.

JOHAN MATEO RIOS MARIN

Licenciado en Biologia
Docente Quimica
Institucion educativa
Liceo Panamericano
Tecnoacademia Risaralda

Encontrar soluciones donde los demas solo ven
problemas, es una expresion que precisa mi vivencia
en Tecnoacademia durante este semestre.

Esta expresion en tiempos de pandemia refleja
la experiencia que la Tecnoacademia, a través de
su curriculo, ha planteado para el trabajo con sus
aprendices durante este afio. La estrategia pedagogica
disefiada pretende llevar el conocimiento hasta los
hogares de los aprendices, a pesar de la dificultad
para acceder a equipos tecnoldgicos de punta.

Es asi como a través de una propuesta pedagogica
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plantada desde los ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible) se elige para la linea de quimica: el ODS #
6 y en torno a este, se disefia un reto a resolver por
los aprendices de la mano del facilitador.

De esta manera, se observa como en los aprendices
se generan ideas propias de la provocacion del reto,
despertando creativamente soluciones que puedan
ser llevadas a la experiencia en casa por medio
de ejercicios con filtrado con botellas reciclables,
exploracion antimicrobiana y fotoquimica.

Desde mi trabajo como docente es relevante
reconocer que estamos formando al futuro de nuestra
region y de alli radica la importancia de articular
la educacién media con proyectos transversales,
el docente no solo es un referente de conceptos y
formulas, también esta en la obligacion de generar
inspiracién y amor al conocimiento.

De acuerdo con lo anterior, me queda por decir
que la Tecnoacademia avanza como referente de
investigacion para los adolescentes, involucrandolos
en problemas sociales, facilitando procesos cientificos
y proyectandolos como futuros lideres en nuestra
region.

La Tecnoacademia como

tanque de oxigeno

JUAN CARLOS MIONTEALEGRE

Cargo: Docente de tecnologia e informdtica— Ing. de
sistemas y computacion.

I.E. HERNANDO VELEZ MARULANDA

Tecnoacademia Risaralda

Para estudiantes y docentes, Tecnoacademia se
configura como ese soporte adicional que permite
salirse un poco del contexto del aula de clase, para
dar una formacion mucho mas pertinente y adaptada
a lo que requieren y demandan, tanto los estudiantes
como el mercado. Igualmente, brinda la posibilidad
de salir de la monotonia del entorno, facilitando
los medios para crear y hacer volar la imaginacién
a través de laboratorios que ni siquiera tienen las
grandes universidades de la region.

Esta semillita que siembra Tecnoacademia en los
colegios nos permitedilucidaryabrirnosalaesperanza
gue en Colombia se puede hacer investigacion, no
solo desde las altas esferas académicas (maestrias y
doctorados) sino que los estudiantes de bachillerato
también pueden abordar estas iniciativas enfocando
sus intereses, de tal forma que esto se convierta en

un motor de su propio proyecto de vida, generando
un sostenimiento y continuidad con sus estudios
técnicos y de perfeccionamiento con otras ofertas
que brinda el SENA.

Me parece importante destacar que, desde mi
componente de tecnologia e informatica, he logrado
articular con Tecnoacademia diversas actividades que
se complementan ala perfeccién con las herramientas
gue se usan en sus laboratorios, potenciando asi las
habilidades de los jévenes.

Por estas razones, considero que es importante
ampliar, tanto la oferta académica en los laboratorios,
asi como el nUmero de estudiantes en Tecnoacademia
Risaralda, ya que su impacto se ve reflejado en
aquellos aprendices que tienen un enfoque hacia la
ciencia y la tecnologia.

JESUS IGNACIO TORRES
PASUY

Institucion: Educativa Santa Ana —Imués-Narifio
Cargo: Rector
Tecnoacademia Tuguerres

Es grato realizar la entrevista al Magister Jesus Ignacio
Torres Pasuy, rector de la Institucion Educativa
Agropecuaria Santa Ana del municipio de Imués. El
plantel educativo esta ubicado en la zona rural, pero
ha vinculado a sus estudiantes desde el afio 2015 a
Tecnoacademia. Los aprendices han pertenecido a
las dreas de Biotecnologia, Agroindustria e Ingenieria
Electronica y han tenido la oportunidad de participar
en eventos nacionales. El sefior rector es una persona
muy entusiasta y ha creido en los procesos que se
han desarrollado en Tecnoacademia.

Desde su rol en la Institucion Educativa, dqué opinion
tiene del abordaje que ofrece la formacion integral de
los aprendices en las Tecnoacademias?

La presencia de las Tecnoacademias en el ambito
institucional y sobre todo, en los procesos de
educaciéon y formacion integral de los educandos, es
una bendicion de Dios. Es un aporte significativo de
parte del SENA en beneficio de las comunidades, en
donde abundan personas con capacidades, voluntad
y entusiasmo para iniciarse en el proceso de construir
(conlaayudadelos docentesy orientadores) un mejor
futuro en el que deberan debatirse en el trascurso de
sus vidas.
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El ofrecimiento de las nuevas tecnologias; la
orientacion de personal idéneo y calificado para
operar cada uno de los programas; ademas de la
posibilidad de conocer y manipular instrumentos,
materiales y elementos novedosos son el estimulo y
la garantia de que la misidn institucional de “formar
seres humanos con capacidad de innovar y crear un
mejor nivel de vida personal, social y comunitario” es
posible y facil de alcanzar.

¢dCudl es su punto de vista respecto a las estrategias
de acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia?

Por todo lo que es y significa la Tecnoacademia en las
regiones en donde se han establecido, y de manera
especial, nuestra Tecnoacademia de Tuquerres,
gue beneficia y apoya a las Instituciones educativas
de la subregién de la Sabana en el departamento
de Narifo, ha implementado las estrategias mas
adecuadas, llamativas y apropiadas para captar la
atencién de los aprendices, para provocar en ellos
la busqueda, investigacién y generacion de nuevos
conocimientos, con los cuales podran avanzar en
los procesos de experimentacidén y consecucién de
resultados y/o productos generadores de mejores
niveles o condiciones de vida.

Asi mismo, Tecnoacademia desarrolla la capacidad
intelectual y creadora que poseen los aprendices vy,
entre muchas otras posibilidades, permite vencer los
miedos, complejos o creencias de que los narifienses
poseemos un nivel intelectual inferior al que ostentan
algunas comunidades de otras regiones del pais.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los procesos
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a
la formacion académica que ofrece su institucion?
¢Cudles?

Indiscutiblemente, si. A lo largo de los cuatro afios en
los que un considerable nimero de estudiantes de
la I.E. Agropecuaria Santa Ana han sido participes y
beneficiarios de los programas que Tecnoacademia
Taquerres ofrece, se ha tenido la grata visén de
gue muchos de ellos han cambiado sus actitudes
académicas y procedimentales en los ambientes
escolares, socioculturales, académicos y de formacion
personal.

Gracias a la empatia e interaccion de los docentes de
la institucion y los orientadores de Tecnoacademia, se
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hanlogrado fusionar proyectos de areas desarrollados
en los grados escolares vinculados, sobre todo,
aquellos formulados desde el area técnica.

También se han identificado cambios actitudinales en
la participacién en eventos académicos, culturales,
artisticos y de representacion institucional, en donde
se ha visto un mejoramiento extraordinario en la
expresion oral, manejo de medios de comunicacion
y ayudas audiovisuales. Ademas, el liderazgo vy
empoderamiento en actividades grupales de tipo
investigativo y el innegable orgullo y satisfaccidon
de hacer parte de una comunidad de nifios vy
jovenes visionarios, curiosos y beneficiarios de las
posibilidades y bondades que actores diferentes a
los institucionales, les ofrecen para su crecimiento y
desarrollo intelectual y personal.

¢Cudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte que le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas de vida y su proyeccion en lo local y
global?

Sin temor a equivocarme, es lo mejor que, a las
comunidades escolares hasta donde ha llegado
Tecnoacademia, les ha podido pasar. Si bien es cierto
que en todas las instituciones educativas existen
docentes comprometidos y entregados a buscar las
mejores estrategias y alternativas para hacer de los
estudiantes unas personas de visidn, proyeccién y
mejoramiento, también es innegable que al interior
de ellas se carece de las herramientas y la sapiencia
que las generaciones de hoy necesitan para no
desaprovechar sus capacidades e intelectos.

Debido a la cercania y las posibilidades que
Tecnoacademia nos ofrece, quienes hemos sabido
asirnos a ella, estamos mirando los grandes vy
significativos cambios que los estudiantes vienen
alcanzando. Es satisfactorio para la Institucion
Educativa Agropecuaria Santa Ana, poder mostrar a
las comunidades educativas, no solo de la localidad,
sino del departamento de Narifio y del pais entero,
que gracias al mejoramiento y la cualificacion del
conocimiento alcanzado con la participacién y el
apoyo de Tecnoacademia Tuquerres, los estudiantes
de hoy, seran unos verdaderos seres humanos
con valores, conocimientos y empoderamiento
de situaciones que, aplicados y ejecutados en sus
contextos, ofreceran a la sociedad un modo de vida
digno, como se merecen las personas y como Dios y
los maestros queremos para todos.
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Por: Nubia Betty Cisneros Buitrago.

MONICA MARIBEL SANCHEZ
PATINO

Madre de familia
Tecnoacademia Tuquerres

La sefiora Mdnica Maribel es madre de Juan Camilo
Zambrano, egresado de Tecnoacademia del area
de Quimica y actualmente su Hijo Mario Fernando
Zambrano se encuentra matriculado en el area de
Electrénica.

Ha apoyado incondicionalmente a sus hijos en todo el
proceso desarrollado en Tecnoacademia.

Si desea conocer mas sobre esta historia lo invito a
gue continue leyendo la siguiente entrevista.

cQué perspectiva de Tecnoacademia tiene su familia,
antes y después del proceso de formacion?

La perspectiva que tengo de la Tecnoacademia es
excelente. Esta entidad llené mis expectativas en
todos los aspectos. Cuando mis hijos no estaban en
ella, me nacia la curiosidad por todo lo que escuchaba
de este proyecto; sin embargo, cuando se vincularon
al proceso fue una gran experiencia para todos,
especialmente para ellos, hasta ayudd a uno de mis
hijos a enfocarse en su carrera universitaria. Diria que
gracias a Tecnoacademia se forja, con gran éxito, una
formacion cientifica y orientacion para la vida de mis
hijos.

dCudl experiencia especial de aprendizaje le ha
aportado el proceso de formacion en Tecnoacademia?
La experiencia especial que nos ha brindado la
Tecnoacademia es la practica investigativa y como
involucran a la familia en este proceso. Se podria
decir que es una formacion integral, tanto para el
niflo como para nosotros y esto se manifiesta en los
clubes de ciencia, en donde se nos hace participes de
lo que nuestros hijos investigan.

¢dConsidera que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico
y personal del aprendiz? ¢ Como?

Totalmente, Tecnoacademia ofrece un apoyo muy
importante en el proceso educativo, pues brinda
conocimientos Utiles para los estudiantes. Para uno
de mis hijos, el afianzamiento de la parte critica e
investigativa fue de gran ayuda, tanto para las pruebas

de estado como para ingresar a la universidad.

Desde su condicion de acudiente, ¢Como ha sido
su participacion en el proceso del aprendiz en
Tecnoacademia?

Como madre de familia ratifico que la formacion
critica, investigativa y personal que les ofrecen a
los nifios es de vital importancia para hacer de ellos
mejores personas y enfocarlos en un campo de
estudio después del colegio.

Por: Nubia Betty Cisneros Buitrago.

JORGE ARMANDO TOBAR
CEBALLOS

Institucion: Educativa Genaro Ledn Guachucal-Narifio
Cargo: Docente
Tecnoacademia Tuguerres

El profesor Jorge, docente del area de informatica
de la Institucion Genaro Ledén, es una persona
muy emprendedora y con un gusto inmenso por la
investigacién. Se caracteriza por su compromiso
al inculcar en los estudiantes la importancia de la
investigaciéon, es asi que asiste periédicamente a
Tecnoacademia con un buen nimero de aprendices
en el drea de Electronica donde se desarrollan
proyectos muy interesantes como son videojuegos,
prototipos, entre otros. Si desea conocer mas sobre
esta historia lo invito a leer la siguiente entrevista.

Desde su rol en la Institucion Educativa, dqué opinion
tiene del abordaje que ofrece la formacion integral de
los aprendices en las Tecnoacademias?

La formacion de los aprendices en cada uno de los
programas que ofrece la Tecnoacademia, enfatiza
en un aprendizaje significativo, abordando una
contextualizacion del conocimiento, haciendo que
sea mas practico y aplicado al contexto, de esta
manera el aprendiz puede enfocarse en la solucién
de problemas reales teniendo en cuenta los
conocimientos adquiridos en la institucion educativa
y reforzados con la practica e investigacion que ofrece
la Tecnoacademia.

Ademas, la formacién investigativa es transversal
dado que combina los saberes con el medio donde
viven los estudiantes y se aplica a la realidad latente,
a fin de dar posibles soluciones o investigar sobre
algun fendmeno que esté inmerso en la comunidad.
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También el abordar competencias blandas permite
gue el estudiante fortalezca sus relaciones personales,
mejore su autoestima, se apropie de la adquisicidon
de su conocimiento y aplique los saberes.

La Tecnoacademia esta a la vanguardia en formacién
integral, dado que fortalece la inteligencia emocional
en los estudiantes, ademas, forma en la solucidon de
conflictos, manejo de tiempo, gestion de cambio y
transformacion e innovacion, estas habilidades se
reflejan en los trabajos elaborados, ya que repercuten
en el mejoramiento académico.

¢dCudl es su punto de vista respecto a las estrategias
de acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia?

La investigacion muchas veces en el ambito de las
instituciones educativas se ve relegado por falta de
recursos y personal idoneo, pero la Tecnoacademia
facilita este proceso, los estudiantes en cada uno
de los programas de formacién aprenden todo lo
relacionado con la ciencia, ya que pueden investigar
de manera ludica y sencilla, aplicando conocimientos
avanzados acorde a su edad y nivel académico.

La manipulacién de instrumentos y maquinaria que
tiene Tecnoacademia, hace que a nivel emocional el
estudiante se proyecte y apropie de su conocimiento,
permitiendo que el aprendizaje sea significativo y de
valor.

El amor y la pasién que la Tecnoacademia inculca en
los aprendices fortalece la motivacion para que ellos,
cada dia, aprehendan mas y puedan a través de la
investigacidn crear y hacer ciencia aplicada.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los procesos
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a
la formacion académica que ofrece su institucion?
¢Cudles?

La Tecnoacademia ofrece un aprendizaje
metacognitivo, basado en experiencias significativas
y reflexivas, que permitan un seguimiento pertinente
al proceso de formacion.

Los cambios en la percepcion de las cosas y en la
manera como ellos asimilan y comprenden los temas,
han hecho que se vuelvan mas analiticos, proyectando
sus saberes a unarealidad, y esto conlleva alasolucion
de problemas, porque aplican los conocimientos y los
contextualizan, de este modo el pensamiento critico,
la indagacién y la experimentacién, les ha permitido
sobresalir académicamente. Estos cambios se reflejan
en las notas y la participacion en cada clase.
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éCudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte que le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas de vida y su proyeccion en lo local y
global?

El proyecto de vida de los estudiantes que estan en
los programas de formacion, se ha fortalecido en gran
medida, dado que observan como las ciencias y las
TIC son aplicadas a la solucién de problemas, ya que
desarrollan procesos mentales superiores, fortalecen
la creatividad y el aprendizaje colaborativo, ademas,
se afianzan las competencias blandas (power skill),
esto ha facilitado la proyeccién hacia una carrera
profesional enfocada en la ingenieria y/o ciencias
aplicadas.

Tecnoacademia ha permitido que los aprendices
logren autoformarse y emprendan una idea de
negocio, pues este lugar transforma sus pensamientos
y facilita que se proyecten hacia un mundo laboral,
donde las ciencias aplicadas junto con las TIC formen
un conjunto de soluciones a problemas reales
contextuales.

Por: Nubia Betty Cisneros Buitrago.

CARLOS ANTONIO MERA

Padre de familia
Tecnoacademia Tuguerres

Es un gusto entrevistar al sefior Carlos Mera Leyton,
padre de familia de la aprendiz Milady Paola Mera
Duefias, quien ha acompafiado el proceso de
formacion de su hija de manera comprometida y a
través de su colaboracion nos cuenta su experiencia
de desarrollo tecnoldgico e integral de la entidad,
debido a que su hija ha tenido la oportunidad de
participar en lalinea de quimica, enelafno2019yenla
actualidad se encuentra activamente en el semillero
de Investigacion RAMMOFT, linea de TIC, donde dia a
dia de manera cientifica construye conocimientos y
experiencias para su desarrollo integral.

cQué perspectiva tiene su familia, antes y después del
proceso de formacion?

Antes del proceso de formacion, mas que una
perspectiva teniamos una expectativa de cémo se
desarrollaria la ensefianza en la Tecnoacademia,
de como seria el aprendizaje y la metodologia para
encaminar a los aprendices al mundo de la ciencia y
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de las oportunidades que se ofrecerian.

Después del proceso de formacion se obtuvo una
perspectiva muy positiva; debido a que, nuestra
hija se motivé profundamente por la linea de las
TIC, representando a la Tecnoacademia en la ciudad
de Medellin con un proyecto en donde se abrid
muchas posibilidades en el camino de la tecnologia
y en la actualidad hace parte de un semillero de
investigacion.

¢Cual experiencia especial de aprendizaje le ha
aportado el proceso de formacién en Tecnoacademia?
La experiencia especial de aprendizaje que le ha
aportado el proceso de formacién a mi hija, en
Tecnoacademia, es haber participado en un congreso
deciencia,tecnologiaygestionenlaciudadde Medellin
y apropiar conceptos de Innovacion e Industria 4.0
qgue le llamaron poderosamente la atencién y esta
experiencia marco su vida positivamente; ya que
desde alli se encuentra orientando su proyecto de
vida en la linea de las TIC.

¢dConsidera que la Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico
y personal del aprendiz? ¢ Como?

La Tecnoacademia ha influido en el proceso educativo
relacionado con lo tedrico-practico; ya que, los
conocimientos y las experiencias adquiridas en
la linea de TIC y en el semillero de investigacion le
permitieron fortalecer el aprendizaje y dominio en los
ejercicios que desarrolla con su facilitadora; ademas,
se evidencia mas responsabilidad, compromiso,
motivacién y madurez para asumir los retos de la
ciencia y la tecnologia.

Desde su condicion de acudiente ¢Como ha sido
su participacion en el proceso del aprendiz en
Tecnoacademia?

Mi participaciéon en el proceso del aprendiz en
Tecnoacademia ha sido de total acompafiamiento
hacia mi hija; ya que estudié un Técnico en Sistemas
gue me permiteinteractuar conella paraaclarardudas
e inquietudes; asi mismo he asistido a las reuniones
de padres de familia y he estado presto a brindar
apoyo con mi disposicion ante las oportunidades
gue le han brindado a mi hija para que desarrolle sus
habilidades a nivel cientifico, social y personal.

Por: Nubia Betty Cisneros Buitrago.

NESTOR RAUL VELEZ ZUNIGA

Institucion Educativa Jesus Villafafie Franco
Cargo: Rector
Tecnoacademia Cali

El abordaje que ofrece la formacion integral de
los aprendices en la Tecnoacademia tiene varias
caracteristicas, entre las cuales se encuentran la
formacion con innovacion, aplicacion de proyectos,
practica y pertinencia. Ademas, se tiene en cuenta
las iniciativas de los participantes, asi como sus
necesidades y contexto.

Las caracteristicas mencionadas estimulan a los
aprendices a participar proactivamente e interiorizar
procesos propios de la actividad investigativa a
cualquier edad. Por ejemplo, identificar problemas
0 necesidades plantados para resolverlos por ellos
mismos con la orientacion y acompafiamiento de los
tutores.

Por otro lado, el uso de las tecnologias ofrecidas
por este programa, acerca con alegria y disciplina a
nuestros educandos al mundo de la investigacion.
Un factor diferencial muy importante, pues estas
herramientas le dan elementos practicos que
desmitifican la investigacién entendida como una
actividad inalcanzable.

Nuestras nifias, nifios y adolescentes que han
participado en los procesos de Tecnoacademia han
descubierto capacidades que ni ellos ni su familia
sospechaban que tenian. Como resultado de este
proceso, ellos han crecido en autoestima e identidad.
Ganan expresion oral, capacidad de argumentacion,
habitos de estudio, perseverancia y sobre todo
descubren que todo es posible y que hay otros
mundos y realidades.

Por ejemplo, cuando un aprendiz de Tecnoacademia
participa con su proyecto en un evento nacional,
su perspectiva frente a lo académico cambia
completamente, encuentra valor en sus aprendizajes
y descubre otros mundos inimaginables, no solo
para él o ella, sino también para su familia. Este es
un gran aporte de la Tecnoacademia, lograr que los
aprendices (los de nuestro contexto) descubran otras
vidas y hagan realidad sus suefios.

Gracias por haberle dado tanta alegria a nuestros
estudiantes y sus familias.

Por: Julier Maria Celis Obonaga
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ELIANA PATRICIA CALVACHE
Madre de familia

Aprendiz: Victor David Tello Calvache

Edad: 18 afios

Institucion: Santa teresita del nifio Jesus

Grado: 8

Lineas de formacion: Biotecnologia, Nanotecnologia
Acudiente: Eliana patricia Calvache

Tecnoacademia Cali

Como mama estaba un poco angustiada debido a que
no conocia el lugar a donde ibamos, ni la ensenanza,
tampoco sabia cdmo seria la reaccion de David en la
Tecnoacademia y su integracion.

David estaba en esos momentos, en una situaciéon de
salud demasiado grave y no tenia mucha movilidad.
Esa era mi preocupacion, pero como me habian
informado que eraunlugar muytecnolégicoy perfecto
para él, hice todo lo que estaba a mi alcance para
llevarlo al open house de la Tecnoacademia. Ahora,
después del progreso en la formacion que ha tenido,
pienso que valid la pena todo el esfuerzo que se hizo
como familia por mantenerlo en la Tecnoacademia.
Este espacio fue una bendicién para David, su cambio
ha sido muy notorio en la salud, el aprendizaje y la
imotivacion personal sobre todo!

Siempre he estado vinculada al proceso de David en
la Tecnoacademia, debido a su condicion de salud y
autismo, también porque vivimos fuera de la ciudad
y el viaje en el transporte intermunicipal dura dos
horas. Por tal razdn, siempre lo acompanio a las clases
y estoy pendiente ante algin momento de crisis o
asunto de seguridad.

Sin embargo, desde que mi hijo ingresé a la
Tecnoacademia ha adquirido muchos conocimientos
y, ahora la pregunta es qué le falta por aprender. En el
caso de David, por su problema de autismo, hay tareas
gue se le dificultan, no obstante, los instructores le
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ensefian y explican un tema, copian en el cuaderno y
en el mismo momento hacen la practica. Todos estos
procesos fortalecen su aprendizaje. lgualmente, los
profesores del colegio de ciencias y matematicas
le explican lo que él no alcanza a entender o, si es
necesario, los instructores también le afianzan los
conceptos trabajados.

Estoy alegre porque David ahora maneja términos
que antes desconocia. Lo que mas le ha aportado a
su aprendizaje ha sido la linea de Nanotecnologia.
Esto debido a que la mayoria de las cosas que David
sofiaba crear, se encuentran en este campo, ejemplo
los nanorrobots, los contact lenses RA, la piel artificial,
en fin, muchos inventos que él me trata de explicar.

VANESSA JASPE

Familiar
Tecnhoacademia Cazucd

En cuanto a las experiencias especiales que se
han visto a través de Santiago en el proceso de
aprendizaje, a mi parecer le ha aportado bastante, ya
que ha mejorado mucho en el tema de la formacion
demostrando mas gusto por aprender.

A él le llama mucho la atencién el tema de la robdtica,
y en la educacion que recibe por parte del colegio, de
pronto se quedan cortos en algunas herramientas;
sin embargo, en la Tecnoacademia le han dado la
oportunidad de desarrollar y avanzar con proyectos
enfocados en la robdtica, linea que es de su total
interés.

Como familiar de Santiago he podido acompafiar de
cerca su proceso de formacion y la verdad me parece
muy gratificante, porque él siempre estd motivado
por todo lo que aprende, ademas por las personas y
lugares que conoce.

Mi participacion ha consistido en brindarle toda mi
ayuda y animarlo para que continle con ese proceso
que lo llevara a grandes lugares. Siempre lo voy a
apoyar al cien por ciento con todo lo que él necesite.
La verdad, si considero que Tecnoacademia ha
sido una parte muy importante para el proceso de
formacion tedrico-practico y personal de Santiago,
porque en el colegio, quizas, disponian de recursos
muy limitados para lo que él queria aprender y poner
en practica.

Tener los instrumentos de vanguardia y profesionales
altamente calificados para guiar el proceso, le ha
permitido adoptar un caracter de formacion mas
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organizado, ya que ha podido tener mas disciplina en
el desarrollo de las actividades y esto le ha ayudado a
ganar concursos y estar motivado con todo lo que ha
pasado a partir de esta experiencia.

Anteriormente no conocia mucho de |Ia
Tecnoacademia, pensaba que era algo asilado del
SENA del que no tenia mucha informacion, pero
en el momento en que Santiago comenzé con la
capacitacion y los cursos, me parecié una muy buena
oportunidad para él y en general para todos los
jévenes, ya que estos programas son gratuitos y con
un alto nivel de profesionalismo, pues tratan temas
relacionados con la tecnologia y tienen todas las
herramientas para ayudarlos en su formacién, tanto
académica, como personal y laboral.

Por: Diana Marcela Cubillos Lopez —Yicely Katherine
Herndndez Gomez

DANIEL ALEJANDRO GONZALEZ
ORTIZ

Institucion o entidad: Colegio Integrado del Carare,
Cimitarra, Santander.

Cargo: Docente del area de Biologia y director del
Semillero de la institucion.

Tecnoacademia Cimitarra

Reflexionar acerca del proceso realizado por
Tecnoacademia Nodo Vélez requiere pensar en
el apoyo y articulacién de los distintos actores y
agentes educativos que apuestan por la formacién en
competencias en ciencia, innovacion e investigacion
para los estudiantes de bdsica secundaria y media.
Uno de estos actores es el profesor Daniel Alejandro
Gonzalez Ortiz, quien es Ph.D. en Educaciéon y se
desempefia como docente de Biologia en el Colegio
Integrado del Carare en Cimitarra, y ha dedicado gran
parte de su profesion a los proyectos investigativos.
Daniel Gonzalez hablé con nosotros acerca del
primer afio de formacién de Tecnoacademia en la
provincia de Vélez y nos brindd algunas percepciones
y oportunidades para el proceso.

cQué percepcion tiene sobre de la formacion que
brinda Tecnoacademia a los estudiantes de la region?

Considero que la formacion en Tecnoacademia
es muy importante y complementaria con otros
procesos de la investigacion formativa, ya que muchos
de nuestros estudiantes presentan ausentismos
respecto a la misma. En Tecnoacademia se puede
formar o fortalecer las competencias y habilidades
investigativas en los jovenes, para que asi, este nuevo
conocimiento adquirido sea transversal con las
diferentes areas de formacion curricular que nuestros
estudiantes deben cursar en el colegio.

¢Qué opinion tiene acerca de las diferentes estrategias
que implementa Tecnoacademia para generar una
cultura de investigacion en los estudiantes?

La teoria debe ir de la mano con la practica. Por
situaciones de aislamiento todos estamos en casa;
pero cuando terminemos esto, espero que los
aprendices de Tecnoacademia puedan recibir mas
componentes practicos para desarrollar todas las
habilidades en el manejo de equipos de laboratorio,
entre otros. Ademas, aprender idiomas para entender
el uso de dispositivos.

¢Ha evidenciado cambios significativos en los
aprendices de Tecnoacademia respecto a la formacion
académica que ofrece su institucion?

Por supuesto que si. Se notan mejores actitudes frente
al desempefio de las responsabilidades asignadas
frente a las areas, hay constancia y responsabilidad.
Personalmente, veo que mi hija ha desarrollado
habilidades practicas colocandolas a disposicién en el
momento de realizar los trabajos y hobbies.

Finalmente, sefiala que la formacion en
Tecnoacademia contribuye a las expectativas de
vida y proyeccion de los aprendices, en aspectos
como “la orientacion vocacional y la construccion de
conocimiento” a través de la mediacién pedagdgica,
pues tiene a disposicion profesionales preparados
con historias que contar, experiencias por socializar
y conocimientos por compartir, lo cual seguramente,
generara sujetos con potenciales para la construccién
de una mejor sociedad, basada en el respeto, la
responsabilidad, la coherencia, la disciplina y el amor
por lo que se hace y se construye cada dia.
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NESTOR GONZALO CAMACHO
PRADA

Institucion o entidad: Instituto Adventista del Carare,
Cimitarra, Santander.

Cargo: Rector

Tecnoacademia Cimitarra

Durante el afo 2019 Tecnoacademia tuvo Ia
oportunidad de conocer al Licenciado Néstor Gonzalo
Camacho, rector del Instituto Adventista del Carare
del municipio de Cimitarra. A partir de ahi, se generé
una articulacion robusta con el fin de fortalecer las
competencias investigativas de los estudiantes que
hacen parte de esta institucion.

Con el propdsito de realizar un balance de los
procesos educativos por Tecnoacademia, nos
contactamos con el rector Néstor, quien nos brindé
su percepcion acerca de la formacién orientada,
algunas expectativas, dificultades y estrategias.

cQué percepcion tiene acerca de la formacion que
brinda Tecnoacademia a los estudiantes de la region?
Muy pertinente, pues apoya los procesos académicos,
ademas permite conocer contenidos que ayudaran
para la preparacion técnica y profesional de los
estudiantes.

¢Qué opinion tiene acerca de las diferentes estrategias
que implementa Tecnoacademia para generar una
cultura de investigacion en los estudiantes?

Son buenas, ya que ofrecen bases y puntos iniciales
importantes para despertar en los estudiantes interés
y curiosidad por la investigacion.

¢Cudl es su percepcion de Tecnoacademia sobre el
aporte que le hace al aprendiz con respecto a sus
expectativas de vida y su proyeccion en lo local y
global?

Estos programas les ofrecen a los estudiantes muchas
herramientas efectivas que les permiten apropiarse
de conocimientos y ciertas habilidades Utiles para su
proyecto de vida.

Consecuentemente, sefiala que espera cambios
significativos de acuerdo con los programas ofertados
por Tecnoacademia, debido a que la pandemia
mundial ha limitado evidenciarlos.

Por: OSCAR AUGUSTO PENA CONTRERAS
PSICOPEDAGOGO TECNOACADEMIA NODO VELEZ,
SANTANDER.

Revista Tecnoacademia Ed 4. 2020 - SENA

AURORA SANCHEZ AGUILERA
Madre de familia
Tecnoacademia Cimitarra

Durantelaconformaciéndelsemillerodeinvestigacion
de la Tecnoacademia Nodo Vélez en el afio 2019, el
facilitador Cristian Estupifian tuvo la oportunidad
de conocer a Kevin Lozano, un estudiante de grado
décimo del Colegio Integrado del Carare que, a partir
de sus intereses sobre la ingenieria y la electrdnica
principalmente, decidié vincularse a los proyectos de
investigacidn de esta linea de desarrollo tecnoldgico.

De acuerdo con esto, tuvimos la oportunidad de
entrevistar a la madre de Kevin, la sefiora Aurora
Sanchez, y le realizamos algunas preguntas para
identificar cual ha sido el impacto de Tecnoacademia
a nivel académico, familiar y personal en su hijo.

Sefiora Aurora, ¢Qué perspectiva de Tecnoacademia
tiene su familia, antes y después del proceso de
formacion?

Antes Tecnoacademia no lo conocia, pero desde que
mi hijo esta ahi, no ha dejado de contarme las cosas
buenas que ha aprendido.

¢Qué cambios ha evidenciado en su hijo después de su
proceso de formacion en Tecnoacademia?

Mi hijo es un joven que ha mejorado en muchos
aspectos y en las materias del colegio, siempre
tratando de destacarse. Me consta su dedicacién en
los trabajos escritos y de electrénica, creo que cada
dia ha afianzado en estas habilidades.

¢Considera que Tecnoacademia ha beneficiado el
proceso educativo de Kevin relacionando la teoria con
las prdcticas de Ingenieria y Electronica?

Si, mi hijo es un joven que suefia con ser un gran
ingeniero y creo que todos los conocimientos que ha
adquirido le van a servir el dia de mafiana, tanto en lo
tedrico, como en lo practico y personal.

¢Considera que ha beneficiado el rendimiento escolar
de su hijo el proceso de formacion de Tecnoacademia?
Si, pues creo que mejora cada dia; él siempre ha sido
un nifio juicioso en el estudio, y actualmente se viene
destacando en el colegio.

Finalmente, la sefiora Aurora comenta que siempre
le dado buenos consejos a Kevin, y le inculca que
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el saber es algo que nadie le puede quitar y que
perdura para siempre, y como madre sabe que
las recomendaciones que le da en la vida, como lo
es aprovechar este tipo de programas, son muy
importantes para que salga adelante.

Por: OSCAR AUGUSTO PENA CONTRERAS
PSICOPEDAGOGO TECNOACADEMIA NODO VELEZ,
SANTANDER.

LILIANA NAVARRO
Madre de familia
Tecnoacademia Cimitarra

Uno de los principales objetivos que tiene
Tecnoacademia es llegar a todos los rincones del
pais con ciencia, tecnologia e innovacion; de esta
manera, el Nodo Vélez ha logrado generar impacto
en diferentes zonas de la regién. Una de estas, es
el corregimiento de la India en el municipio de
Landazuri.

Gracias a la articulacion con el Instituto Agricola de |a
India, logramos vincular a la aprendiz Camila Cardenas
al semillero de investigacién y a Tecnoacademia; esto
permitié que, durante los procesos de sensibilizacidon
con las familias, conociéramos a Liliana Navarro,
madre de Camila. Por esta razén, deseamos saber
cudl es su percepcion frente a la formacion que ha
recibido y el impacto generado en la ruralidad.

cQué perspectiva de Tecnoacademia tiene su familia,
antes y después del proceso de formacion?

Nosotros vivimos en un corregimiento del municipio
de Landazuri, Santander. Esto nos preocupd
mucho por la falta de internet, eso limita mucho el
aprendizaje y creiamos que no iba poder continuar
con Tecnoacademia; pero al igual que el afio pasado,
los facilitadores han buscado diferentes medios
como correos, llamadas, guias impresas, entre otros,
para que Camila pueda seguir aprendiendo. Eso les
ensefia a nuestros hijos a no limitarse y enfrentar
cada situacion con mucha creatividad y esmero.

¢Qué cambios ha evidenciado en su hija después de su
proceso de formacion en Tecnoacademia?

Camila no solo ha ampliado temas relacionados con
la investigacion. Hoy en dia se preocupa mas por las
cosas que hacemos en el campo e imagina como
podria mejorarlas a través de lo que aprende en

Tecnoacademia. También ha fortalecido mucho Ia
manera de socializar con otras personas.

¢Considera que Tecnoacademia ha influido en el
proceso educativo relacionado con lo tedrico-prdctico
y personal del aprendiz?

Si, como decia antes, ahora quiere investigar sobre
diferentes temas y complementa su rendimiento en
el colegio. Ademas, dedica su tiempo libre a aprender
muchas otras cosas con materiales con los que el
colegio no cuenta.

Finalmente, Liliana agregd que como familia estan
muy agradecidos con Tecnoacademia y el SENA, ella
expresa: “Gracias a Dios ella siempre ha sido excelente
estudiante, ha ocupado el primer puesto desde que
inicid en el Instituto Agricola La India y considero que
este proceso le va a ayudar en las Pruebas Saber,
cuando llegue el momento”.

Por: OSCAR AUGUSTO PENA CONTRERAS
PSICOPEDAGOGO TECNOACADEMIA NODO VELEZ,
SANTANDER.

KELIN YANETH CASTILLA SIERRA
Madre de familia
Tecnoacademia Codazzi

La perspectiva que teniamos como familia acerca
de la Tecnoacademia antes y después del proceso
de formacién era poca alentadora, debido a que no
conociamos claramente sus procesos y su finalidad,
tampoco de su contextualizacién en la vida cotidiana;
pero ahoraya podemos afirmar que la Tecnoacademia
es un centro de formacién especializado, enfocado
en el emprendimiento, la innovacion y el desarrollo
de ciencia y tecnologia.

La experiencia especial de aprendizaje, que le aportd
a mi hijo el proceso de formacion en Tecnoacademia,
es la elaboracién de los productos y la forma de como
hemos podido vincularnos con la tecnologia a través
de la creacién de videos y el uso de la plataforma
virtual para su divulgacion.

Considero que la Tecnoacademia ha influido en
el proceso educativo fortaleciendo la educacion
tedrico-practico, esto ha sido favorable porque le ha
permitido adquirir nuevos conocimientos, llevarlos a
la vida real y transferirlos a otras personas a través de
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la virtualidad.

Desde mi condicion como acudiente la participacion
en el proceso de mi hijo ha sido activa, puesto que
he estado apoyandolo en el paso a paso de todas las
actividades, tanto tedricas como practicas, ademas he
podido aprender la elaboracion y el procesamiento
de los alimentos que se consumen en el hogar.

Por: Alexandra Milena Viecco Chinchia
Psicopedagoga

JOSE JOSE PORTELA PENA

Fundacion Educativa Nuestra Sefiora de las Flores.
Director & Psicdlogo.
Tecnoacademia Codazzi

Desde mi rol, opino que la formacién de los
aprendices en la Tecnoacademia es excelente, ya
gque es una oportunidad para emprender con la
ayuda de todas las herramientas que brindan, pues
es un sitio que pone a disposicion toda la tecnologia,
ciencia e ingenieria para el logro de los objetivos y |a
proyecciéon de cada estudiante.

Mi punto de vista respecto a las estrategias de
acercamiento a una cultura de la investigacion que
ofrece la Tecnoacademia a nuestros estudiantes
es muy positiva, ya que es la oportunidad para la
adaptacion a estas tecnologias avanzadas y a este
tipo de formacion, el uso de ellas les abrira las puertas
para proyectarse a un area especifica.

Hoy en dia es necesario incluir a los estudiantes en
este tipo de cultura, ya que se busca incentivar en
ellos ese proceso de indagar, investigar y que les
permita también crear alternativas, herramientas y
otras situaciones para que encuentren salida a cada
dificultad que se les presente en cualquiera de las
lineas que ofrece la Tecnoacademia.

He evidenciado cambios significativos en el proceso
de los aprendices de la Tecnoacademia respecto a la
formacion académica que ofrece la institucion:

1. Mantienen un proceso investigativo.

2. Se evidencia articulacion con la tecnologia.

3. Se escuchan proyectados a temas especificos.

4. Se nota mas responsabilidad y compromiso,
pues demuestran participacion, autonomia e
independencia en su proceso de aprendizaje.
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Es claro que esta unién de la Tecnoacademia con
la formaciéon académica permite que el estudiante
se proyecte y se encamine en buscar el perfil y
orientacion profesional.

Por: Alexandra Milena Viecco Chinchia
Psicopedagoga

LUDYS UMANA DURAN
Madre de familia
Tecnoacademia Codazzi

Mi perspectiva frente a la Tecnoacademia es
muy positiva. Pienso que es una ventana hacia el
aprendizaje y la adquisicion de nuevos conocimientos
para los aprendices. Después del proceso de
formacion, siento que les aportd, ademas de muchos
conocimientos, el deseo de seguir en la investigacion
de nuevas ideas que les serviran en la vida diaria.

La mejor experiencia de aprendizaje que le ha
aportado el proceso de formacion en Tecnoacademia
a mi hijo, ha sido seguir adelante con su proceso de
investigacién y todo lo relacionado con lo aprendido.
Yo considero que este lugar ha influido positivamente
en el proceso educativo relacionado con lo tedrico-
practico y personal de mi hijo, pues el desempefio
académicoysusinvestigaciones handejado excelentes
resultados, ademas he evidenciado dedicacién en el
proceso de aprendizaje y una buena actitud a la hora
de entregar su articulo.

Desde mi condicion de madre ha participado
en el proceso de mi hijo, apoyandolo en todos
los proyectos desarrollados en compafiia de su
facilitador. Me parece una excelente experiencia, ya
que los conocimientos adquiridos fueron positivos y
de vital importancia para su formacién a futuro.

Por: Alexandra Milena Viecco Chinchia.

Psicopedagoga

KAREN MARGARITA JIMENEZ
PADILLA

Institucion educativa Antonio Galo Lafaurie Celedon
Docente
Tecnoacademia Codazzi

Desde mi rol como docente, opino que la
formacion de los aprendices en la Tecnoacademia
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es una oportunidad maravillosa para que puedan
desenvolverse con todas las herramientas que brinda
la tecnologia, la ingenieria, la robdtica y las ciencias
basicas. Ademas, permite cumplir con los objetivos
trazados por cada uno de los estudiantes.

Mi punto de vista es muy favorable, respecto a las
estrategias de acercamiento a una cultura de la
investigacion ofrecidas por la Tecnoacademia, ya que
permiten que ellos se familiaricen en el mundo de la
investigacién, avanzando en el conocimiento de cada
una de las tecnologias, puesto que en un futuro las
puertas seran abiertas en cualquier campo.

He evidenciado cambios significativos en Ia
formacion académica de los aprendices en la
Tecnoacademia, pues se despierta en ellos el deseo
de investigar y profundizar mas los contenidos
asignados, se desenvuelven con mayor propiedad
en todo lo relacionado con la tecnologia y se
interesan mas por un tema especifico. También
se nota mas responsabilidad y compromiso, ya
gue su participacion es mas libre y los ayuda en su
independencia.

La precepcidon que tengo sobre los aportes que le hace
la Tecnoacademia al aprendiz en sus expectativas
de vida y su proyeccion en lo local y global es muy
gratificante, pues permite que cada estudiante se
prepare para el futuro y decida cual es la formacion
profesional que desea.

Por: Alexandra Milena Viecco Chinchia
Psicopedagoga

JOSE MIGUEL CELIS
PENARANDA

Institucion: Colegio Andrés Bello
Cargo: Docente
Tecnoacademia Codazzi

Soy ingeniero electrénico y me desempefio como
docente en la formacion técnica en el area de
sistemas. Nuestros estudiantes asisten desde el
grado noveno o décimo, y todos los que se forman

en Técnico en Sistemas, ingresan a Tecnoacademia
SENA. Es grato contar con esta institucién, ya que
los aprendices avanzan en temas relacionados con
la electrdnica basica y avanzada, ademas desarrollan
habilidades para la investigacion.

Varios aprendices han conformado grupos de
investigacion participando en proyectos dentro vy
fuera de la ciudad, también han concursado en la
linea de robdtica. Estas experiencias nos han servido
mucho para fortalecer las competencias y continuar
en el Técnico en Sistemas, por esto en el colegio,
estamos muy satisfechos pues los facilitadores han
dado un enfoque muy interesante a la formacion.
Tecnoacademia es un espacio que orienta a los
jovenes en la investigacion y es de gran apoyo, ya
gue en el colegio no se profundiza en este aspecto.
Es importante comenzar a formarlos en lectura,
investigacion y formulacién de proyectos, ademas de
iniciativas y expectativas de vida.

Hemos evidenciado algunos cambios en los
aprendices, se les nota un vocabulario elaborado y
unamanerade pensar con mas proyeccion. Varios han
ganado premios, conocido ciudades e interactuado
con muchas personas. La Tecnoacademia despierta
la curiosidad y creatividad con respecto a la
investigacion en tecnologia e innovacidon. Siempre
hemos querido que desde el grado noveno asistan a
esta formacidn y que tengan su gran experiencia en
las clases vivenciales que se dan alli.

Para finalizar, la Tecnoacademia ha contribuido
a la proyeccion de vida de los estudiantes, ya
gue muchos no contemplaban la oportunidad de
ingresar a la educacidon superior por su estrato
socioecondmico y esta formacion les ha permitido
conocer otros ambitos para entrar a estudiar al SENA
o a la universidad.

Solo esperamos que el proximo afio puedan estar en
la nueva sede de Tecnoacademia para aprender adn
mas.

Entrevistado por: Yurmarly Bravo Vera
Psicopedagoga Tecnoacademia Cucuta
ybravov@sena.edu.do
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