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La rectora Sandra Barón participa del programa de 
Tecnoacademia Tolima desde la actual vigencia, 
siendo la Institución Educativa que representa un 
actor importante en el proceso formativo, al estar 
vinculada de manera formal dentro de las alianzas 
interinstitucionales (Tecnoacademia – IE) y también 
como parte del ciclo formativo con el programa de 
articulación con la media.

Dentro su perspectiva directiva, refiere que la 
Tecnoacademia y su abordaje desde lo práctico 
a través de procesos de indagación, aprender a 
hacer sobre ciencia, tecnología e innovación para 
desarrollar pensamiento crítico y creativo, se 
convierte en un recurso de gran importancia para el 
aporte en la formación de los estudiantes. Ya que, 
incursionan en actividades a las cuales no tienen 
acceso en las instalaciones de la institución y además 
desarrollan su creatividad, competencia considerada 
de las más complejas de alcanzar con metodologías 
cotidianas de la escuela, y que la Institución 
Educativa aprovecha este espacio al no contar con la 
infraestructura de laboratorios de ciencias básicas, 
biotecnología, nanotecnología entre otros.

La manera como la Tecnoacademia aborda las 
temáticas de ciencia y tecnología, es la manera 
como debería hacerse desde las aulas de clase en 
las instituciones educativas, ya que ello conlleva a la 
motivación del estudiante por investigar y avanzar 
en lo que interesa, fortaleciendo así su talento y su 
proyecto de vida; estos cambios se ven reflejados 

en la indagación y la apropiación de su formación 
académica a través de procesos autónomos.
También considera que la Tecnoacademia le aporta al 
estudiante elementos fundamentales para descubrir 
su talento, profundizar en él e incluso tener un 
proyecto de emprendimiento para su vida. 

“Cuando se motiva a un estudiante a 
descubrir, indagar, hacer, innovar y crear, 
estamos fortaleciendo su proyecto de vida”.

También es importante el fortalecimiento del 
componente del ser, ya que los estudiantes aprenden 
a trabajar en equipo, a ser creativos, innovadores, 
características que los lleva a ser más empáticos y 
proactivos.

Por último, cabe resaltar que esta Institución es 
pionera en apoyar a los aprendices con el transporte, 
logro que se llevó a cabo gracias al  Consejo Directivo de 
la institución, que asignó los recursos necesarios en el 
rubro de transporte de actividades complementarias 
consignadas en el PEI de la institución. Con lo que 
se pudo contratar y pagar el trayecto de ida de los 
estudiantes desde el colegio a la sede de Picaleña del 
SENA, el otro trayecto lo pagan los padres de familia 
que acogieron el proyecto, luego de haber expuesto 
las múltiples ventajas para sus hijos.
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