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Una de las estrategias mas prometedoras para obtener cooperacifn e integracidn
de esfuerzos, es la creacidon de Circulos de Participacién que realizardn una
funcién de control sobre el cumplimiento de las acciones y de los resultados
alcanzados y aportardn soluciones a los problemas criticos que se presentan

en la empresa.

Un equipo de trabajo o Circulo de Participacidn puede estar integrado por
personas representantes de diversos niveles de autoridad, revestidas de

iguales derechos y obligaciones, el Jefe del Grupo podrd provenir de un nivel
inferior de autoridad con respecto al que ocupan los demds. Tanto al individuo
como al grupo se les confiere autoridad, responsabilidad para tomar decisiones
con la amplitud de alcance que sea necesaria.
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