
METALMECANICA 

PonderaciOn del consumo de energia en la industria. Perspectivas de ahorro . - 
Gustavo H. Flechas y Bernardo Garcia M. Tecnologia (Bogota) 24 (143) 	: 
7-35 , May - Jun. 1983. Cuadros. 

C6digo : H0686 Idioma : Espanol 	 Valor : $45 

Ante el consenso de la necesidad de disminuir el consumo de energia sin la imposi-
ciOn de medidas restrictivas que afecten el desarrollo national sino mediante la 
racionalizaciOn del use de los recursos, se sustenta la exigencia de analizar la 
situation de las fuentes que sirven al pais y los sectores usuarios mas significa-
tivos. 

- Mantenimiento de plantar ; muchas formas de bajar los costos sin perder el control 
de esta compleja tarea. Industrial  World 	(New York) 208 (6) : 4 - 6 , 
Jun. 1983. ilus. 

COdigo : H0728 Idioma : Espanol 	 Valor : $ 9 

Con bastante frecuencia los gerentes de un negocio consideran la funciOn del man-
tenimiento de la planta industrial como parte de los gastos generates, y no con-
tribuyente a las ganancias. Siempre que el tren de producciOn o elaboration este 
en marcha y que las fallas del equipo se corrijan inmediatamente, la opinion de 
tales gerentes es que el departamento de mantenimiento ha de estar realizando un 
buen trabajo. 	Joseph French, Consultor de Mantenimiento de la Du Pont (Delaware, 
GUA) describe el programa de mantenimiento de la gerencia de Du Pont. 

- Un vistazo a lo basico ; labrado abrasivo de formas por ataque. Manufacturino 
Engineering en  Espanol 	(New Yor) 1 (4) 	: 6-8 , 10, Sep. 	ilus. 

COdigo : H0745 	 Idioma : Espahol 	 Valor : $12 

Las maneras mas avanzadas y eficientes de amolar pueden describirse mas exacta - 
mente como labrado abrasivo, un proceso que puede producir piezas a un menor cos-
to que cualquier otro proceso posible conocido. Muchos de estos sistemas remue-
ven metal en proporciones comparables al torneado y al fresado, hasta una pulgada 
lineal por minuto, al mismo tiempo que mantienen las exactitudes y el acabado re-
lacionados con la amolaciOn. Este proceso es una de las areas de crecimiento ma's 
rapid() del campo de las maquinas-herramientas. 

- El cambio rapido de troqueles en prensas .- Enrique ObOn. 	Deformation Met6lica 
(Barcelona) (87) : 25-32 , Sep. 1983. 	ilus. 

COdigo : H0768 Idioma : Espanol 	 Valor : $24 

En los tiempos que nos movemos son de suma importancia los minutos,segundos e 
incluso decimas de seaundo en que una maquina esta parada. Los nuevos automatis-
mos tiene tendencia a acelerar las alimentaciones en las prensas, a lograr unas 
cadencias mas rapidas y precisas, cuando paralelamente se trabaja en los tiempos 
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muertos de preparation. La fdbrica Guthle ha desarrollado un programa de dis-
positivos para el cambio de troqueles compuesto por un sistema bdsico Roll-Block 
con los elementos que se describen en este artfculo. 

La Lubrication en la embuticidn. - J. Mas. 	Deformation Metdlica (Barcelona 
(90 - 91 ) 	: 	38 - 40 , Dic.- Ene. 	1984. 	ilus. 

Codigo : H0844 Idioma : Espanol 	 Valor : $ 9 

La mision del lubricante ayuda a la aparicion prematura de deformaciones permanen-
tes : 0 sea que ayuda a la deformacion plastica de los metales, siempre a expen-
sas de la deformacion eldstica. Los efectos que un lubricante hace sobre una cha-
pa de embutir son los de aumentar el flujo pldstico y favorecer la deformacion 
permanente. El artfculo hace referencia a los lubricantes de baja presion, de 
media presion y de alta presion y a los factores que intervienen en la eleccidn 
de un lubricante para obtener una embuticion buena. 

PLASTICOS 

Tenacidad y fractura de polimeros.- 	H. vowinkel. Revista de PlAsticos Modernos  
(Madrid) 34 (327) 	: 295 - 296, 304, Sep. 1983. 	ilus. 

Codigo : H0793 Idioma : Espahol 	 Valor : $ 9 

La aplicaci6n de las mecdnicas de fractura de los polimeros, ya sean termoplasti-
cos o termoestables, reforzados o no con fibra de vidrio y polimezclas, ha mos-
trado ser una eficaz herramienta de trabajo para estudiar el comportamiento o 
fractura de estos materiales, aunque en algunos casos ha exigido de nuevos desa - 
rrollos en la teorfa de las mecdnicas de fracturas. An asi, en el campo de los 
pldsticos reforzados con fibra de vidrio se observa un comportamiento extraordina-
rio y caracteristicos de los mismos en cuya interpretation se sigue investigando 
y que sin duda alguna conducira a nuevas modificaciones de esta teoria. 

Materiales pldsticos para ruedas dentadas de precisi6n, indicaciones para la elec- 
cion de 	material. 	Pldsticos Universales (Munich) 27 (5) 	: 263 - 264, 
266-267, Sep - Oct. 	1983. 	ilus. 

Codigo : H0825 Idioma : Espanol 	 Valor : $12 

Dado que las diferentes clases de material plastico poseen un comportamiento muy 
variable, resulta en ocasiones problemdtica la eleccion del material. Para faci-
litar la eleccidn del material se exponen algunas consideraciones sobre la fabri-
cacidn y la exactitud de medidas de los dentados, al mismo tiempo que se informa 
detalladamente de las propiedades de desgaste. 

- La tecnologia de moldeo sin colada. Elmhurst, Illinois, USA : Fast/Heat, s.f. 
42 p. 	ilus. 
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Codigo : 0831 Idioma : Espanol 	 Valor : $126 

Describe y evalGa los distintos sistemas de inyeccion sin colada, de forma que 
puedan tomarse decisiones con conocimientos sobre las ventajas de cada sistema 
bAsico a inyecci6n sin colada. Da detalles de diseho e informacion a transformis-
tas y disehadores de moldes que consideren el use de sistemas sin colada. Combi-
nando esta informacion , la pieza a fabricar y las caracterfsticas del plastico 
ayudaran para disehar y fabricar los moldes sin colada de alta productividad y de 
bajo mentenimiento. 

ABMINISTRACION  

- Condiciones para la motivation gerencial.- M. Scott Myers. 	Mexico :  Publica- 
ciones Ejecutivas, 1978. 	16 p. 	ilus. 	(Biblioteca Harvard de Administra- 
cidn de Empresas, fasciculo, No. 98 ). 

Codigo : 0116 Idioma : Espanol 	 Valor : $27 

Con base en el estudio de las attitudes de 1.344 gerentes a todos los niveles y 
en la aplicacion de estos hallazgos dentro de la empresa , este articulo aisla 
y describe tres condiciones bajo las cuales se motivan los gerentes y sus subor-
dinados : 1 ) la competencia en las relaciones personales ; 2 ) la oportunidad 
para trabajar hacia metas significativas ; 3 ) la existencia de sistemas adminis-
trativos apropiados. 

- La fatiga en el puesto de trabajo. - 	Miguel Gurrea Muzquiz 	Deformation  
Metalica 	(Barcelona ) 	(87) : 71 - 73 , Sep. 	1983. 	ilus. 

C6digo : H0773 Idioma : Espanol 	 Valor : $9 

Se define la Ergonomfa como el estudio cientffico de las condiciones ffsicas, Psi-
cologicas y Socioeconomicas que se dan en el lugar de trabajo y las relaciones del 
hombre con su entorno laboral y las m6quinas. 	El artfculo se refiere exclusiva- 
mente a las actividades profesionales , de muy diversa fndole, en las que debido 
a las caracterfsticas y condiciones de las funciones y trabajos a desarrollar, és-
tas se realizan en postura de pie , de una forma continua o intermitente, dado que 
su labor no puede ser ejecutada manteniendose sentados o de pie constantemente. 

- Polfticas de precios para productos nuevos . - Joel Dean. 	Mexico : Publicacio- 
nes Ejecutivas, 1978. 	15 p. 	ilus. (Biblioteca Harvard de Administration 
de Empresas, fascfculo, No. 181 ). 

C6digo : 0894 Idioma : Espanol 	 Valor : $42 

El autor esboza las estrategias de posibles precios para cada paso del mercado de 
un producto y algunas bases para hater la election. - Con objeto de actualizar 
sus postulados originales , el autor ha escrito un comentario retrospectivo que 
aparece al final de este artfculo. Amplfa el articulo original con los conoci - 
mientos adquiridos durante estos anos y a la luz de situaciones como la inflaci6n. 
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- La transmision del poder en los neclocios familiares .- 	Louis B. Barnes y Simon 
A. Hershon. 	Mexico : Publicaciones Ejecutivas , 1978. 	12 p. 	ilus , 
(Biblioteca Harvard de Administration de Empresas, fascfculo, No. 190 ). 

C6digo : 0895 Idioma : Espanol 	 Valor : $36 

Segun los autores, la transition entre familiares y empresa puede resultar mds 
productiva cuando es simultdnea. El problema eterno implica que la generaci6n 
mayor utilice la flexibilidad y las ideas nuevas de la generaci6n que la sucede. 
La intervention de una tercera parte puede contribufr a evitar rinas familiares 
irreparables y el estancamiento de la empresa. Los dialogos sostenidos entre todas 
las partes - los gerentes de la familia, los parientes, los empleados y las per-
sonas extranas - tambien podrian contribuir. 

• 

Le agradecerfamos a ustedes se sirvan leer cuidadosamente el presente Boletin y 
seleccionar los temas de interes de acuerdo con las necesidades de su actividad, 
de igual manera, circularlo entre los funcionarios de su empresa o dependencia. 

Para hater use de la informaci6n sobre los temas aqui presentados y de muchos 
otros existentes en el Centro de Informacion Tecnologica pueden dirigirse telef6- 
nicamente o por carta al senor GERMAN CIFUENTES, Tecnico en Informacion, a la si-
guiente direction : 

SENA - ASTIN Tel. 411455 0 422616 Ext. 368 Apartado Aerero 8053 - Cali 

• 
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