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Resumen

La investigacion centra su objetivo en disefiar prototipos y herramientas didacticas apoyadas
en estrategias de investigacion pedagogica para la formacion profesional integral de los apren-
dices del Sena Centro Nacional Colombo Aleman-CNCA Regional Atlantico. La metodologia
esta enmarcada en la investigacion cientifica-pedagdgica, y se estrucuran tres acciones para el
proceso de formacion profesional integral, disefio de prototipos y herramientas didacticas para
fortalecer procesos de ensefianza y aprendizaje en las diferentes areas del conocimiento, esta-
bleciéndose una forma de trabajo independiente, cooperativo/colaborativo, virtual y presencial.

En los centros escolares donde son ofertados por el Sena, para los grados 10° y 11° de la doble
titulacion de bachilleres, los programas titulados como Analisis de Muestras Quimicas, Meca-
nizado y desarrollo de Software, entre otros, y ante el cumplimiento de los requisitos minimos
para ejercer la formacion profesional integral en los respectivos ambientes educativos, se pre-
sentan dificultades como la carencia y el averio de algunos materiales de diferente indole. Los
resultados de la investigaciéon muestran un trabajo responsable con la comunidad educativa y
sefalan la aceptacion de los procesos de formacion integral Sena para la vida y el trabajo.

Palabras clave: investigacion; prototipos; didacticas; innovacién; formacion integral.
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Design of prototypes and didactic tools supported by
pedagogical research strategies, from comprehensive

professional training; an experimental process SENA

Abstract

The research focuses its objective on designing prototypes and didactic tools supported by
Pedagogical research strategies, for the comprehensive professional training of apprentices at
the Sena Centro Nacional Colombo Aleman CNCA Regional Atlantico. The methodology is
framed in pedagogical scientific research, structuring three actions for the integral professio-
nal training process, prototype design and didactic tools to strengthen teaching and learning
processes in the different areas of knowledge, establishing a form of independent, cooperative
work, virtual and face-to-face.

In these schools where the Seine’s Degree Programs Chemical Sample Analysis, Machining
and Software Development are offered, among others, for grades 10 and 11 of the Double
Bachelor’s Degree and upon compliance with the minimum requirements to exercise compre-
hensive professional training in selected educational environments, there are difficulties such
as the lack and failure of some materials of different kinds. The results of the research show
responsible work with the educational community, which indicate the acceptance of the Sena
integral training processes for life and work.

Keywords: pedagogical research; prototypes; didactic tools; innovation; comprehensive pro-
fessional training.

Desenho de prototipos e ferramentas de ensino com base nas

estratégias de pesquisa a partir da formacao profissional integral
do SENA

Resumo

A pesquisa tem como objetivo o desenho de protétipos e ferramentas didaticas com base em
estratégias de pesquisa pedagogica para a formacao profissional integral de aprendizes no Sena
Centro Nacional Colombo Aleman-CNCA Regional Atlantico. A metodologia se baseia na in-
vestigacdo cientifico-pedagogica, e se estruturam trés acdes para o processo de formacédo pro-
fissional integral, desenho de protoétipos e ferramentas didaticas para fortalecer os processos
de ensino e aprendizagem nas diferentes areas do conhecimento, estabelecendo uma forma de
trabalho auténomo, cooperativo / colaborativo , virtual e presencial.

Nas escolas onde sao oferecidos pelo Sena, para os 10° e 11° anos da dupla titulagdo do bacha-
relado, os programas Analise de Amostras Quimicas, Usinagem e Desenvolvimento de Sof-

tware, entre outros, e enfrentando o cumprimento dos requisitos minimos para o exercicio da
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formacéo profissional integral nos respetivos ambientes educativos, existem dificuldades como
a falta e a falha de alguns materiais de natureza diversa. Os resultados da pesquisa evidenciam
um trabalho responsavel com a comunidade educativa e indicam a aceitacdo dos processos de
formacéo integral do Sena para a vida e o trabalho.

Palavras-chave: pesquisa; prototipos; didatica; inovagao; formagao integral.
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Introduccion

La exploracion se fundamento en el disefio de proto-
tipos y herramientas didacticas apoyadas en estrate-
gias de investigacion pedagogica desde la formacion
profesional integral, un proceso experimental SENA.
Se establece como estrategia pedagdgica para for-
talecer pilares primordiales para la vida profesional
de los aprendices, entre estos aspectos, el aprender a
conocer, a hacer, a convivir con el otro, para enten-
derse, comprenderse en familia y en sociedad y, por
ultimo, aprender a ser, como individuo notable de un
pais. Todos estos son cimientos esenciales para el de-
sarrollo laboral y profesional del aprendiz.

Sin embargo, existen distintas condiciones que obsta-
culizan el desarrollo de un proceso formativo idéneo.
Una mala técnica de estudio lleva al estudiante a una
incorrecta retencion y asimilacion de conocimientos
y, por lo tanto, a un desacertado proceso de aprendi-
zaje. Aun asi, en la mayoria de los casos no se toman
medidas para corregir que los factores, que influyen
en el proceso formativo, disminuyan a tal punto que
puedan ser imperceptibles durante el aprendizaje
para la vida familiar, laboral y social.

El primero se baso en el desarrollo de actividades di-
dacticas posibles para la adquisicién de conocimien-
tos relevantes en la formacién laboral en el disefio
de prototipos que se consideran medios y finalidades
para la vida profesional de un ser humano. Se entien-
de al“medio” como aquello donde el aprendiz apren-
de a comprender el contexto, desde sus necesidades y
oportunidades para el desarrollo de sus capacidades
en el mundo laboral.

En este sentido, se elaboran los prototipos y/o he-
rramientas didacticas que se requieren en las aulas,
talleres o ambientes de formacién, donde se busca
realizar el intercambio de conocimientos y vivencias
formativas, se plantea la inciativa del trabajo inde-
pendiente como un proceso consciente del aprendiz
donde se enfrenta a situaciones diversas del contexto
para resolver situaciones complejas de aprender a co-
nocer. Este aprendizaje tiende menos a la adquisicion
de conocimientos clasificados y codificados, dado que
busca el dominio de los instrumentos mismos del sa-
ber: aprender a aprender, ejercitando la atencion, la
memoria y el pensamiento y a la vez se considera
medios y finalidad de la vida humana. Todo esto hace

que el aprendiz aprenda a conocer el medio que lo
rodea, suficiente para vivir en familia de forma digna
y desarrolle sus capacidades técnicas y profesionales
para comunicarse de forma asertiva con los demas
miembros de su comunidad.

Asimismo, se retoma el aprendizaje cooperativo/co-
laborativo como una herramienta didactica donde se
determinan tareas o actividades para que los apren-
dices trabajen juntos en grupos relativamene peque-
fios bajo ciertas normas de seguridad, para que todos
participen de forma dinamica de las tareas asignadas.
Todo esto hace posible una interaccion de habilida-
des y destrezas de pensamiento, con proyeccion de
busqueda en la solucion a la problematica planteada.

Este aprendizaje colaborativo se refiere a las acciones
metodologicas que incentivan la colaboracion entre
individuos para compartir experiencia, conocer y
ampliar los conocimientos que cada uno tiene sobre
un tema. Esto les da oportunidad a los aprendices de
debatir con sus compafieros sobre el disefo, plantear
analisis y reflexiones criticas sobre el hacer.

Por lo tanto, para aprender a hacer desde la mirada
de como ensefiar al aprendiz a poner en practica to-
dos los conocimientos adquiridos durante el proceso
formativo, se utiliza el aprendizaje virtual y presen-
cial como estrategia para poner en practica lo visto
en el contexto seleccionado, atendiendo necesidades
pertinentes de ciertos grupos sociales. El aprendizaje
virtual, hoy también llamado educacion en linea, des-
de el proceso experimental SENA se constituye en un
programa de formacién de ciberespacio con encuen-
tros permanentes entre el instructor y el aprendiz,
donde se puede establecer reciprocidad de dialogo o
experiencia de aprendizaje. Asimismo el aprendizaje
presencial se realiza desde los espacios de articula-
cion SENA en la oferta de la formacion para el traba-
jo y el fortalecimiento de politicas para el desarrollo
y calificacion de los recursos humanos en diferentes
regiones del pais.

En ese sentido, se visualiza la proyeccion del aprendiz
hacia el mercado laboral y la evoluciéon del mismo, y
seguidamente se retoma la iniciativa de fortalecer el
aprender a vivir junto con el otro. Se desarrolla bajo
la decision de formar al aprendiz en la escala de va-
lores donde, a través de ciertas estrategias didacticas,
se le ensefia que se puede convivir junto al otro, sin
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violencia, evitando conflictos, con respeto, tolerancia
y responsabilidad social. Asimismo, se logran imple-
mentar acciones pedagodgicas, donde se desarrolla la
formacion de un aprendiz en aprender a ser, el cual
hace relacion al desarrollo de la personalidad con un
sentido comun, de actuar con condiciones de capaci-
dad auténoma con responsabilidad personal y social.

Este es un proceso mixto donde el aprendiz adquie-
re y desarrolla, de manera permanente, conocimien-
tos, partiendo de la apropiaciéon de capacidades como
destrezas, habilidades, aptitudes y actitudes para su
realizaciéon humana y su participacion activa en el
trabajo productivo en la toma de decisiones. Asimis-
mo, los prototipos son iniciativas experimentales fa-
vorables a la comunidad educativa, que se disefian
bajo ciertos criterios didacticos.

La investigacion pedagogica retoma sus anteceden-
tes de ciertos trabajos de investigacion formativa y
aplicada, realizados bajo el proceso experimental del
SENA y su area de desarrollo tecnolégico SENNOVA
en laboratorios de quimica, por grupos de aprendi-
ces de los grados escolares 10° y 11°, con supervision
y recomendaciones del instructor/docente que los
coordinaba —Freddy Goyeneche Lopez del SENA Re-
gional Atlantico CNC-. (Marquez et al., 2019).

Se destaca el trabajo técnico, cientifico y pedagogico
del docente y de los jovenes estudiantes pertenecien-
tes a poblaciones vulnerables de bajos recursos eco-
noémicos, algunos de ellos y sus familias, victimas y
desplazados por la violencia del conflicto armado en
Colombia, en el disefio y elaboraciéon de los materia-
les e instrumentos necesarios para la ejecucion de la
formacion, los cuales, entre la incertidumbre de las
dificultades existentes, utilizaron materiales artesa-
nales de laboratorio a bajo costo elaborados por el
grupo investigador, entre estos, un software interac-
tivo interdisciplinar, buretas plasticas improvisadas,
conectores para equipo de destilacion, microscopios
caseros y centrifugas adaptadas con motor de cobre
de un ventilador (28w-2300 rpm) reciclando materia-
les eléctricos.

La investigacion tiene un objetivo general que se di-
recciona en un horizonte: disefar prototipos y he-
rramientas didacticas apoyadas en estrategias de in-
vestigacion pedagogica para la formacion profesional

integral de los aprendices del Sena como un proceso
experimental.

Enmarca tres objetivos especificos fundamentales:
identificar en el ejercicio de la actividad pedagogica
e investigativa del SENA elementos que posibiliten
el desarrollo de la formacion profesional de dichos
aprendices, proporcionar al aprendiz SENA orienta-
ciones asertivas para la toma de decisiones en cuanto
a la busqueda de su realizacion personal y profesio-
nal y, por ultimo, promover el disefio de los prototi-
pos y de las herramientas didacticas en la formacion
profesional integral partiendo de ideas originales en
los aprendices e instructores del SENA.

La investigacion deriva de la suma entre la investi-
gacion pedagogica, formativa y aplicada y juega un
papel fundamental, ya que se crean las condiciones
necesarias para que los aprendices realicen una re-
flexion critica sobre su propio ser y quehacer diario
y, ademas, reconozcan y comprendan las caracteris-
ticas en el desarrollo del ser humano en los diferen-
tes contextos, permitiéndoles proponer alternativas
de solucion a problemas reales desde la cotidianidad,
fortaleciéndose para la participaciéon en la gestion
de proyectos de investigacion e innovaciéon como de
emprendimiento productivo, disefiando propuestas
para sus ambientes de formacion experimental SENA
como por fuera de ellos.

La problematica encontrada es generalizada, ya que
muchas instituciones publicas en el distrito de Ba-
rranquilla y el departamento del Atlantico promue-
ven el mejoramiento de la calidad de la educacion en
las instituciones menos favorecidas y que presentan a
nivel nacional un bajo desempefio reflejado en prue-
bas realizadas por el MEN. Se han establecido muchas
reformas a la educaciéon media y superior buscando,
como prioridad, la reduccion de la inequidad existen-
tes entre regiones, para llevar una educacion de cali-
dad a diferentes regiones, con oportunidades forma-
tivas significativas, a aprendices menos favorecidos.
Por tanto, se puede observar que hay instituciones
publicas y, algunas de caracter privado, que presen-
tan dificultades financieras para dotar de materiales
necesarios a algunos ambientes de formaciéon donde
se llevan a cabo los procesos de enseflanza-aprendi-
zaje, es asi, que se toma la iniciativa de formar peda-
gogicamente a un grupo de aprendices en el disefio de
prototipos y herramientas didacticas, formulandose
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la siguiente pregunta problema: ;De qué forma se
pueden disenar prototipos y herramientas didacticas
apoyadas en estrategias de investigacion cientifico
pedagogica, para la formaciéon profesional integral
en los aprendices del Sena?

Teniendo en cuenta lo anterior, desde los principios
misionales del SENA se justifica bajo los criterios de
concebir la investigacion como un procedimiento
reflexivo, sistematico y critico de proposiciones que
conllevan al descubrimiento de verdades aplicables
en cualquier campo del conocimiento humano, por tal
razo6n la formacion pedagogica se puede definir como
un conjunto de actividades que el instructor prepara
para desarrollar capacidades, habilidades y destrezas
en los aprendices, motivandolos a buscar y mejorar
los procesos de formacion a través de una buena prac-
tica. En este sentido, se determina que desde el Sena,
Centro Nacional Colombo Aleman (CNCA) Regional
Atlantico, el instructor innove con sus aprendices en
la elaboracion y disefio de prototipos para la forma-
cion, utiles para la vida y para ciertas necesidades en
el proceso de ensefianza-aprendizaje de las institu-
ciones educativas en el distrito de Barranquilla, asi
como para el emprendimiento empresarial.

Apoyado en el Modelo Pedagégico de la Formacion
Profesional Integral del SENA, el cual da respuesta
a la formacion técnica laboral o tecnologica profe-
sional, con una perspectiva holistica, centrado en la
pertinencia y calidad de la educacién para el siglo
XXI, atendiendo a los procesos competitivos de glo-
balizacion en sus avances tecnoldgicos, se plantea el
estudio partiendo desde el instructor como orienta-
dor en la formacion técnico-pedagdgica y en el tra-
bajo colaborativo -auténomo con los aprendices, en
la resolucién de problemas reales en un contexto
donde ellos interactuan con su entorno inmediato.
Ademas, este modelo pedagogico para la FPI (Forma-
cion Profesional Integral), basado en proyectos para
los aprendices, tiene en cuenta otros factores asocia-
dos a las necesidades de ciertas realidades tales como
la desigualdad, la pobreza, la exclusion, la violencia
de género, la corrupcion, el relativismo en materia
de principios, valores éticos y el deterioro ambiental
(Centro Nacional Colombo Aleman, 2012).

En ese sentido, se retoma la investigacion cientifica
pedagdgica porque predomina en ella el enfoque mul-
timetodico, multidisciplinario o transdisciplinario

compuesto por variables cualitativas y cuantitativas,
teniendo en cuenta las experiencias significativas
donde participan los instructores y los aprendices
en el desarrollo de las etapas del proceso investiga-
tivo formativo. Ademas de fomentar la creatividad,
se busca la innovacion, recreando los procesos con
base en la experiencia y la reflexion. Por tanto, des-
de el saber pedagégico se pretende formar técnicos
laborales y profesionales integrales con habilidades
cognitivas-cognoscitivas, humanisticas y axioldgicas
que apunten a la construccion integral del ser, res-
pondiendo a las exigencias del contexto bajo el con-
cepto de la educacion formativa o “eduformacioén” en
esta nueva era.

Todo esto da a entender que el saber pedagogico es
una fortaleza que tiene el docente o instructor des-
de lo tedrico y lo practico para transmitir un cono-
cimiento, para buscar alternativas que le ayuden a
alcanzar el proceso de ensefanza y aprendizaje en
los discentes. En ese mismo sentido, la elaboracién
de prototipos y herramientas didacticas se convierte
en un trabajo teérico tangible para desarrollar com-
petencias laborales y emprendedoras desde el Sena.
Para Schank (2011) las practicas relevantes son aque-
llas que integran la potencialidad pedagogica de los
relatos con el desarrollo del espiritu cientifico, crean-
do oportunidades para trabajar en problemas del
mundo real, pretendiendo trasladar el foco del curri-
culum desde las disciplinas a los aprendices.

Ademas, Prieto (2010) manifiesta que se deben tener
en cuenta las mediaciones pedagogicas y las defi-
ne como “aquellas acciones capaces de promover y
acompanar el aprendizaje (...). La tarea de construir
y de apropiarse del mundo y de uno mismo, desde el
umbral del otro, sin invadir ni abandonar (...). Es ten-
der puentes entre lo que el estudiante sabe y no sabe,
entre sus experiencias y lo por vivir, sus percepcio-
nes y otras percepciones y conceptos, sus ilusiones,
errores y busquedas de verdades, puentes de relacion
e interaccion, conceptuales, estéticos, de compren-
sion de situaciones y procesos’.

Asimismo, estudios realizados por la entidad Col-
ciencias en Colombia destacan la experimentacion
cientifica y la definen como una forma de desarrollar
potencialidades en un aprendizaje creativo y signi-
ficativo partiendo de la observacion de problemas
y solucioén a los mismos, de manera que puedan ir
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construyendo activamente su propio conocimiento
en la interaccion de sus experiencias con el medio. En
este campo formativo la realizacion de experimentos
es importante para distinguir los rasgos esenciales de
un concepto y comprender su significado, es decir,
provocar un fenémeno en determinadas condiciones,
observar el desarrollo del mismo y verificar una hi-
potesis como medio de investigacion cientifica (Col-
ciencia, 2008).

Avalos Davila, C. (2016) realiza un estudio sobre el
uso de estrategias didacticas desde una asignatura de
métodos mixtos, donde se busca reconocer qué estra-
tegias promueven habilidaes y destrezas en la inves-
tigacion para la resoluciéon de problemas educativos.
Este demostré que el rol del instructor/docente es el
de propiciar las oportunidades de aprendizaje a los
aprendices en diferentes contextos educativos, pro-
mover espacios formativos con métodos didacticos
que permitan dinamizar el aprendizaje integral de los
conocimientos.

Estudios realizados por Guity Loépez y Mendoza
Corrales (2018) en el Centro de Investigacion e In-
novacion Educativas de la Universidad Pedagogica
Nacional Francisco Morazan de Hondura implemen-
taron diversas estrategias didacticas en diferentes
areas saber, para desarrollar formacion investigativa
en aprendices. Los resultados demostraron que los
aprendices gozaban en primera medida de competen-
cias actitudinales y que en el desarrollo de los pro-
cedimientos de las actividades se iban afianzando las
competencias conceptuale, alcanzando mejores indi-
cadores en la formacion de investigadores.

Seguidamente, se retoma el estudio realizado por
Diaz-Garay et al. (2020) que hace referencia al for-
talecimiento del proyecto de vida de estudiantes de
educacion media como competencia basica en la for-
macion integral. En este se determiné qué elementos
son esenciales para contruccion de un proyecto de
vida. Los resultados muestran que los instructores/
docentes y padres de familia brindan apoyo en proce-
sos elementales de sensibilizacion, que favorecen su
construccion y desarrollo personal.

Metodologia

La metodologia se enmarca desde la normatividad
Colombiana en el Decreto 4725 de 2005 por el cual
se reglamenta el régimen de registros sanitarios, per-
miso de comercializacion y vigilancia sanitaria de los
dispositivos médicos o prototipos para uso humano,
bajo un enfoque mixto cuasiexperemiental y social
demografico, como un tipo de investigacion cienti-
fica pedagogica, la cual es concebida como aquella
que permite construir una teoria sobre hechos for-
mativos y aplicados, donde se promueve el trabajo en
equipo, se encamina sobre el terreno en los procesos
de ensefianza-aprendizaje teniendo en cuenta la in-
novacion didactica y la sistematizacion de experien-
cias practicas significativas, siendo este el camino del
progreso y de los verdaderos avances tecnologicos
frente a los mitos educacionales que no sustentan
un minimo analisis experimental concebidos desde
lo inductivo como en lo deductivo y con estrategias
de razonamiento loégico para la produccion de nuevo
conocimiento.

Métodos, procedimientos o técnicas
experimentales

- Primera accion, aprendizaje independiente: el
aprendiz asume su formacion y realiza talleres,
lecturas, analisis e investigaciones por medios
digitales, impresos o de campo, que requieren
para garantizar la construcciéon de su conoci-
miento y demostrar su responsabilidad.

- Segunda accion, aprendizaje cooperativo/colabo-
rativo: se conforman grupos de cuatro aprendi-
ces. Hay un lider que imparte las instrucciones
a seguir bajo las orientaciones y el apoyo del
instructor/docente, analiza situaciones, socia-
liza y tiene la oportunidad de debatir con sus
compaiieros sobre el disefio y elaboracion de
los prototipos u/o herramientas didacticas que
se requieren en las aulas, talleres o ambientes
de formacién Hay intercambio de conocimien-
tos y vivencias formativas en su proceso de
aprendizaje.

- Tercera accion, aprendizaje presencial o tuto-
rial virtual: puesta en marcha de los proyectos,
analisis y reflexiones, criticas sobre aspectos
tedricos o practicos pertinentes a la clase de
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prototipos y herramientas didacticas desarro-
lladas despejandose las posibles dudas que sur-
jan acerca de estos.

Un ejemplo de ello se describe a continuacién en las
figuras 1, 2 y 3 donde se adapta una centrifuga artesa-
nal para que alcance un maximo de 2000 a 2300 Rpm
(revoluciones por minuto), comparandola con una
centrifuga especializada para laboratorio clinico de
alto cilindraje con un costo industrial que oscila en
un valor aproximado de unos $ 500.000 a $ 1.000.000
de pesos, con unas 4000 Rpm, la cual es muy precisa
para su uso.

Las buretas plasticas que se disefiaron trabajan por
un efecto de vacio causado por la fuerza gravedad y
observable al sentido del ojo humano, lo cual puede
suplir en su momento a las de vidrio:

Especificaciones del producto:

a. Un tubo de 30 cm en PVC de 21 mm/dmt
b. Una jeringa plastica de 20 ml/cc3 de capacidad

o

Una valvula de doble paso

o

Capacidad volumétrica de 75 ml (siendo su tope
méaximo 2 cm de diferencia en el llenado)

Forma de uso:

1. Pueden utilizarse a través de medicion por di-
ferencia volumétrica (probetas de pequefia

medida).

2. Por insercion de jeringas plasticas nuevas o usa-
das (por conteo de gotas en mililitros).

La figura uno nos muestra el disefio y la fabricacion
de los prototipos y herramientas didacticas apoyadas
bajo la orientacion directa del instructor Sena en los
ambientes de formacion.

Figura 1.
Diserio de prototipos y herramientas didacticas
para laboratorio quimico

Fuente: elaboracion propia aprendices

También se disefiaron microscopios artesanales con lu-
pas de mediana resolucion. Su propdsito fundamental
es simular un estereoscopio de luz aumentando el volu-
men Optico de las muestras a analizar, es efectivo cuan-
do no hay la necesidad de llevar a cabo un proceso de
preparacion de la muestra, muy utilizado en salidas de
campo donde deben manipularse dichas muestras para
un posterior analisis, mientras simplemente se observa.

La figura 2 nos muestra el uso de los equipos y de los
materiales didacticos prefabricados por los aprendices,
bajo el acompanamiento del docente técnico en lasins-
tituciones educativas articuladas.

Figura 2.
Uso de los equipos y materiales didacticos para
andlisis en el laboratorio

Fuente: elaboracion propia aprendices e instructor
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Se elaboraron piezas prefabricadas en los centros de
formacion, bajo la asesoria, acompafamiento y eva-
luacion de expertos instructores en las diferentes areas
de formacion.

Parametros de fabricacion Rosca NPT

Paso: 14 hilos por pulgada
Diametro mayor: 22
Diametro menor.19.7
Longitud: 18 mm

Angulo de inclinacion: 1.6°

Herramientas de taller utilizadas: Broca de centro, Bro-
ca de 1/2, Barra de cilindrado interno, Barra de roscado
interno.

Maquina: Torno CNC

Figura 3.

Trabajo transdisciplinario en la elaboracion de
piezas prefabricadas y desarrollo de software
interactivos

Fuente: elaboracion propia instructores

La figura tres nos muestra como se elaboran las piezas
en los centros de formacion de mecanizado, con la ayuda
de expertos instructores.

Estas evidencias son acciones pedagogicas de caracter
cientifico, formativo y aplicado, que se establecieron
para el desarrollo de las herramientas didacticas nece-
sarias para la ejecucion de la formacion, tomando ma-
teriales artesanales a bajo costo monetario y algunos de
caracter reciclable al alcance de todos los aprendices e
instructores.

Instrumentos para la recolecciéon de datos y de
evidencias:

Encuesta: se aplic6 un cuestionario a los aprendicescon
5 preguntas de selecciéon multipleabiertas y cerradas,
algunas con nivel de prioridad conpuntajes de 1 a 5
y otras con aceptacion de si o no para la apropiacion
de un conocimiento holistico e integral desde el pa-
radigma humanistico, los instructores y aprendices
realizan una adaptacion en ambientes de aprendizaje,
partiendo de lo no convencional hacia lo convencio-
nal, fomentando experiencias pedagogicas significati-
vas desde un entorno productivo, comunitario y social
colaborativo.

Muestra

Se tom6 una muestra intencional de 30 aprendices del
programa de formacion titulada técnico en analisis de
muestras quimicas y 10 de otras areas de formacion,
que se encuentran ubicados en un nivel de estrato so-
cioeconémico 1y 2, sus edades oscilan entre los 14 y
18 anos, correspondientes a los grado 10° y 11° a quie-
nes se les aplicaron instrumentos de evaluacion para
conocer sus habilidades basicas de pensamiento con
relacion al aprendizaje en el disefio y elaboracion de
prototipos y herramientas didacticas para la forma-
cion profesional integral.

Resultados, anadlisis y discusiones

Los resultados de la investigacion se determinaron por
la aplicacion de una encuesta a aprendices/estudiantes
en la que se estableci6 una valoracion de 1 a 5, siendo
1 el menor valor puntuado y 5 la valoraciéon maxima
con respecto a la aceptacion e impacto de la formacion
técnico-pedagodgica integral ofrecida por el SENA y
con respuesta generalizada basadas en un por qué, por
parte de los aprendices.

Los analisis interpretativos de los procesos se obser-
van en las figuras correspondientes de cada pregunta
aplicada en la encuesta, en el que los valores de las
tablas son expresados en términos porcentuales.
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Tabla 1.
Primera pregunta de la encuesta a aprendices

1) {Cudl cree usted de los siguientes factores que incide de forma positiva en la formacion
integral del SENA? ;Por qué?

Uso de estrategias diddcticas

Motivacion de la formacion o la clase

Formacion para la vida

w |~ [~ | w

Desarrollo de competencias laborales

iPor qué? Porque la formacion integral que se estd llevando en el Sena nos fortalece como
ciudadanos y nos ubica dentro de lo laboral en una sociedad con valores éticos (ver figura N.°4).

Fuente: elaboracién propia

Figura 4.
Incidencia positiva de la formacion SENA

Los datos de la figura 4 reflejan que el 80%, que co-
rresponde a un numero de 32 aprendices del total de
la muestra de 40 a los que se les aplico el cuestiona-
rio, creen que si se aporta positivamente al uso de es-
trategias didacticas para la ensefianza-aprendizaje en
la formacion profesional integral del SENA. El 70% ,
correspondiente a 28 aprendices, cree que aporta a la
motivacion de las sesiones impartidas en los ambien-
tes de formacion o aulas de clase, el 90%, equivalente a
36 aprendices, a la formacion para la vida y otro 90%,
representado nuevamente por 36 aprendices, al desa-
rrollo de competencias laborales.

Tabla 2.
Segunda pregunta de la encuesta a aprendices

2) jCudl cree usted de los siguientes factores que incide de forma negativa en la formacién
integral del SENA? ;Por qué?

Uso de estrategias diddcticas 2
Motivacién de la formacién o la clase 3
Formacion para la vida 1
Desarrollo de competencias laborales 2

iPor qué? Porque sin la motivacién en la formacion integral del Sena en las sesiones impartidas,
se convertirfan en algo repetitivo y aburridor+ sino se tienen en cuenta las nuevas ideas que nos
ayuden a innovar en nuestro proyecto de vida (ver figura N.°5).

Fuente: elaboracion propia

Figura 5.
Incidencia negativa de la formacion SENA

La figura 5 para la segunda pregunta expresa que el 20
%, correspondiente a 8 aprendices de la encuesta, cree
que el Sena aporta negativamente al uso de estrategias
didacticas, el 30 % , representado por 12 aprendices,
cree que aporta a la motivacion de las sesiones impar-
tidas en los ambientes de formacion o aulas de clase y
el 10 %, equivalente a 4 aprendices, que lo hace para la
formacion para la vida y otro 10 %, representado nue-
vamente por 4, aprendices que aporta al desarrollo de
competencias laborales.

Tabla 3.
Tercera pregunta encuesta a aprendices

3) jCree usted que en los programas del SENA se contribuye en la
formacién integral profesional?

Si 30
No 10

Fuente: elaboracioén propia

Figura 6.
Contribucion de los programas SENA a la
formacion integral
Contribucion de los Programas SENA en la
formacion integral
80%
60%
40%
20%

0% -

Si No

La figura seis para la tercera pregunta expresa la positi-
va contribucion de los programas ofertados por el SENA
desde la formacion profesional integral complementa-
ria, técnica y tecnologica a la comunidad en general.
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Tabla 4.
Cuarta pregunta de la encuesta a aprendices

4 jCree usted que las practicas de laboratorio u/o taller impactan en la formacién integral del
Sena en el desarrollo de competencias laborales?;Por qué?

Si 32
No 8

iPor qué? Si, porque ademds de la apropiacién del conocimiento en el desarrollo de las
competencias técnicas y laborales, nos ayuda a ser mejores personas como hombres, mujeres y seres
humanos(ver figura N2 7).

Fuente: elaboracién propia

Figura 7.
Como impactan las practicas de laboratorio y/o
taller en el desarrollo de competencias laborales

Impacto de practicas en el SENA

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%

20%
0%
Si No

Fuente: elaboraciéon propia

La figura siete para la cuarta pregunta expresa el im-
pacto que tienen las practicas de laboratorio o taller en
el desarrollo de competencias laborales bajo las nor-
mas y estandares establecidosen los ambientes o aulas
de formacion, obteniendo asi capacidades dentro de
un mundo mas productivo, competitivo y globalizado.

Tabla 5.
Quinta pregunta de la encuesta a aprendices

5) iTus précticas de laboratorio u/o taller en el Sena impactan en la formacion integral? ;Por qué?

Los experimentos que realizas 5

La cantidad de contenidos desarrollados 2

Formar para el trabajo 5

Fuente: elaboracién propia

Figura 8.
Impacto de practicas en el laboratorio
Practicas de laboratorio impactan por:
100%
80%
60%
40%

20%
0% [ 10% |

Los experimentos que realizas La cantidad de contenidos
desarrollados

Formar para el trabajo

La figura ocho para la quinta y ultima pregunta expre-
sa el impacto que tienen las practicas de laboratorio
o taller en los ambientes o aulas de formacion para
el desarrollo de habilidades y destrezas en el aprendiz
orientadas bajo la supervision de su instructor.

Conclusiones y recomendaciones

Los resultados de la investigacion cientifico pedago-
gica, nos muestran que el Sena- Centro Nacional Co-
lombo Aleman (CNCA) Regional Atlantico, presenta
un trabajo responsable con la comunidad educativa,en
el disefio de prototipos y herramientas didacticas
apoyadas en estrategias de investigaciéon pedagogica,
desde la formacion profesional integral como proce-
so experimental en la praxis, siendo un referente para
los programas de formacion titulada articulados con
la educacion media técnica en la doble titulacién de
bachilleres de la region caribe y replicable para todo el
territorio nacional en nuestro pais.

Como sintesis final y para dar respuesta a los objeti-
vos planteados se deja constancia del prototipo fun-
cional, viable y escalable en el mundo real desde la
investigacion cientifica, académica y empresarial con
el aval de la empresa PROCAPS S.A Latinoamérica,
evidencia tangible en el uso de equipo especializado
y herramientas didacticas del SENA Colombo Alemén
Regional Atlantico, para la fabricacién y analisis de un
“Fitomedicamento experimental a base de cannabis
medicinal con refuerzo inmunolégico” asesorado por
instructor y aprendices egresados, en la solucion del
reto para la empresa PROCAPS, en el marco del pro-
grama FOCUS de innovacion abierta con el Ministerio
de Ciencia en el Atlantico 2021.
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