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Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

SENNOVA tiene el propésito de fortalecer los estandares de calidad y pertinencia en las areas
de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, de la formacion profesional impartida
en la Entidad.

A través de esta estrategia, la Institucion redne las diferentes lineas, programas y proyectos
de cultura e innovacién que tiene dentro de su estructura, entre ellas Tecnoacademias, Tec-
noparques, investigacion aplicada, investigacion en formacién profesional, programas de fo-
mento a la innovacién empresarial y extensionismo tecnolégico.

Toda la comunidad SENA hace parte de SENNOVA, una iniciativa por medio de la cual apren-
dices e instructores tienen la oportunidad de participar y adquirir conocimientos.

Objetivos de SENNOVA

Formar capital humano con habilidades y destrezas que incrementen la capacidad de in-
novar de las empresas colombianas.

Capacitar técnicos y tecnoélogos para la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Contribuir a la pertinencia de la formacién profesional, a través de nuevas tecnologias que
se incorporen a los programas de formacion profesional integral.

Orientar la creatividad de los trabajadores colombianos y de los aprendices en general, a
través del desarrollo de habilidades y competencias en investigacion, desarrollo e inno-
vacion.
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La Revista de Investigaciones Agroem-
presariales es una publicacién cientifica y
tecnoldgica del Centro Agroempresarial y
Desarrollo Pecuario del Huila - CADPH vy el
Grupo de Investigacion INNOVAGRO, para
la divulgacién de conocimientos de orden
productivo, social y cultural, especialmente,
en las lineas de investigaciéon de sistemas
sostenibles agropecuarios, pecuaria, pisci-
cola, biotecnologias y TIC aplicadas al desa-
rrollo agropecuario.

La revista esta dirigida a los aprendices, ins-
tructores, investigadores y comunidad aca-
démica y cientifica en general, a través de
la publicacién de articulos de investigacion,
reflexion (derivados o no derivados de inves-
tigacion), revision de articulos cortos, con pe-
riodicidad anual y circulaciéon nacional.

Los articulos propuestos para su publicacion
en la revista deben ser inéditos y garantizar
que no han sido publicados en otras revistas.
Los autores se responsabilizan del contenido
del mismo y de los permisos para reproducir
el material (fotos, imagenes) con derechos de
autor, los cuales se anexan dentro de los do-
cumentos enviados.

Politicas:

Los autores ceden los derechos a la Revista
de Investigaciones Agroempresariales para
su publicacion por cualquier medio. Los ar-
ticulos se someten a un sistema de arbitraje
anénimo, que envia el resultado de la evalua-
cién en un plazo maximo de un mes. El Comi-
té Editorial se reserva el derecho de enviar un
informe al autor, para cambiar o rehacer su
articulo, de manera parcial o total.

Mision: Difundir los conocimientos gene-
rados a través de investigaciones, experien-
cias y vivencias dentro del plano productivo,
social y cultural, poniéndolos al alcance de
la regién Surcolombiana, con el fin de con-
tribuir a su desarrollo integral.

Vision: En el 2020 serd la revista de difu-
sion de conocimientos mds reconocida en
el Surcolombiano, con alcance nacional e
indexada.

Publico objetivo: Aprendices, estudian-
tes, instructores, docentes, investigadores,
gremios productivos agricolas, pecuarios y
empresariales, comunidad cientifica en ge-
neral.







