icio Nacional de Aprendizaje SENA en consonancia con
mision institucional de contribuir con el desarrollo social,
econdmico y tecnoldgico del pais, a partir de la Formacién Pro-
fesional Integral gratuita de alto impacto para la incorporacion y
el desarrollo de las personas en actividades productivas; requie-
re de programas y acciones estratégicas que permitan la adqui-
sicion de competencias y/o habilidades especificas desde cada
campo de accion, para generar mayor impacto en la poblacion
colombiana y en la competitividad de las regiones.

En los ultimos afios, SENNOVA se ha consolidado como una
de las apuestas institucionales para fortalecer la Investigacion,
el Desarrollo Tecnologico y la Innovacion (I+D+1) en todas las
regiones del Pais con posicionamiento institucional del SENA.
Uno de sus principales retos comprende la generacion de capa-
cidades investigativas en Instructores y Aprendices articulados
a los grupos de investigacion y semilleros, con el objetivo de
impactar positivamente en las empresas del sector productivo
nacional y en las comunidades a través del desarrollo de inicia-
tivas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

La consolidacion de grupos de investigacion y semilleros del
SENA, comprende en los Centros de Formacion, el escenario
para la generacion de nuevos conocimientos, cualificacion del
recurso humano y puesta en marcha de ideas innovadoras como
respuesta a las necesidades latentes de las regiones.

En esta oportunidad, la edicion especial de la Revista SEN-
NOVA recopila las experiencias e iniciativas desarrolladas por
los grupos de investigacion y semilleros SENA en el marco d
la convocatoria de Colciencias Ideas para el Cambio, orien
al desarrollo de proyectos de [+D+i que brinden soluciog
novadoras para mejorar la calidad de vida de las corg
vulnerables del pais.

Cada propuesta generada segun las cap of
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Colombia, considerada como la cuarta naciéon en Biod
sidad mundial por su abundancia en recursos naturales y V
riedad climatica, comprende el escenario ideal para desarrollar
propuestas que mitiguen problemas latentes en todo el mundo,
como el cambio climatico y la conservacion de especies de fau-
na y flora; insumos que soportan la priorizacion del reto en una
de las ultimas versiones de la convocatoria Ideas para el cam-
bio; en la que el SENA a través de la capacidad generada por el
Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion
— SENNOVA, favorecio6 la implementacion de ideas innovado-
ras e impacto significativamente en poblaciones como la Vereda
de Mancilla - Facatativa, la comunidad de Jeraquiel — Cordoba,
comunidades rurales de Antioquia, Neiva y la Costa Caribe, con
propuestas orientadas al aprovechamiento del agua lluvia y resi-
dual, el uso de las TIC como herramienta de gestion sostenible
para conservar los recursos naturales desde las comunidades ru-
rales, modelos de desarrollo sostenible para comunidades vul-
nerables, manejo eficiente del recurso hidrico como adaptacion
al cambio climatico, plataforma de avistamiento para tortugas
con energia alternativa como propuesta de manejo y conserva-
cién, entre otras.

El desarrollo y puesta en marcha de las iniciativas ganadoras
en el marco de la convocatoria, fue posible gracias a la cons-
truccion de conocimiento colaborativo entre los investigadores
expertos técnicos de las propuestas y la comunidad beneficiaria
a impactar. Esta estrategia de trabajo garantiza la apropiacion
social del conocimiento y genera capacidades en todos los par-
ticipantes, permitiendo que la implementacion de las propuestas

ean permanentes en el tiempo.

0 esto, SENNOVA busca impactar significativamente en
incones del Pais a partir de la ideacion e implemen-
iciativas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion que
ecesidades técnicas, tecnologicas, ambientales

bes de las empresas, comunidades, gremios

acion colombiapa, objeto de impacto pz




